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٠٢٣/١٢٢٠٢٥/٠٠٧١١٥المرجع: 

الموحدة تقریر مدقق الحسابات المستقل حول البیانات المالیة
  ،إلى

 ، المساھمین
(مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

٥٥٦٧ص.ب: 

 

الإمارات العربیة المتحدة - دبي

 

 الرأي 
لقد قمنا بتدقیق البیانات المالیة الموحدة لشركة الإمارات ریم للاستثمار (مساھمة عامة) (“الشركة”) وشركاتھا التابعة (یشار 

بـ “المجموعة”)، والتي تتكون من بیان المركز المالي الموحد كما في   ، وبیان الربح أو ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١إلیھا مجتمعةً 
لشامل الموحد، وبیان التغیرات في حقوق الملكیة الموحد، وبیان التدفقات النقدیة الموحد للسنة  الخسارة الموحد، وبیان الدخل ا 

المنتھیة في ذلك التاریخ، بالإضافة إلى الإیضاحات حول البیانات المالیة الموحدة، بما في ذلك ملخص السیاسات المحاسبیة 

 .

 الھامة

في رأینا، إن البیانات المالیة الموحدة المرفقة تظھر بصورة عادلة، من جمیع النواحي الجوھریة، المركز المالي الموحد  
ا  ، وأدائھا المالي الموحد وتدفقاتھا النقدیة الموحدة للسنة المنتھیة في ذلك التاریخ، وفقً ٢٠٢٥دیسمبر   ٣١للمجموعة كما في  

 ).معاییر المحاسبةللمعاییر الدولیة للتقاریر المالیة ( 

 أساس الرأي
المعاییر موضحة بصورة أشمل في ھذا التقریر  للمعاییر الدولیة للتدقیق. إن مسؤولیتنا بموجب تلك  قمنا بتدقیقنا وفقاً  لقد 
لمتطلبات  وفقا  المجموعة  عن  مستقلون  إننا  الموحدة.  المالیة  البیانات  تدقیق  حول  الحسابات  مدقق  مسؤولیات  قسم  ضمن 

حاسبین المھنیین الصادر عن مجلس المعاییر الأخلاقیة الدولیة للمحاسبین بالإضافة  المجلس الدولي للمعاییر الأخلاقیة للم
إلى المتطلبات الأخلاقیة ذات الصلة بتدقیق البیانات    بالإضافة الموحدة،للمتطلبات الأخلاقیة ذات العلاقة بتدقیقنا للقوائم المالیة  

التزمنا بمسؤولیاتنا الأخلاقیة الأخرى وفقا لھذه المتطلبات. ونعتقد وقد   ،المالیة الموحدة في دولة الإمارات العربیة المتحدة
 بأن أدلة التدقیق التي حصلنا علیھا كافیة ومناسبة لتزویدنا بأساس لإبداء رأینا.

 معلومات أخرى 
إن الإدارة مسؤولة عن المعلومات الأخرى. تتكون المعلومات من التقریر السنوي و لا تتضمن المعلومات الأخرى البیانات 

 .الخاص بنا بشأنھا المالیة وتقریر مدقق الحسابات
.إن رأینا في البیانات المالیة لا یغطي المعلومات الأخرى ولا نعبر عن أي شكل من أشكال التأكید أو الاستنتاج بشأنھا

في إطار تدقیقنا للقوائم المالیة المعدة لأغراض خاصة، تتمثل مسؤولیتنا في قراءة المعلومات الأخرى، وأثناء ذلك، یجب  
علینا أن نأخذ في اعتبارنا ما إذا كانت ھذه المعلومات الأخرى تتسم بتناقض جوھري مع القوائم المالیة المعدة لأغراض  

أثناء التدقیق، أو ما إذا كانت تبدو بشكل عام غیر دقیقة جوھریا. إذا توصلنا، استنادًا    خاصة أو مع معرفتنا التي حصلنا علیھا
إلى العمل الذي قمنا بھ، إلى وجود خطأ جوھري في ھذه المعلومات الأخرى، فإننا ملزمون بالإبلاغ عن ھذه الحقیقة. ولا 

 .یوجد لدینا ما نبلغھ في ھذا الصدد
الموحدة  مسؤولیات الإدارة والمكلفین بالحوكمة حول البیانات المالیة

المالیة   البیانات  التقاریر الموحدة  إن الإدارة مسؤولة عن إعداد ھذه  الدولیة لإعداد  للمعاییر  عادلة وفقاً  وعرضھا بصورة 
عن و ٢٠٢٢.لسنة    ٦رقم  وإعدادھا وفقًا للأحكام المعمول بھا في القانون الاتحادي لدولة الإمارات العربیة المتحدة  المالیة  

حتیال االرقابة الداخلیة التي تعتبرھا الإدارة ضروریة لإعداد بیانات مالیة خالیة من الأخطاء الجوھریة سواء كانت ناشئة عن  
 أو خطأ.

وفقاً   أعمالھا  مواصلة  على  المجموعة  قدرة  تقییم  عن  مسؤولة  الإدارة  تكون  الموحدة،  المالیة  البیانات  إعداد  لمبدأ عند 
عن الأمور المتعلقة بمبدأ الاستمراریة والإفصاحالاستمراریة، و مبدأ الاستمراریة كأساس   استخدام، حیثما یكون مناسباً، 

للمحاسبة، إلا إذا كانت الإدارة تعتزم تصفیة المجموعة أو إیقاف عملیاتھا، أو لم 

 .

  یكن لدیھا بدیل فعلي غیر ذلك
یتولى المسؤولون عن الحوكمة مسؤولیة الإشراف على عملیة إعداد التقاریر المالیة للمجموعة. 
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 )تتمةتقـریـر مدقـق الحسابات المستقـل (

(مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار  مساھمي إلى
 تقریر حول تدقیق البیانات المالیة (تتمة) 

 الموحدة مسؤولیات مدقق الحسابات حول تدقیق البیانات المالیة 

من الأخطاء  ، بشكل مجمل، خالیة  الموحدة  تتمثل أھدافنا في الحصول على تأكیدات معقولة حول ما إذا كانت البیانات المالیة
رأینا. إن التأكید المعقول ھو عبارة  المادیة، التي تنتج عن الاحتیال أو الخطأ، وإصدار تقریر مدققي الحسابات الذي یتضمن  

التي تم القیام بھا وفقاً للمعاییر الدولیة للتدقیق سوف تكتشف عن درجة عالیة من التأكید، لكنھ لیس ضماناً بأن أعمال التدقیق  
الأخطاء نتیجة الاحتیال أو الخطأ وتعُتبر ھذه الأخطاء مادیة إذا كان من المتوقع بصورة دائماً أي خطأ مادي إن وجد. قد تنشأ  

البیانات المالیة  تؤثر بصورة فردیة أو جماعیة على القرارات الاقتصادیة التي یتخذھا المستخدمون بناءً على ھذه  معقولة أن  
  الموحدة.

كجزء من عملیة التدقیق وفقا للمعاییر الدولیة للتدقیق فإننا نستخدم أحكاما مھنیة ونحافظ على مبدأ الشك المھني خلال التدقیق،  
 بالإضافة إلى أننا:

الجوھریة للقوائم المالیة، سواء كانت ناشئة عن احتیال أو خطأ وتصمیم وتنفیذ   • نقوم بتحدید وتقییم مخاطر الأخطاء 
، والحصول على أدلة تدقیق كافیة ومناسبة لتوفر أساسا لرأینا. إن الخطر من  إجراءات تدقیق استجابة لتلك المخاطر

كتشاف خطأ محاسبي. كون اعدم إكتشاف الأخطاء الجوھریة الناشئة عن الاحتیال ھو أكبر من الخطر الناتج عن عدم  
 الاحتیال قد ینطوي على تواطؤ، أو تزویر، أو حذف مقصود للمعلومات، أو تحریف، أو تجاوز الرقابة الداخلیة. 

على فھم   • للظروف لنقوم بالحصول  المناسبة  التدقیق  لرقابة الداخلیة المتعلقة بالتدقیق وذلك بغرض تصمیم إجراءات 
 الراھنة، ولیس لغرض إبداء الرأي حول فعالیة الرقابة الداخلیة لدى المجموعة. 

المتعلقة بھا المُعدة من قبل یضاحات  نقوم بتقییم ملاءمة السیاسات المحاسبیة المتبعة ومعقولیة التقدیرات المحاسبیة والإ •
 دارة. الإ

ستناداً لأدلة التدقیق التي تم الحصول علیھا، فیما إذا كان  استمراریة  الإدارة لمبدأ الا  استخدامستنتاج مدى ملاءمة  انقوم ب •
ھنالك حالات من عدم الیقین متعلقة بأحداث أو ظروف یمكن أن تثیر شكوكاً كبیرة حول قدرة المجموعة على الاستمرار  

نتباه ضمن تقریر تدقیقنا إلى كمنشأة مستمرة. في حال خلصنا إلى وجود مثل ھذه الحالات، فإننا مطالبون بأن نلفت الا
ات غیر كافیة. إن  الإفصاحات ذات الصلة الواردة في البیانات المالیة الموحدة، أو تعدیل رأینا إذا كانت تلك  الإفصاح

ا كمدققي حسابات، ومع ذلك فإن الأحداث  ستنتاجاتنا تعتمد على أدلة التدقیق التي تم الحصول علیھا حتى تاریخ تقریرنا
 ستمرار كمنشأة مستمرة.أو الظروف المستقبلیة قد تجعل المجموعة تتوقف عن الا

ات، وفیما إذا كانت البیانات  الإفصاح، بما في ذلك  الموحدة  نقوم بتقییم العرض الإجمالي، وبنیة ومحتوى البیانات المالیة •
 توضح المعاملات والأحداث ذات العلاقة بطریقة تحقق العرض العادل.  الموحدة المالیة

عمال ضمن المجموعة  أو أنشطة الأ  شركاتالحصول على أدلة تدقیق كافیة ومناسبة فیما یتعلق بالمعلومات المالیة لل •
وتنفیذھا  التدقیق  عملیة  على  والإشراف  التوجیھ  عن  مسؤولون  ونحن  الموحدة.  المالیة  البیانات  حول  رأي  لإبداء 

 للمجموعة. ونتحمل وحدنا المسؤولیة الكاملة عن رأي التدقیق.

حول نطاق إجراءات التدقیق التي تم تخطیطھا وتوقیت أعمال التدقیق، ضمن أمور أخرى  یتم التواصل مع المكلفین بالحوكمة  
 ونتائج التدقیق الھامة، بما في ذلك أي نقاط ضعف في أنظمة الرقابة الداخلیة التي تم تحدیدھا خلال عملیة التدقیق.

 ً تقلالیة، وتزویدھم سالنا لمتطلبات قواعد السلوك الأخلاقي المتعلقة بالاثإمت  لفادة حوإبتزوید المكلفین بالحوكمة ب  نقوم أیضا
 . كوعند الإقتضاء الضمانات لتفادي ذل ،تقلالیتناسالأمور التي من الممكن أن تؤثر على إ عمیجب

 ر أھمیة بالنسبةثالأمور التي تعتبر من الأك  كالمكلفین بالحوكمة، نقوم بتحدید تل  معا  ھمن أمور التدقیق التي یتم التواصل بشأن
ت الأمور في تقریرنا إلا إذا كان  كتل  حنقوم بشر  أمور تدقیق رئیسیة.  ذلكللسنة الحالیة، والتي ھي لالبیانات المالیة  لتدقیق  

إدراج الأمر    وفي حالات نادرة للغایة إذا ما قررنا بوجوب عدم  أو عندما ،الأمور  كعن تلح  الإفصا  عمة تمنظالقوانین والأن
 . دراجور من الإجمھا الھالتي یمكن أن یحصل علی عربما تفوق المنافذلك في تقریرنا لأن الآثار السلبیة ل



٨

)تتمةتقـریـر مدقـق الحسابات المستقـل (

(مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار مساھميإلى
تقریر حول تدقیق البیانات المالیة (تتمة) 

التقریر حول المتطلبات القانونیة والتنظیمیة الأخرى

: نفید بأن٢٠٢١لسنة  ٣٢الاتحادي لدولة الإمارات العربیة المتحدة رقم قانونالوفقاً لمتطلبات 

،حصلنا على كافة المعلومات والتوضیحات التي رأیناھا ضروریة لأغراض تدقیقنا. أ
في النظام الأساسي للشركة وعقد    الجوھریة، بما یتطابق مع الأحكام الساریة  النواحيتم إعداد البیانات المالیة، من جمیع  .ب

، ٢٠٢١لسنة ٣٢لقانون الاتحادي لدولة الإمارات العربیة المتحدة رقم  و االتأسیس
،بدفاتر محاسبیة نظامیةالشركةتحتفظ .ج

للشركة، مع ما جاء في السجلات المحاسبیة فیما یتعلق بالبیانات المالیةتقریر مجلس الإدارة یتفق مضمون.د

خلال أسھم    أو الاستثمار في  بشراء  الشركةمن ھذه البیانات المالیة، قامت    ١١و  ٩رقم    اتكما ھو مبین في الإیضاح.ه
، ٢٠٢٤دیسمبر ٣١السنة المنتھیة في 

تفصاحات المتعلقة بأھم معاملات الأطراف ذات العلاقة والأحكام التي تمالبیانات المالیة الإمن    ١٤یبین الإیضاح رقم  .و
، و بموجبھا

٣١  قـد ارتكبـت خلال الســـــنـة المنتھیـةالشـــــركـة  طبقـاً للمعلومـات التي توفرت لـدینـا، لم یتبین لنـا مـا یـدعونـا إلى الاعتقـاد بـأن 
أو عقد   ٢٠٢١لسنة   ٣٢أي مخالفات للأحكام السـاریة للقانون الاتحادي لدولة الإمارات العربیة المتحدة رقم    ٢٠٢٤دیسـمبر  
أو نظامھا الأساسي مما قد یؤثر جوھریاً على نشاطھا أو  ھاتأسیس

لكرو ماك

باسل ناصر
شریك

٥٥٠٧: رقم التسجیل
الامارات العربیة المتحدة،دبي

٢٠٢٥مارس ٥     
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(مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة - دبي

 ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ھیة في تللسنة المنالموحد بیان المركز المالي 
 بالدرھم الإماراتي   

٢٠٢٤دیسمبر  ٢٠٢٥٣١ دیسمبر ٣١ إیضاحات 
 موجودات

 موجودات غیر متداولة
٣٤٬٢٤٩٬٤٩٩٢٩٬٧١٥٬٢٣٨ ٥ ومعدات  آلاتممتلكات و

١١٬٦٧٢٬٠٢٠١٣٬٦٤٧٬٢٢١ ٦ موجودات غیر ملموسة
 ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥ ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥ ٧ شھرة 

٣٬٢٨٠٬٠٠٠ ٣٬٢٨٠٬٠٠٠ ٨ استثمارات عقاریة
٣٬٣٠٢٬٨٤٥ ٣٬٣٥٥٬٦٢٩ ٩ حق استخدام الموجودات 

من خلال الدخل الشامل    المالیة الموجوداتلاستثمار في ا
١٬٩١٦٬٤٤٣١٬١٣٧٬٨٦٣ ١٠ الآخر

٢٬٢٥٠٬٠٠٠- ١٢ ذمم مدینة أخرى 
٦٧٬٢٧٤٬٢٤٦٦٦٬١٣٣٬٨٣٢ الموجودات غیر متداولة مجموع

 موجودات متداولة
من خلال الربح أو    المالیة لموجوداتلاستثمار في اا

 ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧ ٢٥٬٢٦٢٬٦٨٨ ١٠ الخسارة
 ١٣٬٢٨٢٬٤٤٣ ٢٤٬٣٦٩٬٣٤٨ ١١ المخزون 

 ١٠٦٬٣٩١٬٠٥٤٤٤٬٦٢٣٬٤٠٢ ١٢ ذمم مدینة تجاریة وأخرى
 ٦٠٬١٨٨٬٣٩٧ ٨٠٬٥٧١٬٥٢٣ ١٣ مستحقات من أطراف ذات علاقة

١١٠٬٤٣٩٬٠٨١٢٠٧٬٧٤٣٬٧٦٧ ١٤ البنوك لدىالنقد والارصدة 
٣٤٧٬٠٣٣٬٦٩٤٣٤٦٬٧٥٠٬٦٩٦ الموجودات المتداولة  مجموع
٤١٤٬٣٠٧٬٩٤٠٤١٢٬٨٨٤٬٥٢٨ الموجودات  مجموع

 حقوق الملكیة والمطلوبات 
 حقوق الملكیة 

٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤ ١٥ رأس المال 
 ٣٬٧١٩٬٧٥٠ ٤٬٥٥٥٬١٩٠ ١٦ إحتیاطي قانوني 

 ٧٤٢٬٩١٤ ١٬٥٢١٬٤٨٤ احتیاطي القیمة العادلة 
 ١٨٬٣٨٨٬٠٤٦ ٢٦٬٢٤٧٬٥١٧ مدورة أرباح 

٣٤٢٬٧٢١٬٧٧٤ ٣٥٢٬١٩٥٬٢٥٥ حقوق الملكیة العائدة إلى مالكي الشركة الأم 
 ٦٬٥٦٦٬٠١٨ ٦٬٦٦٥٬٤٦٠ ٢٨ للجھات غیر المسیطرة  حقوق الملكیة 

٣٥٨٬٨٦٠٬٧١٥٣٤٩٬٢٨٧٬٧٩٢ حقوق الملكیة  مجموع



 

١٠ 
 

 
 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ھیة في تللسنة المن لموحدبیان المركز المالي ا
 (تتمة)  بالدرھم الإماراتي

 
 
 
 
 
 
 
 

  .ا لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة الموحدةجزءً  تشكل الإیضاحات المرفقة
 . ٨-٦  ةالصفحفي المستقل  مدقق الحسابات ورد تقریر

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١  ٢٠٢٥ دیسمبر ٣١  إیضاحات  
      
      متداولة  المطلوبات غیر ال

 ٢٬٥٤٠٬١٨٨  ٢٬٨٦٣٬٧٢٦  ١٧ لموظفینلنھایة خدمة  ةمخصص مكافآ
 ٢٬٥٣٣٬٤٤٢  ٢٬٧٧٧٬٤٦٨  ١٨ مطلوبات عقود الإیجار 

 ٥٦٣٬٩٦٢  ٩٨٦٬٩٧٩  ٢٠ قروض بنكیة 
 ١٬٠٠٦٬٥٢٢  ٨٩٧٬٤٧٩  ٣٢ الدخل مطلوبات ضریبیة 

 ٦٬٦٤٤٬١١٤  ٧٬٥٢٥٬٦٥٢   المطلوبات غیر متداولة مجموع
      
      متداولة المطلوبات ال

 ١٬١١١٬١٢٤  ٨٦٤٬٧٦١  ١٨ الإیجار عقود مطلوبات 
 ٥٤٬٠٤١٬٣٧٢  ٤٥٬١٩٢٬٩١٧  ١٩ ذمم دائنة تجاریة وأخرى 

 ٤٢٣٬٠١٧  ٦٢٧٬٧٨٢  ٢٠ قروض بنكیة 
 ١٬٣٧٧٬١٠٩  ١٬٢٣٦٬١١٣  ٣١ مطلوبات ضریبة الدخل 

 ٥٦٬٩٥٢٬٦٢٢  ٤٧٬٩٢١٬٥٧٣   المطلوبات المتداولة مجموع
 ٦٣٬٥٩٦٬٧٣٦  ٥٥٬٤٤٧٬٢٢٥   المطلوبات مجموع
 ٤١٢٬٨٨٤٬٥٢٨  ٤١٤٬٣٠٧٬٩٤٠  حقوق الملكیة والمطلوبات مجموع

     



 

١١ 
 

 
 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ھیة في تللسنة المن بیان الدخل الشامل الموحد

 

  
 ا لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة الموحدةجزءً  تشكل الإیضاحات المرفقة 
 . ٨-٦ورد تقریر مدقق الحسابات المستقل في الصفحة  
 
 
 
 

 
 

 

       ٢٠٢٤      ٢٠٢٥  إیضاحات  
      

 ١٤٤٬٤٢٧٬٣١٣  ١٩٢٬٤٥٠٬٣٦٣  ٢١ إیرادات  
 (٨٠٨٬٩٥٠)  (٧٦٥٬٧٠٧)   خصم  

 ١٤٣٬٦١٨٬٣٦٣  ١٩١٬٦٨٤٬٦٥٦   صافي الإیرادات 
 (١٠٩٬٧٣٨٬٠٥٤)  ) ١٥١٬٦٣١٬٦٧٢(  ٢٢ مبیعات التكلفة 

 ٣٣٬٨٨٠٬٣٠٩  ٤٠٬٠٥٢٬٩٨٤   إجمالي الربح 
      

 (١٣٬١٥١٬٠٣٦)  ) ٢٠٬٩٩٩٬١٨٨(  ٢٣ مصاریف بیع وتوزیع  
 (١٠٬٤٩٠٬٠٩٠)  (١٧٬٢٠١٬٤٧٥)  ٢٤ وإداریة مصاریف عمومیة 

 ١٠٬٢٣٩٬١٨٣  ١٬٨٥٢٬٣٢١   الربح التشغیلي 
      

 (٤٠٨٬٣٨٦)  (٤٨٠٬١٥٧)   تكلفة التمویل 
 ١١٬٢٤٨٬٩٥٥  ٥٬٠٨١٬١١٥   دخل التمویل  

 ١٧٬٨٦٧  ٨٤٬٣٣٩   الربح من بیع ممتلكات وآلات ومعدات 
 ١٤٢٬٨٥٧  ١٤٢٬٨٥٧   دخل الإیجار 

 ٦٤٬٩٦٢  -  ١٠ الربح من بیع الاستثمار  
من   القیمة العادلة لاستثمارات في موجودات مالیةب الربح/الخسارة

 ١٠ لخسارة او اخلال الربح  
 

(١٠٬٣٤٩٬١٧٦)  ٤٬٣٥٠٬٠٠١ 
 (٣٦٢٬٠٩٥)  (١٬١٨٥٬٤٤١)   ى آخر مصاریف

 ١٠٬٥٩٤٬١٦٧  ٩٬٨٤٥٬٠٣٥    الربح قبل الضریبة
      

 ) ٥٦٣٬٢٨٢(  ) ١٬٠٥٠٬٦٨٢(  ٣٢ ضریبة الدخل  
 ١٠٬٠٣٠٬٨٨٥  ٨٬٧٩٤٬٣٥٣   سنةصافي الربح لل

      
      العائد الى:  الفترةربح 

 ٩٬٩٢٦٬٠٤٤  ٨٬٦٩٤٬٩١١   مالكي الشركة 
 ١٠٤٬٨٤١  ٩٩٬٤٤٢   حقوق الملكیة غیر المسیطرة

   ١٠٬٠٣٠٬٨٨٥  ٨٬٧٩٤٬٣٥٣ 
      

 ٠٫٠٣١  ٠٫٠٢٧  ٢٥ ربحیة السھم الأساسیة والمخففة 
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 (مساھمة عامة)  شركة الإمارات ریم للاستثمار
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ھیة في تبیان الدخل الشامل الموحد للسنة المن

 بالدرھم الإماراتي 
 

 
 
 .ا لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة الموحدةتشكل الإیضاحات المرفقة جزءً    
  

 

 ٢٠٢٤   ٢٠٢٥ إیضاحات 
     

الربح / (الخسارة) القیمة العادلة لاستثمارات في الموجودات المالیة المصنفة بالقیمة  
 الآخر  العادلة من خلال الدخل الشامل

 
١٠ 

 
 

٧٧٨٬٥٧٠ 
 
 

 
(٧٣٬١٩٥) 

 
 

 ٩٬٩٥٧٬٦٩٠  ٩٬٥٧٢٬٩٢٣  من الضریبة صافي، للفترةالشامل  إجمالي الدخل
     

     إلى:  عائدال ،من الضریبة صافي، إجمالي الدخل الشامل
 ٩٬٨٥٢٬٨٤٩  ٩٬٤٧٣٬٤٨١  مالكي الشركة 

 ١٠٤٬٨٤١  ٩٩٬٤٤٢ حقوق الملكیة غیر المسیطرة
 ٩٬٩٥٧٬٦٩٠  ٩٬٥٧٢٬٩٢٣ 
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 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 

  ٢٠٢٥ دیسمبر ٣١المنتھیة في  للسنة الموحدبیان التدفقات النقدیة 
 بالدرھم الإماراتي 

 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ إیضاحات  
     التدفقات النقدیة من الأنشطة التشغیلیة 

 ١٠٬٥٩٤٬١٦٧  ٩٬٨٤٥٬٠٣٥  قبل الضریبة  الربح
     تعدیلات لـ:  

 (١٧٬٨٦٧)  (٨٤٬٣٣٩)  ربح من إستبعاد ممتلكات وآلات ومعدات
 ٤٠٨٬٣٨٦  ٣٣٨٬٥٣٨  تكلفة التمویل 

 (٥٩٬٥٤٣)  (٨٥٬٧٤٣)  إیرادات توزیعات أرباح من الأوراق المالیة الاستثماریة 
 ٣٬٣١٦٬١٨٣  ٤٬٦٦٤٬١١٤ ٥    ممتلكات وآلات ومعداتاستھلاك 

 ١٬١٧٦٬٢١٦  ١٬٩٧٥٬٢٠١ ٦ إطفاء موجودات غیر ملموسة 
 ١٬٥١١٬٩٣٢  ١٬٢١٣٬١٣٢ ٩ موجودات ال استھلاك حق استخدام

خسارة القیمة العادلة لاستثمارات في موجودات مالیة بالقیمة العادلة من  ال 
 خلال الربح أو الخسارة 

 
١٠٬٣٤٩٬١٧٦  (٤٬٣٥٠٬٠٠١) ١٠ 

 ١٠٨٬٧١٧   ٢٤١٬١٠١ ١١ مخصص للمخزون المتقادم 
 (١١٬٢٤٨٬٩٥٥)  (٥٬٠٨١٬١١٥) ١٢ إیرادات التمویل 

 ٢٢٧٬٥٠٠  ٧٥٬٠٠٠ ١٢  مخصص للخسائر الائتمانیة المتوقعة 
 ٦٣٧٬٢٠٣  ٥٣٤٬٦٣٣ ١٧ مخصص مكافآت نھایة خدمة الموظفین 

 (٦٤٬٩٦٢)  -  الربح من بیع الاستثمار في الموجودات المالیة 
 ٦٬٣٤٣٬٩٨٦  ٩٬٢٨٥٬٥٥٦  تدفقات نقدیة تشغیلیة قبل التغیرات في رأس المال العامل 

 ١٬٠٧٠٬٤٤٣  (١١٬٣٢٨٬٠٠٦)  النقص في المخزون/ (الزیادة)
 (٥٬٣٣٨٬٠٧٥)  (٦٠٬٢٢٠٬٦٤٦)  الزیادة في الذمم المدینة التجاریة وأخرى

 (٥٢٬١٣٣٬٠٥٠)  (٢٠٬٣٨٣٬١٢٦)  في مستحقات من اطراف ذات علاقة  النقص / (الزیادة)
 ١٠٬٩٩٥٬٧٨٠  (٨٬٨٤٨٬٤٥٥)  الزیادة في الذمم الدائنة التجاریة وأخرى  /(النقص)

 ) ٣٩٬٠٦٠٬٩١٦(  ٩١٬٤٩٤٬٦٧٨)  النقد المستخدم في الأنشطة التشغیلیة 
 (٢٩٠٬٨٨٠)  (٢١١٬٠٩٥) ١٧ مكافآت نھایة خدمة الموظفین المدفوعة 

 -  (١٬٣٠٠٬٧٢١)  ضریبة الدخل المدفوعة 
 ) ٣٩٬٣٥١٬٧٩٦(  ٩٣٬٠٠٦٬٤٩٤  صافي النقد المستخدم في الأنشطة التشغیلیة 

     
     التدفقات النقدیة من الانشطة الإستثماریة

 (١٬٥٧٠٬٢٩٦)  (٨٬١١٩٬٥٤٢) ٥ شراء ممتلكات وآلات ومعدات 
 ٩٦٬٧٦٣  ٨٤٬٣٣٩  متحصلات من بیع ممتلكات وآلات ومعدات 

 ٥٩٬٥٤٣   ٨٥٬٧٤٣  دخل توزیعات الأرباح المستلمة 
 ١٤٬٨٠٣٬٥٨٨  ٥٬٧٠٩٬١٠٩  دخل تمویل مستلم 

 ٤٣٬٤٤٨٬٧٥٩  ٧٤٬١٧٧٬١١٩ ١٤ النقص في الودائع الثابتة 
 (١١٬٥٥٠٬٠٠٠)  - ٢٧ استحواذ على شركة تابعة  

 ٣٬٨١٩٬٧٥٩  - ١٠ متحصلات من بیع استثمارات  
 (١٬٦٧٨٬٦٩٢)  - ١٠ استثمارات شراء 

 ٢٥٣٬٤٦٢  -   نقد مستحوذ علیھ من شركة تابعة جدیدة 
 ٤٧٬٦٨٢٬٨٨٦  ٧١٬٩٣٦٬٧٦٨  صافي النقد الناتج من الأنشطة الاستثماریة 

     
     التدفقات النقدیة من الأنشطة التمویلیة 

 (٤٠٨٬٣٨٦)  (٣٣٨٬٥٣٨)  تكالیف تمویل مدفوعة 
 (١٬٤٠٦٬٠١٦)  (١٬٢٦٨٬٢٥٣) ١٨ سداد مطلوبات عقود الإیجار

 (١٠١٬٨٤٧)  (٤٥١٬٠٥٠) ٢٠ سداد قروض البنكیة 
 (١٬٩١٦٬٢٤٩)  (٢٬٠٥٧٬٨٤١)  الأنشطة التمویلیة المستخدم في صافي النقد  

     
 ١٧٬٠٠٩٬٠٠٨  (٢٣٬١٢٧٬٥٦٧)  الزیادة في النقد وما یعادلھ  /صافي (النقص)

 ١٨٬٤٧٣٬٦٩٣  ٣٥٬٤٨٢٬٧٠١  النقد وما یعادلھ في بدایة السنة 
 ٣٥٬٤٨٢٬٧٠١  ١٢٬٣٥٥٬١٣٤ ١٤ النقد وما یعادلھ في نھایة السنة 

     
     المعاملات غیر النقدیة 

 -  ١٬٠٧٨٬٨٣٢  قروض مصرفیة الممتلكات والآلات والمعدات المكتسبة بموجب 
 -  ١٬٢٦٥٬٩١٦  إضافیة لحق الاستخدام ناتجة عن اتفاقیة التأجیر الجدیدة  موجودات

 ١٦٬٥٥٣٬٨٤٩  - ٢٧ المكتسبة من الشركات التابعة الجدیدة  الموجودات صافي 
 ٣٬٨٥٠٬٠٠٠  - ١٩ الجزء غیر المدفوع من سعر شراء الشركات التابعة الجدیدة 

     
 

 .تشكل الإیضاحات المرفقة جزءًا لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة الموحدة
  

 
 



 

١٥ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي ٢٠٢٥ دیسمبر  ٣١ المنتھیة في للسنةایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة 

 
 الأعمال أنشطةالقانوني و الوضع   ١

 

الرخصة    بموجب شركة الإمارات ریم للاستثمار ش.م.ع، دبي ("الشركة الأم")، ھي شركة مساھمة عامة مسجلة ومؤسسة   ١٫١
 . المالي  في سوق دبي الام  ، وفقاً لمرسوم صادر عن سمو حاكم دبي. تم إدراج الشركة٣٠٠٠٥٠رقم 

 
والحاویات  الزجاجات  تصنیع  إلى  بالإضافة  المعدنیة،  المیاه  وبیع  تعبئة  في  للمجموعة  الرئیسیة  الأنشطة  تمثل 
 البلاستیكیة، والتجارة في المنادیل الورقیة، والوجبات الخفیفة، والمشروبات الغازیة، والحبوب، والقھوة، والتمور، 

 ا في منطقة حتا بدولة الإمارات العربیة المتحدة. وتقوم الشركة الأم بتسویقوالعصائر. وتمتلك الشركة الأم مصنعً 
الأوسط  الشرق  منطقة  في  أخرى  ودول  المتحدة،  العربیة  الإمارات  دولة  كافة أنحاء  في  منتجاتھا  وبیع    وتوزیع 

 .وأفریقیا
 

        ، دبي، الإمارات ٥٥٦٧، ص.ب.  ٤في شارع الأصایل، منطقة القوز الصناعیة   شركة الامیقع المكتب المسجل لل
 العربیة المتحدة.

 
 . الجنسیة تقع مسؤولیة الإدارة على عاتق المدیر السید إیمان وقاص بیرفیز، وھو ھندي

 
 والشركات التابعة التالیة   ٣٠٠٠٥٠رقم  التجاریة    ةلرخصل  یةتشغیلالنتائج  ال  الموحدةالبیانات المالیة  تتضمن ھذه  

 ا المجموعة:والتي تشكل معً 
 

 النشاط الرئیسي  بلد التأسیس  الملكیة الفعلیة اسم الشركة التابعة 
 ٢٠٢٤ ٢٠٢٥   

 شركة إیفرجرین لصناعة المنتجات
 ٪ ١٠٠ ٪ ١٠٠ .البلاستیكیة ذ.م.م

العربیة  الإمارات 
 المتحدة

تصنیع الأغطیة البلاستیكیة، 
الأغطیة العلویة، الزجاجات  

 .والحاویات

الإمارات العربیة  ٪ ١٠٠ ٪ ١٠٠  .شركة الإمارات للمرطبات ذ.م.م 
 المتحدة

تجارة المیاه المعدنیة، 
العصائر، المشروبات 
الغازیة والمشروبات 

 .الفوارة

شركة وورلدواید للتجارة العامة  
الإمارات العربیة  ٪ ٥٥ ٪ ٥٥ (أ)  ذ.م.م

 المتحدة

البیع بالجملة والتجزئة  
للمواد الغذائیة، التجارة  

 .العامة

 .شركة بالِتس للتجارة العامة ذ.م.م 
الإمارات العربیة  ٪ ٥٥ ٪ ٥٥ (أ)

 المتحدة

البیع بالجملة والتجزئة  
للمواد الغذائیة، تجارة  
 .الجملة والتجارة العامة

الإمارات العربیة  ٪ ١٠٠ ٪ ٠  (ب) شركة جیما للمرطبات ذ.م.م
 المتحدة

تجارة المیاه المعدنیة، 
العصائر، المشروبات 
الغازیة والمشروبات 

 .الكربونیة
 

 
 ٪ في شركة وورلدواید جنرال  ٥٥، استحوذت المجموعة على حصة ملكیة قدرھا ٢٠٢٤أكتوبر   ١من  ااعتبارً  . أ

 ملیون درھم إماراتي، وقد تم   ١٥٫٤تریدنغ ذ.م.م وشركة بالِتس جنرال تریدنغ ذ.م.م، مقابل مبلغ إجمالي قدره  
طریقة       باستخدام  الاستحواذ  عملیة  عن  رقم    اوفقً   الاستحواذالمحاسبة  المالیة  للتقاریر  الدولي  وتعُد٣للمعیار   .  

 .الشركات المستحوذ علیھا شركات ذات مسؤولیة محدودة، مسجلة ومُؤسسة في أبوظبي، الإمارات العربیة المتحدة

   ١٦قررت الإدارة عدم تجدید الرخصة التجاریة لشركة جیما ریفریشمنتس ذ.م.م، وتم إلغاء الرخصة بتاریخ   ب.         
 .ولم تقم الشركة التابعة بأي معاملات منذ تأسیسھا ٢٠٢٥ینایر           

 
 



 

١٦ 
 

 
 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر   ٣١ ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 

 تطبیق معاییر التقاریر المالیة الدولیة الجدیدة والمعدلة      ٢       

مع تلك التي تم اتباعھا في إعداد البیانات المالیة  الموحدة المالیة  بیاناتالتتوافق السیاسات المحاسبیة المعتمدة في إعداد ھذه   
للسنة المنتھیة في  الموحدة  السنویة   التي أصبحت ساریة    ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١للمجموعة  الجدیدة  باستثناء اعتماد المعاییر 

التعدیلات بشكل    .احیثما كان ذلك مناسبً   ٢٠٢٥ینایر    ١من    ااعتبارً  الموحدة  المالیة    البیاناتعلى    جوھريلا تؤثر ھذه 
   .المزید من الإفصاحات تقدیم تمی لم للمجموعة وبالتالي

 
 

 تم تطبیق المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة الجدیدة والمعدلة دون أي تأثیر جوھري على البیانات المالیة الموحدة.        ١٢.       

في السنة الحالیة، طبقّت المجموعة عدداً من التعدیلات على معاییر المحاسبة الدولیة الصادرة عن مجلس معاییر المحاسبة  
أو بعده.لم یكن لاعتماد ھذه   ٢٠٢٥ینایر  ١الدولیة، والتي تسري بشكل إلزامي على الفترة المحاسبیة التي تبدأ في 

 أو على المبالغ المُبلغ عنھا في ھذه البیانات المالیة.  التعدیلات أي تأثیر جوھري على الإفصاحات
 
تسري على الفترات    المعاییر الجدیدة والمعدلة         

السنویة التي تبدأ 
 اعتبارا من أو بعد

             
 بشأن عدم قابلیة التبادل  ٢١تعدیلات على المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم                

  
 ٢٠٢٥ینایر  ١    

 
   

 

 المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة الجدیدة والمعدلة قید الإصدار ولكنھا لم تسري بعد    ٢٫٢
تسري على الفترات السنویة   المعاییر الجدیدة والمعدلة 

 التي تبدأ اعتبارا من أو بعد
ومعیار المحاسبة الدولي    ١٠تعدیلات على المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم  

المشروع   الموجوداتبیع أو مساھمة    –  ٢٨رقم   المستثمر وشركتھ الزمیلة أو  بین 
 المشترك

 
المالیة   للتقاریر  الدولیة  المحاسبة  معاییر  على  السنویة   ١١المجلد    -التحسینات 

 
المالیة   التقاریر  لإعداد  الدولي  المعیار  على  والمعیار ٩تعدیلات  المالیة،  الأدوات   :

: العقود، فیما یتعلق بـ: الكھرباء المرتبطة بالطبیعة٧الدولي لإعداد التقاریر المالیة  
 

لإعداد   الدولي  المعیار  على  تعدیلات  المالیة  الأدوات  وقیاس  تصنیف  على  تعدیلات 
 ٧والمعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة   ٩التقاریر المالیة 

 
 

 : العرض والإفصاح في البیانات المالیة١٨المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم  
 
 

: الشركات التابعة بدون مساءلة عامة:  ١٩المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم  
 الإفصاحات

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
  

  
 لم یتم تحدید تاریخ السریان 

 
 

  ٢٠٢٦ینایر       ١
 
 

  ٢٠٢٦ینایر       ١
 
 

 ٢٠٢٦ینایر       ١
 
 

 ٢٠٢٧ینایر       ١
 
 

 ٢٠٢٧ینایر       ١
 
 
 

البیانات                     لن یكون لھا أي تأثیر جوھري على ھذه  , ١٨أنھ باستثناء المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم  وتتوقع الإدارة  
                               .المالیة

 
 

 
 



 

١٧ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 
 

 السیاسات المحاسبیة الھامة  معلومات        ٣
  

 بیان الإمتثال    ٣٫١
 

الموحدة وفقً تم إعداد    البیانات المالیة  للتھذه  الدولیة  للمعاییر  الصادرة عن  ا  المالیة  المحاسبة مجلس  قاریر  معاییر 
بھا   المعمول  العلاقة  ذات  والمتطلبات  المالیة  الدولیة  البیانات  ھذه  عرض  تم  المتحدة.  العربیة  الإمارات  دولة  في 

 وھو العملة الوظیفیة وعملة العرض للمجموعة.  ،بالدرھم الإماراتيالموحدة 
 

 أساس الإعداد    ٣٫٢
 

 ا لمبدأ التكلفة التاریخیة كما ھو موضح في السیاسات المحاسبیة أدناه.  تم إعداد البیانات المالیة وفقً 
 

 ع أو الخدمات.ئعن الموجودات أو البضا الممنوحعلى القیمة العادلة للمقابل  بشكل عامتستند التكلفة التاریخیة 
 

 تصنیف المتداول / الغیر متداول 
 

الموجودات والمطلوبات في بیان المركز المالي على أساس التصنیف للمتداول / غیر المتداول. وتكون    الشركةتظھر  
 الموجودات متداولة عندما تكون: 

 

متوقع تحقیقھا أو مراد بیعھا أو استخدامھا خلال الدورة التشغیلیة العادیة أو یتم الاحتفاظ بھا بصورة رئیسیة  
من تاریخ التقریر أو النقد أو وما یعادلھ ما لم یتم تقییدھا   ابغرض التداول أو یتوقع تحقیقھا خلال اثنا عشر شھرً 

 من تاریخ التقریر.   امن الصرف أو الاستخدام لسداد مطلوبات بحد أدنى لمدة اثنا عشر شھرً 
 

 جمیع الموجودات الأخرى یتم تصنیفھا غیر متداولة.  

العادیة أو یتم الاحتفاظ بھا بصورة   التشغیلیة  الدورة  المطلوبات متداولة عندما یكون متوقع سدادھا خلال  وتكون 
 من تاریخ التقریر أو لیس ھناك ارئیسیة بغرض التداول أو یتوقع سدادھا خلال اثنا عشر شھرً 

 
 من تاریخ التقریر. احق غیر مشروط لتأجیل سداد المطلوبات بحد أدنى لمدة اثنا عشر شھرً ال    

 

 . جمیع المطلوبات الأخرى غیر متداولة الشركةوتصنف     

 قیاس القیمة العادلة    
 

القیمة العادلة ھي الثمن المستلم لبیع أصل أو سداد لنقل ملكیة التزام خلال معاملة بین مشاركي السوق في تاریخ 
القیاس، بغض النظر ما إذا كان الثمن قابل للمراقبة مباشرة أو تم تقدیره باستخدام تقنیة تقییم أخرى. لتقدیر القیمة  

سبان سمات الأصل أو الالتزام إذا كان مشاركي السوق سیأخذون تلك  العادلة لأصل أو التزام تأخذ الشركة في الح
  الأصل أو الالتزام في تاریخ القیاس. نالسمات في الحساب عند تحدید ثم

 

القیمة العادلة لأغراض القیاس و/أو الافصاح في ھذه البیانات المالیة تم تحدیدھا على ھذا الاساس، باستثناء معاملات  
رقم   المالیة  التقاریر  لإعداد  الدولي  المعیار  نطاق  ضمن  تكون  التي  الحصص  للقیمة    ٢سداد  المشابھة  والقیاسات 

أو القیمة المستخدمة   ٢قابلة للاسترداد في المعیار المحاسبي الدولي رقم  العادلة ولكنھا لیست قیمة عادلة، مثل القیمة ال
 .  ٣٦في المعیار المحاسبي الدولي رقم 

 

 
 أساس التوحید   ٣٫٣

 

عندما   تتحقق السیطرةللمجموعة من المعلومات المالیة للشركة و شركاتھا التابعة.  ة  الموحّدالبیانات المالیة    تألفت
 تكون الشركة الام: 

 

 ;المستثمر بھا للشركة السلطة على  ملكت    
 و ;المستثمر فیھا لشركةالناتجة عن تعاملھا مع ا المتغیرة یراداتلإا،  في  كون معرضة، أو لدیھا حقوق ت    
 .  ةیرادات الشركإللتأثیر على  سلطتھااستخدام  تمتلك القدرة    



 

١٨ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة) أساس التوحید  ٣٫٣
 

إذا كانت الحقائق والظروف تشیر الى   ،أم لا  بھامستثمر  ال   الشركةما اذا كانت تسیطر على  تقوم المجموعة بإعادة تقییم  
  وجود تغییرات في واحد او اكثر من عناصر السیطرة الثلاثة المذكورة اعلاه.

 

لشركة المستثمر بھا یكون لھا السیطرة على ا المستثمر بھا،    شركةحقوق التصویت لل  أغلبیةلمجموعة أقل من ا  تمتلكندما  ع
المستثمر فیھا من جانب   للشركة عندما تكون حقوق التصویت كافیة لمنحھا القدرة العملیة على توجیھ الأنشطة ذات الصلة  

 واحد. 
 

 

المستثمر بھا   الشركةتقوم المجموعة بالاخذ بعین الاعتبار كافة الحقائق والظروف عند تقییم ما اذا كان لدیھا سیطرة على  
  و یشمل ذلك: لا أم

 

 ; الترتیبات التعاقدیة مع حملة حقوق تصویت آخرین في الشركة المستثمر فیھا  
 

 و  ;التعاقدیة الأخرى لترتیبات ا الحقوق الناتجة من  
 

 . حقوق التصویت الحالیة وحقوق التصویت المحتملة للمجموعة 
 

یبدأ توحید الشركة التابعة عندما تحصل المجموعة على السیطرة على الشركة التابعة ویتوقف عندما تفقد المجموعة السیطرة  
على الشركة التابعة. على وجھ التحدید، یتم إدراج إیرادات ومصاریف الشركة التابعة المستحوذ علیھا أو المستبعدة خلال 

لدخل الشامل الآخر الموحّد من تاریخ حصول المجموعة على السیطرة حتى التاریخ  السنة في بیان الربح أو الخسارة وا
 الذي تتوقف فیھ المجموعة عن السیطرة على الشركة التابعة. 

 

.  مسیطرةالغیر    حقوق الملكیة المجموعة والى حصص  ملاّكتنسب الارباح أو الخسائر وكافة بنود الدخل الشامل الاخر الى  
ینسب إجمالي الدخل الشامل للشركات التابعة إلى ملاّك المجموعة والحصص غیر المسیطرة حتى لو أدى ذلك إلى وجود  

 .مسیطرةالغیر  حقوق الملكیة حصص عجز في رصید 
 

عند الضرورة، یتم إجراء تعدیلات على البیانات المالیة للشركات التابعة لجعل سیاساتھا المحاسبیة تتماشى مع السیاسات  
والمطلوبات بین أعضاء المجموعة وحقوق الملكیة والدخل والمصروفات    موجوداتالمحاسبیة للمجموعة. یتم استبعاد جمیع ال

 والتدفقات النقدیة المتعلقة بالمعاملات بین أعضاء المجموعة بالكامل عند التوحید. 
  
 اندماج الأعمال  ٣٫٤

 
تعُالج عملیات الاستحواذ على الشركات باستخدام طریقة الاستحواذ. ویقُاس المقابل المدفوع في عملیة دمج الشركات بالقیمة  
العادلة، والتي تحُسب كمجموع القیم العادلة للأصول المنقولة بتاریخ الاستحواذ من قبِل المجموعة، والالتزامات التي تكبدتھا  

لسابقین للشركة المستحوذ علیھا، وحقوق الملكیة التي أصدرتھا المجموعة مقابل السیطرة على  المجموعة تجاه المالكین ا
 .الشركة المستحوذ علیھا. وتدُرج التكالیف المتعلقة بالاستحواذ عمومًا في بیان الأرباح والخسائر الموحد عند تكبدھا

 
 المحددة المكتسبة والالتزامات المُفترضة بقیمتھا العادلة، باستثناء ما یلي: بالموجوداتفي تاریخ الاستحواذ، تعُترف 

 
 ؛ ١٢• أصول أو التزامات الضرائب المؤجلة وفقًا لمعیار المحاسبة الدولي 

 
 ؛ ١٩المتعلقة بترتیبات مزایا الموظفین، والتي تعُترف بھا وتقُاس وفقًا لمعیار المحاسبة الدولي    المطلوباتأو    الموجودات•    

 
     أو أدوات حقوق الملكیة المتعلقة بترتیبات الدفع القائمة على الأسھم، والتي تقُاس وفقًا لمعیار التقاریر  المطلوبات• 

 ؛ ٢المالیة الدولیة 
 

 . ٥) المصنفة على أنھا محتفظ بھا للبیع وفقًا لمعیار التقاریر المالیة الدولیة المجموعة استبعادات(أو  الموجودات• 
. 
 
 

      
 
 



 

١٩ 
 

 
 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 
 معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣

 
 (تتمة) اندماج الأعمال  ٣٫٤

 

المدفوع، وقیمة أي حصص غیر مسیطرة فیالشركة المستحوذ علیھا،   التعویضتقُاس الشھرة على أنھا الفرق بین مجموع  
قیمة  وصافي  وجدت)،  علیھا (إن  المستحوذ  الشركة  في  سابقًا  المستحوذ  یمتلكھا  كان  التي  الملكیة  لحصة  العادلة  والقیمة 

المحددة المكتسبة   الموجوداتالمحددة المكتسبة والالتزامات المتكبدة في تاریخ الاستحواذ. إذا تجاوز صافي قیمة    الموجودات
المدفوع، وقیمة أي حصص غیر مسیطرة   التعویضالمتكبدة في تاریخ الاستحواذ، بعد إعادة التقییم، مجموع    والمطلوبات

الشركة المستحوذ علیھا (إن    في الشركة المستحوذ علیھا، والقیمة العادلة لحصة الملكیة التي كان یمتلكھا المستحوذ سابقًا في
  یعُترف بالفرق فورًا في بیان الربح أو الخسارة الموحد كـربح شراء بسعر مخفض. وجدت)،

 

یتضمن   ترتیبًا    التعویضعندما  تجاري  اندماج  عملیة  في  المجموعة  قبل  من   التعویضیقُاس    مشروط،  لتعویض المدفوع 
من   كجزء  ویدُرج  الاستحواذ  تاریخ  في  العادلة  بقیمتھ  تعُدّل   المدفوع  التعویضالمشروط  التجاري.  الاندماج  عملیة  في 

بأثر رجعي، مع إجراء تعدیلات مقابلة   المشروط التي تصُنّف كتعدیلات لفترة القیاس للتعویضالتغییرات في القیمة العادلة 
ھي تعدیلات تنشأ عن معلومات إضافیة یتم الحصول علیھا في غضون عام واحد من    على الشھرة. تعدیلات فترة القیاس

اللاحقة عن التغییرات في  تاریخ الاستحواذ حول الحقائق والظروف التي كانت قائمة في تاریخ الاستحواذ. یعتمد المحاسبة 
العادلة   المقابل    المشروط  للتعویضالقیمة  المشروط.  المقابل  تصنیف  كیفیة  على  القیاس  لفترة  كتعدیلات  یصُنّف  لا  الذي 

المشروط المصنّف كحقوق ملكیة لا یعُاد قیاسھ في تواریخ إعداد التقاریر اللاحقة، ویتم المحاسبة عن تسویتھ اللاحقة ضمن  
مشروط آخر إلى قیمتھ العادلة في تواریخ إعداد التقاریر اللاحقة، مع الاعتراف بالتغییرات    تعویضحقوق الملكیة. یعُاد قیاس  

  القیمة العادلة في بیان الربح أو الخسارة الموحد.  في
 

عند إتمام عملیة اندماج الأعمال على مراحل، تعُاد تقییم حصص المجموعة السابقة (بما في ذلك العملیات المشتركة) في  
الكیان المستحوذ علیھ وفقًا لقیمتھا العادلة في تاریخ الاستحواذ، ویدُرج الربح أو الخسارة الناتج، إن وجد، في بیان الأرباح  

لغ الناشئة عن حصص في الكیان المستحوذ علیھ قبل تاریخ الاستحواذ والتي سبق إدراجھا في  أو الخسائر الموحد. أما المبا
بیان الدخل الشامل الموحد، فیعُاد تصنیفھا إلى بیان الأرباح أو الخسائر الموحد، حیثما یكون ھذا الإجراء مناسبًا في حال  

 التخلص من تلك الحصة. 
 

إذا كانت المحاسبة الأولیة لعملیة اندماج الأعمال غیر مكتملة بنھایة الفترة المحاسبیة التي تم فیھا الاندماج، تبُلغ المجموعة  
عن مبالغ مؤقتة للبنود التي لم تكتمل محاسبتھا. تعُدّل ھذه المبالغ المؤقتة خلال فترة القیاس (انظر أعلاه)، أو تدُرج أصول  

ة، لتعكس المعلومات الجدیدة التي تم الحصول علیھا حول الحقائق والظروف التي كانت قائمة في تاریخ أو التزامات إضافی
 الاستحواذ والتي، لو عُرفت، لأثرت على المبالغ المُدرجة في ذلك التاریخ. 

 
 العملة التشغیلیة  ٣٫٥

 

 عرض ھذه البیانات المالیة بعملة درھم الإمارات العربیة المتحدة وھي العملة التشغیلیة للشركة. تم  
 

 الشھرة  ٣٫٦  
 

تسُجل الشھرة الناشئة عن الاستحواذ على شركة بالتكلفة كما ھي مُحددة في تاریخ الاستحواذ، مطروحًا منھا خسائر  
  انخفاض القیمة المتراكمة، إن وجدت.

 
لأغراض اختبار انخفاض القیمة، توُزع الشھرة على كل وحدة من وحدات تولید النقد التابعة للمجموعة (أو مجموعات 

  وحدات تولید النقد) التي یتُوقع أن تستفید من أوجھ التآزر الناتجة عن الاندماج.
 
ا عند وجود ما یشیر إلى احتمال انخفاض  ا، أو بوتیرة أكثر تكرارً تخُتبر وحدة تولید النقد التي خُصصت لھا شھرة سنویً ت

  ریة، یوُزع خسارة انخفاض القیمة أولاً قیمتھا. إذا كان المبلغ القابل للاسترداد لوحدة تولید النقد أقل من قیمتھا الدفت
الأخرى للوحدة بالتناسب مع القیمة  الموجوداتلتخفیض القیمة الدفتریة لأي شھرة مُخصصة للوحدة، ثم یوُزع على 

الدفتریة لكل أصل فیھا. تسُجل أي خسارة انخفاض قیمة للشھرة مباشرةً في بیان الربح أو الخسارة. ولا تعُكس خسارة 
 انخفاض القیمة المُسجلة للشھرة في الفترات اللاحقة. 

 
الربح أو الخسارة عند   عند التخلص من الوحدة المدرة للنقد ذات الصلة، یتم تضمین المبلغ المنسوب للشھرة في تحدي

 التخلص. 
 



 

٢٠ 
 

 
 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣
 

 الاعتراف بالإیرادات   ٣٫٧
 

 قامت المجموعة بتطبیق السیاسة المحاسبیة التالیة في إعداد بیاناتھا المالیة. 
 

   بالنسبة للعقود التي تم تحدیدھا ضمن نطاق الاعتراف بالإیرادات، یتعین على المجموعة تطبیق نموذج من خمس خطوات   
 لتحدید متى یتم الاعتراف بالإیرادات وبأي مبلغ. 
 

 فيالموضحة    من خمس خطواتمع العملاء بناءً على نموذج    المبرمة  الإیرادات من العقودالاعتراف بتقوم المجموعة ب 
 : ١٥الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم المعیار 

 

 :العقد (العقود) مع العمیل عریفالخطوة الأولى: ت 
 

 كل عقد.  في بھ الوفاءي یجب ذعقد ھو اتفاق بین طرفین أو أكثر ینُشئ حقوقًا والتزامات قابلة للتنفیذ ویحدد المعاییر الال
 

 الأداء في العقد  اتالخطوة الثانیة: تحدید التزام
 

  التزام الأداء ھو وحدة حسابیة ووعد في عقد مع عمیل لنقل سلعة أو خدمة إلى العمیل.
 

   : تحدید سعر المعاملةالثالثةالخطوة 
 

،  للعمیل  الموعودة علیھ مقابل تحویل البضائع أو تقدیم الخدمات التي  الحصول  المبلغ الذي تتوقع المجموعة    ھوسعر المعاملة  
 أخرى.  أطراف عن باستثناء المبالغ التي تم تحصیلھا بالإنابة

 

 الخطوة الرابعة : تخصیص سعر المعاملة لالتزامات الاداء المنصوص علیھا في العقد
 

الذي   العقد  التزام  ینطويفیما یخص  المجموعة بتخصیص سعر معاملة لكل التزام من  سأداء واحد،    على أكثر من  تقوم 
 أداء.   التزام بكل الحصول علیھ مقابل الوفاء  الحق في  لھاالتزامات الأداء بقیمة تعكس المبلغ الذي تتوقع المجموعة أن یكون  

 
 

   . المجموعة بالتزام الأداء وفاء) بمجرد: الاعتراف بالإیرادات عندما (أو الخامسةالخطوة 
   ، عندما یؤدي أداء المجموعة إلى إنشاء أو تعزیز على مدى فترة زمنیةتفي المجموعة بالتزام الأداء وتعترف بالإیرادات  

 عند إنشاء الأصل أو تحسینھ. وذلك یتحكم فیھ العمیلالذي صل الا
 

عندما ینُشئ أداء المجموعة أو یحُسّن   ،على مدى فترة زمنیةبالإیرادات  الاعترافالتزام الأداء ب بالوفاء المجموعة قومت
 أصلاً یتحكم فیھ العمیل أثناء إنشاء الأصل أو تحسینھ.

 
 ا والضریبة المؤجلة. یمثل مصروف ضریبة الدخل مجموع الضریبة المستحقة حالیً 

 
 الضریبة الحالیة           
 

عتمد الضریبة الحالیة على الربح الخاضع للضریبة للسنة. ویختلف الربح الخاضع للضریبة عن الربح المحاسبي المعروض  ت
في بیان الربح أو الخسارة وبیان الدخل الشامل الآخر نتیجة لبنود الدخل أو المصروفات الخاضعة أو غیر الخاضعة للضریبة  

خضع للضریبة أو التي لا یجوز خصمھا لأغراض ضریبیة. یتم قیاس التزام الضریبة  في سنوات أخرى، وكذلك البنود التي لا ت
 .ا في تاریخ التقریرالحالیة باستخدام معدلات الضریبة المطبقة أو الصادرة فعلیً 

 
 أداء الالتزام 

 
 بیع البضائع

 
  إلىیعُترف ببیع البضائع عندما تنقل المجموعة إلى المشتري حق التحكم في البضائع الموردة. ویعُتبر حق التحكم منقولاً 

 ا عندما یتسلم العمیل البضائع دون أي نزاع. المشتري عمومً 
 

 الدخل الإیجاري
 

على مدة عقد الإیجار بالقدر الذي یكون بھ من       القسط الثابت  على أساس  الاستثمار  یتم الاعتراف بالدخل الإیجاري من 
 المحتمل أن المنافع الاقتصادیة ستنتقل إلى الشركة 



 

٢١ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣

 
 عقود الإیجار      ٣٫٨

 

  ١٠سنة و    ٢٥عادة ما تكون عقود الإیجار لفترات محددة مدتھا    .المتنوعة الأراضي والمركباتباستئجار  تقوم المجموعة  
. یتم التفاوض حول أحكام عقد الإیجار على أساس فردي وتحتوي على مجموعة  ولكن قد یكون لھا خیارات تمدیدسنوات  

ولكن لا لجوز استخدام موجودات الإیجار   ،واسعة من الأحكام و الشروط المختلفة. لا تفرض اتفاقیات الإیجار أي تعھدات
 كضمان لأغراض الاقتراض. 

 

ویعتبر العقد كذلك اذا .  تضمن اتفاقیة تأجیرتقوم المجموعة عند بدایة العقد بتحدید ما إذا كان ھذا العقد یعُد عقد إیجار أو ی
لتقییم ما إذا كان العقد ینقل الحق في  مقابل.  بوجود  لفترة زمنیة محددة    محددالصل  الأالحق في التحكم باستخدام    ینقلكان  

 :، تقوم المجموعة بالتقییم بناءً على معاییر محددةالمحدد الأصلالتحكم باستخدام 
 

مختلفًا أو یمُثل تقریبًا   قد یحُدد ھذا الأصل صراحةً أو ضمنًا، ویجب أن یكون مادیًا -یتضمن العقد استخدام أصل محدد    
  فإن الأصل غیر محدد؛  كامل قدرة أصل مادي مختلف. إذا كان للمورد حق استبدال جوھري

 
تقریبً   الاقتصادیة  المنافع  جمیع  على  الحصول  لھا  ویحق  الاستخدام؛  فترة  طوال  الأصل  استخدام  من   ا 

 
 لھا الحق في توجیھ استخدام الأصل.  

 
، تعُترف عقود الإیجار كأصل حق استخدام والتزام مقابل لھ في التاریخ الذي یصبح فیھ الأصل  ٢٠١٩ینایر  ١اعتبارًا من 

المؤجر متاحًا للاستخدام من قبل المجموعة. یوُزع كل دفعة إیجار بین الالتزام وتكلفة التمویل. تحُمّل تكلفة التمویل على  
الإیجار، وذلك لإنتاج معدل فائدة دوري ثابت على الرصید المتبقي من الالتزام لكل فترة.  الربح أو الخسارة على مدار فترة  

 یسُتھلك أصل حق الاستخدام على مدى أقصر من العمر الإنتاجي للأصل أو مدة الإیجار، وذلك على أساس القسط الثابت. 
 

قیاس   مخصومة    مطلوباتیتم  البدء،  تاریخ  سدادھا في  یتم  التي لم  الإیجار  لمدفوعات  الحالیة  بالقیمة  مبدئیا  الإیجار  عقد 
باستخدام المعدل الضمني في عقد الإیجار. إذا لم یكن من الممكن تحدید ھذا المعدل بسھولة، فیمكن استخدام معدل الاقتراض  

 الإضافي للمجموعة. 
 

 الإیجار صافي القیمة الحالیة لدفعات الإیجار التالیة:  مطلوباتضمن تت
 

   إیجار مستحقة. حوافز (بما في ذلك الدفعات الثابتة الجوھریة)، ناقصًا أي دفعات ثابتة 
 دفعات الإیجار المتغیرة التي تستند إلى مؤشر أو معدل.  
 المبالغ التي یتوقع دفعھا من قبل المستأجر بموجب ضمانات القیمة المتبقیة. 
 ، و على یقین معقول من ممارسة ھذا الخیارالشراء إذا كان المستأجر  لخیارسعر ممارسة  
 لھذا الخیار. تشیر إلى استخدام المستأجرالإیجار  شروطعقد الإیجار، إذا كانت   فسخغرامات  اتدفع 

یتم  المعدل،  ھذا  تحدید  الممكن  من  یكن  إذا لم  الإیجار.  عقد  في  الضمني  الفائدة  سعر  باستخدام  الإیجار  دفعات  خصم  یتم 
استخدام معدل الاقتراض المتزاید للمستأجر، وھو المعدل الذي یجب على المستأجر دفعھ لاقتراض الأموال اللازمة للحصول  

 یة مماثلة وبشروط وأحكام مماثلة.على أصل ذي قیمة مماثلة في بیئة اقتصاد
 

یتم قیاس مطلوبات الإیجار لاحقا عن طریق زیادة القیمة الدفتریة لتعكس الفائدة على مطلوبات الإیجار (باستخدام طریقة 
  الفائدة الفعلیة) وعن طریق تخفیض القیمة الدفتریة لتعكس دفعات الإیجار المدفوعة. 

 
كلما: الصلة)  ذي  الاستخدام  حق  لموجودات  مماثل  تعدیل  (وإجراء  الإیجار  مطلوبات  قیاس  بإعادة  المجموعة   تقوم 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

٢٢ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة) معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة        ٣
 

 (تتمة) عقود الإیجار     ٣٫٨
 
 

 تم تغییر مدة الإیجار أو أن ھناك حدث أو تغییر ھام في الظروف التي تؤدي إلى تغییر في تقییم ممارسة خیار  
 الشراء، وفي ھذه الحالة یتم إعادة قیاس مطلوبات الإیجار عن طریق خصم مدفوعات الإیجار المعلمة باستخدام

 معدل الخصم المعدل. 
تغیر مدفوعات الإیجار بسبب التغییرات في مؤشر أو معدل أو تغییر في المدفوعات المتوقعة بموجب قیمة متبقیة  

مضمونة، وفي ھذه الحالات یتم إعادة قیاس مطلوبات الإیجار عن طریق خصم مدفوعات الإیجار المعدلة باستخدام  
، وفي ھذه الحالة یتم ئمالفائدة العا  ما لم تتغیر مدفوعات الإیجار بسبب التغییر في سعر(معدل خصم غیر متغیر  

 المعدل).  الخصم إستخدام معدل
یتم تعدیل عقد الإیجار ولا یتم إحتساب تعدیل عقد الإیجار كعقد إیجار منفصل، وفي ھذه الحالة یتم إعادة قیاس   

مطلوبات الإیجار بناءً على مدة عقد الإیجار المعدل عن طریق خصم مدفوعات الإیجار المعدلة بإستخدام معدل 
 .التعدیل  تاریخ الخصم المعدل في 

 . لم تقم المجموعة بإجراء أي تعدیلات من ھذا القبیل خلال السنة
 .المركز المالي  بیانالإیجار كبند منفصل في  مطلوباتیتم عرض 

 یتم قیاس موجودات حق الاستخدام بالتكلفة والتي تتكون مما یلي:
 

 الإیجار لمطلوباتمبلغ القیاس الأولي  
 أي دفعات إیجار تمت في أو قبل تاریخ البدء ناقصًا أي حوافز إیجار مستلمة 
 أي تكالیف مباشرة أولیة، و 
 .تجدیدتكالیف ال 

 .ویتم قیاسھا لاحقا بالتكلفة ناقصا الاھلاك المتراكم وخسائر انخفاض القیمة        
 

  عندما تتحمل المجموعة التزامًا بتكالیف تفكیك وإزالة أصل مؤجر أو استعادة الموقع الذي یقع علیھ أو إعادة الأصل الأساسي
  رقم   إلى الحالة التي تتطلبھا شروط وأحكام عقد الإیجار، یتم الاعتراف بالمخصص وقیاسھ وفقًا لمعاییر المحاسبة الدولیة

 .، ما لم یتم تكبد ھذه التكالیف لإنتاج المخزونموجودات حق الاستخدام . یتم تضمین التكالیف في ٣٧
 

العمر إلى نھایة  القسط الثابت من تاریخ بدء عقد الإیجار    الإنتاجي   یتم اھلاك موجودات حق الاستخدام باستخدام طریقة 
 . قدمأو نھایة مدة الإیجار، أیھما أ للأصل

 

 یتم عرض موجودات حق الاستخدام كبند منفصل في بیان المركز المالي. 
 

واحتساب    قیمتھاحق الاستخدام قد انخفضت  ت موجودات  لتحدید ما إذا كان   ٣٦تطبق المجموعة معیار المحاسبة الدولي رقم  
 والمعدات. بانيأي خسارة انخفاض محددة كما ھو موضح في سیاسة الممتلكات والم

   

حق الاستخدام.    وموجوداتالإیجار    مطلوباتلا یتم تضمین الإیجارات المتغیرة التي لا تعتمد على مؤشر أو معدل في قیاس  
  المدفوعات فیھا الحدث أو الظرف الذي یؤدي إلى تلك    حدثفي الفترة التي    كمصاریفیتم الاعتراف بالمدفوعات ذات الصلة  

  .الربح أو الخسارة بیانأخرى" في  مصاریفویتم إدراجھا في سطر " 
 

  وبدلاً   غیر الإیجاریة،  العناصرللمستأجر بعدم فصل    ١٦كوسیلة عملیة، یسمح المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم  
الوسیلة    المجموعة ھذه  واحد. ولم تستخدم  بترتیبمكونات غیر إیجاریة مرتبطة بھ  أي  أي عقد إیجار و  یحاسب عن من ذلك  
 العملیة.

 
 
 
 

 



 

٢٣ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار          

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣
 

 لعملة الأجنبیة ا    ٣٫٩

(العملة    للمجموعةیتم الاعتراف بالمعاملات التي تتم بعملات غیر العملة التشغیلیة   عند إعداد البیانات المالیة الموحدة للمجموعة،
یتم اعادة تحویل البنود النقدیة بعملات أجنبیة   ي نھایة كل فترة تقریرف.  تواریخ المعاملاتبأسعار الصرف السائدة في  الأجنبیة)  

التاریخ. في  السائدة  الصرف  أجنبیة    بمعدلات  بعملات  المقومة  العادلة  بالقیمة  المدرجة  النقدیة  غیر  البنود  تحویل  اعادة  یتم 
البنود غیر النقدیة التي تم قیاسھا على أساس التكلفة    إن   الذي تم فیھ تحدید القیمة العادلة.   بمعدلات الصرف السائدة في التاریخ

 إعادة تحویلھا. التاریخیة بالعملة الأجنبیة لا یتم
 

 یتم الاعتراف بفروقات سعر الصرف على البنود النقدیة في الربح أو الخسارة في الفترة التي نشأت فیھا.
 

 تكالیف الاقتراض   ٣٫١٠
 

 تكلفة الاقتراض التي تعزى مباشرة لحیازة أو انشاء أو انتاج موجودات مؤھلة وھي موجودات تستغرق بالضرورة فترة طویلة 
  من الوقت لتصبح جاھزة للاستخدام المرغوب فیھ أو بیعھا، تتم إضافتھا لتكلفة تلك الموجودات وحتى ذلك الوقت الذي تصبح 

 فیھ الموجودات جاھزة للاستخدام المرغوب فیھ أو بیعھا.
 

دخل الاستثمار المكتسب على الاستثمارات المؤقتة لاقتراض معین في انتظار مصاریفھا على الموجودات المؤھلة تخصم من  
 تكلفة الاقتراض القابلة للرسملة. 

 

 جمیع تكالیف الاقتراض الأخرى یتم الاعتراف بھا في بیان الربح أو الخسارة في السنة التي نشأت فیھا.
 

 

 مكافآت الموظفین  ٣٫١١
 

 آت نھایة الخدمة مكاف
 

 یتم تكوین مخصص لكامل مبلغ تعویض نھایة الخدمة المستحق لغیر مواطني دولة الإمارات العربیة المتحدة. الموظفین المواطنین
 ا لقانون العمل المعمول بھ وعلى أساس الأجر الحالي ومدة خدمتھم في نھایة السنة المشمولة بالتقریر.وفقً 

 
 الضرائب  ٣٫١٢

 
 یمثل مصروف ضریبة الدخل مجموع الضریبة المستحقة حالیًا والضریبة المؤجلة.          
 

 الضریبة الحالیة  
 

الضریبة المستحقة حالیًا على الربح الخاضع للضریبة للسنة. یختلف الربح الخاضع للضریبة عن "الربح قبل الضریبة"    ستندت
كما ھو مذكور في بیان الربح أو الخسارة بسبب بنود الدخل أو المصروفات التي تعد دخلاً خاضعًا للضریبة أو قابلة للخصم  

و قابلة للخصم أبدًا. یتم حساب الضریبة الحالیة للشركة باستخدام معدلات الضرائب في سنوات أخرى وبنود لا تخضع للضریبة أ
 بشكل جوھري بحلول نھایة فترة الإبلاغ.  اقرارھا(وقوانین الضرائب) التي تم سنھا أو 

 
 الضریبة المؤجلة 

 

 الاسس المالیة و   قوائمفي ال  لمطلوباتوا  لموجوداتل  قیمة الدفتریةالفروق المؤقتة بین ال  من خلالیتم الاعتراف بالضریبة المؤجلة  
المقابلة المستخدمة في حساب الربح الخاضع للضریبة. یتم الاعتراف بالمطلوبات الضریبیة المؤجلة بشكل عام لجمیع   یبیةالضر

الضریبیة المؤجلة بشكل عام لجمیع الفروق المؤقتة القابلة   الموجوداتیتم الاعتراف بكما  الفروق المؤقتة الخاضعة للضریبة.  
للخصم إلى الحد الذي یكون فیھ من المحتمل أن تكون الأرباح الخاضعة للضریبة متاحة لاستخدام تلك الفروق المؤقتة القابلة  

الضریبیة المؤجلة إذا نشأ الفرق المؤقت عن الاعتراف الأولي    مطلوباتوال  موجوداتللخصم. لا یتم الاعتراف بمثل ھذه ال
با التجاري)  الدمج  والمطلوبات(بخلاف  ا  لموجودات  على  تؤثر  لا  معاملة  المحاسبي. في  الربح  أو  للضریبة  الخاضع  لربح 

 بالإضافة إلى ذلك، لا یتم الاعتراف بالمطلوبات الضریبیة المؤجلة إذا نشأ الفرق المؤقت عن الاعتراف الأولي بالسمعة التجاریة. 
 

الضریبیة المؤجلة في نھایة كل فترة إعداد تقریر وتخفیضھا إلى الحد الذي لم یعد من    لموجوداتل   دفتریةیتم مراجعة القیمة ال 
 .موجوداتالمحتمل معھ توفر أرباح خاضعة للضریبة كافیة للسماح باسترداد كل أو جزء من ال



 

٢٤ 
 

          
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة          ٣

 
 (تتمة) الضرائب   ٣٫١٢

 
الضریبیة المؤجلة وفقًا للمعدلات الضریبیة التي من المتوقع تطبیقھا في الفترة التي یتم فیھا    موجوداتوال  مطلوباتیتم قیاس ال

بشكل جوھري   اقرارھاتسویة الالتزام أو تحقیق الأصل، استنادًا إلى معدلات الضرائب (وقوانین الضرائب) التي تم سنھا أو 
 بحلول نھایة فترة إعداد التقاریر.

 
مطلوبات وال  رصید الموجوداتالضریبیة المؤجلة العواقب الضریبیة التي قد تترتب على    موجوداتوال  مطلوباتیعكس قیاس ال

 الطریقة التي تتوقع بھا الشركة، في نھایة فترة إعداد التقاریر، استرداد أو تسویة الرصید الدفتري. 
 

قیاس   و  مطلوباتلأغراض  المؤجلة  باستخدام   موجوداتالضریبة  قیاسھا  یتم  التي  الاستثماریة  للعقارات  المؤجلة  الضریبة 
  نفيالافتراض. یتم نفي نموذج القیمة العادلة، یفُترض استرداد القیم الدفتریة لھذه العقارات بالكامل من خلال البیع، ما لم یتم 

 للاستھلاك ویتم الاحتفاظ بھ ضمن نموذج أعمال یھدف إلى استھلاك جمیع الافتراض عندما یكون العقار الاستثماري قابلاً 
في   المضمنة  الاقتصادیة  الفوائد  جمیع  خلال  من  ولیس  الوقت،  بمرور  الاستثماري  العقار  في  المضمنة  الاقتصادیة  الفوائد 

اض "البیع" المنصوص علیھ في  العقارات الاستثماریة بمرور الوقت، ولیس من خلال البیع. لذلك، قرر المدیرون أن افتر
عند التخلص منھا.   الدولیة  لمعاییر المحاسبة  الاستثماریة وفقًا  العقارات  لذلك، لم تعترف  نفیھلم یتم    ١٢تعدیلات  . ونتیجة 

اریة حیث أن الشركة لا تخضع لأي ضرائب الشركة بأي ضرائب مؤجلة على التغیرات في القیمة العادلة للعقارات الاستثم
 دخل على التغیرات في القیمة العادلة للعقارات الاستثماریة.

 
 الضریبة الحالیة والمؤجلة للسنة 

 
یتم الاعتراف بالضریبة الحالیة والمؤجلة في الأرباح أو الخسائر، باستثناء الحالات التي تتعلق ببنود یتم الاعتراف بھا في  
الدخل الشامل الآخر أو مباشرة في حقوق الملكیة، وفي ھذه الحالة، یتم الاعتراف بالضریبة الحالیة والمؤجلة أیضًا في الدخل  

ي حقوق الملكیة على التوالي. عندما تنشأ الضریبة الحالیة أو الضریبة المؤجلة من المحاسبة الأولیة  الشامل الآخر أو مباشرة ف
 لدمج الأعمال، یتم تضمین التأثیر الضریبي في المحاسبة لدمج الأعمال.

 
 الممتلكات والمباني والمعدات  ٣٫١٣   

 
بالتكلفة   والمعدات  والمباني  الممتلكات  بیان  التكالیف    ھلاكالإ  اناقصً یتم  وجدت.  إن  القیمة،  انخفاض  وخسائر  المتراكم 

تم تضمینھا في القیمة الدفتریة للموجودات أو الاعتراف بھا كموجودات منفصلة، حسب ما ھو مناسب، فقط عندما   اللاحقة
وتكلفة البند یمكن احتسابھا بصورة    للمجموعةیكون من المحتمل بأن الفوائد الاقتصادیة المستقبلیة ذات الصلة بالبند ستصل  
  الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر   بیانیعتمد علیھا. جمیع مصروفات التصلیح والصیانة الأخرى تم احتسابھا في  

 عند حدوثھا. الموحّد
 

  (بخلاف الأراضي المملوكة والعقارات قید الإنشاء) ناقصا قیمتھا   الموجوداتیتم الاعتراف بالاھلاك لشطب تكلفة أو تقییم  
المتبقیة على مدى عمرھا الإنتاجي، باستخدام طریقة القسط الثابت. تتم مراجعة الأعمار الإنتاجیة المقدرة والقیم المتبقیة 

 في نھایة كل فترة تقریر، مع احتساب تأثیر أي تغییرات في التقدیر على أساس مستقبلي. ھلاكوطریقة الا
 

یتم عدم الاعتراف ببند الممتلكات أو المباني أو المعدات عند التصرف أو عند عدم توقع نشوء منافع اقتصادیة مستقبلیة  
من الاستمرار في استخدام الأصل. أي ربح أو خسارة ناشئة من التصرف أو عزل بند في الممتلكات أو المباني أو المعدات  

 الربح أو الخسارة.  بیانالبیع والقیمة الدفتریة للأصل وتم إدراجھا في  یتم تحدیده على أساس الفرق بین إیرادات
 

یحُتسب الاستھلاك بطریقة القسط الثابت لتخفیض التكلفة مطروحًا منھا القیمة المتبقیة المقدرة للممتلكات والمعدات 
 (باستثناء الأراضي المملوكة ملكیة تامة). وتطُبق الأعمار الإنتاجیة المقدرة التالیة: 

 
 العمر الافتراضي            

 سنوات ٢٢  – ٣    والتحسینات مباني 
 سنوات ١٥  – ٢  ت المصانع والآلات والمعدا

 سنوات     ٩  – ٢    ت الأثاث والتجھیزا
 سنوات     ٩  – ٢     ل مركبات النق   



 

٢٥ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣
 

 العقارات الاستثماریة      ٣٫١٤
 

العقارات قید  المال (وتشمل  لكسب ایجارات و/أو لإنماء رأس  التي یتم الاحتفاظ بھا  العقارات  العقارات الاستثماریة ھي 
 الإنشاء لتلك الأغراض).  

 
تقاس العقارات الاستثماریة مبدئیا بالتكلفة بما في ذلك تكالیف المعاملة. عقب الاعتراف المبدئي تقاس العقارات الاستثماریة 

والمحتفظ بھا بموجب عقود إیجار تشغیلیة لكسب    بالشركةجمیع الحصص العقاریة الخاصة  تتم المحاسبة عن  بالقیمة العادلة.  
رباح والخسائر  الأ  .الإیجارات أو لأغراض زیادة رأس المال كعقارات استثماریة ویتم قیاسھا باستخدام طریقة القیمة العادلة

الناشئة من التغییرات في القیمة العادلة للعقارات الاستثماریة یتم تضمینھا في بیان الربح أو الخسارة في الفترة التي تنشأ 
 فیھا.

 
یتم عدم الاعتراف بالعقارات الاستثماریة عند الشطب أو عندما یتم سحبھا نھائیا من الاستخدام وعدم توقع منافع اقتصادیة   

بالعقار (یتم حسابھا بالفرق بین صافي متحصلات البیع    مستقبلیة من شطبھا. أي ربح أو خسارة تنشأ من عدم الاعتراف
 .والقیمة الدفتریة للموجودات) یتم إدراجھ في بیان الربح أو الخسارة في الفترة التي تم فیھا عدم الاعتراف بالعقار

 

 غیر ملموسة  الموجودات    ٣٫١٥
 

 غیر الملموسة التي تم حیازتھا بشكل منفصل الموجودات
 

ا الإطفاء غیر الملموسـة ذات العمر الافتراضـي المحدد التي تم حیازتھا بشـكل منفصـل یتم ترحیلھا بالتكلفة ناقصً  الموجودات
المتراكم والانخفاض المتراكم للخسـائر. یتم الاعتراف بالإطفاء على أسـاس القسـط الثابت على مدى عمرھا الافتراضـي. تتم 
ــي التقدیري والإطفاء بنھایة كل فترة إعداد التقریر مع تأثیر أي تغییرات في التقدیر الذي   مراجعة طریقة العمر الافتراضــ

غیر الملموسـة ذات العمر الافتراضـي غیر المحدد التي تم حیازتھا  الموجوداتسـاس الاحتمالیة.  تم أخذه في الحسـبان على أ
 .ا الانخفاض المتراكم للخسائربشكل منفصل یتم ترحیلھا بالتكلفة ناقصً 

 
 :تم استخدام العمر الإنتاجي التالي في حساب الإھلاك

 
 العمر الانتاجي      
    

 سنوات     ١٠-٥      علاقات العملاء
 
 الملموسة و غیر الملموسة  الموجوداتانخفاض قیمة    ٣٫١٦

 

ــتقبلیة من  بالموجوداتیتم عدم الاعتراف  ــادیة مسـ ــرف بھ، أو عندما لا یتُوقع وجود منافع اقتصـ غیر الملموس عند التصـ
اسـتخدامھ أو التصـرف بھ. یتم إدراج الأرباح أو الخسـائر الناشـئة عن عدم الاعتراف بالأصـل غیر الملموس، والتي تقُاس 

الربح أو الخســـارة عند عدم الاعتراف   على أنھا الفرق بین صـــافي عائدات التصـــرف والقیمة الدفتریة للأصـــل، في بیان
 .بالأصل

 

ــة لتحدید  للموجوداتعند نھایة كل فترة لإعداد التقاریر، تقوم المجموعة بمراجعة القیمة الدفتریة       ــة وغیر الملموس الملموس
ما إذا كانت ھناك أي إشـارة بأنھا تعاني من خسـارة ھبوط قیمتھا. وإذا وجدت أیة إشـارة، یتم تقدیر القیمة القابلة للاسـترداد 

من أجل تحدید مدى خســارة الھبوط (إن وجدت). وفي حال عدم امكانیة تقدیر المبلغ القابل للاســترداد لأي من  للموجودات
ا تلـك    الموجودات ة التي تتبع لھـ دیـ اج النقـ ابـل للاســـــترداد لوحـدة انتـ دیر المبلغ القـ ة، تقوم المجموعـة بتقـ . الموجوداتالفردیـ

ــقة، یتم توزیع  ــبة ومتناس ــاس التوزیع بصــورة مناس ــركة لوحدات انتاج نقدیة   موجوداتوحیث یمكن التعرف على أس الش
ات متناسـقة من وحدات انتاج النقدیة حیث یمكن التعرف على أسـاس  منفصـلة أو بخلاف ذلك یتم توزیعھا لأصـغر مجموع

 .توزیع مناسب ومتناسب
 

ة غیر المحـددة    الموجوداتیتم اختبـار       اجیـ ــة ذات الأعمـار الإنتـ احـة   موجوداتالوغیر الملموســـ ــة غیر المتـ غیر الملموســـ
 .للاستخدام بعد على الأقل سنویًا للتحقق من انخفاض قیمتھا، وكما كان ھناك مؤشر على أن الأصل قد تنخفض قیمتھ

 
     
 



 

٢٦ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة        ٣
 

 (تتمة) الملموسة و غیر الملموسة  الموجوداتانخفاض قیمة     ٣٫١٦
 

المبلغ القابل للاســـترداد ھو القیمة العادلة ناقص تكالیف البیع والقیمة المســـتخدمة، أیھما أعلى. ولتقییم قیمة الاســـتخدام یتم 
خصـم التدفقات النقدیة المسـتقبلیة التي تم تقدیرھا للقیمة الحالیة باسـتخدام معدل خصـم سـابق للضـریبة والذي یعكس التقییم 

 .نیة للنقد والمخاطر المحددة للموجودات التي لم یتم تعدیل التدفقات النقدیة المستقبلیة لھاالسوقي الحالي للقیمة الزم
 
ترداد         للأصـول(أو وحدة انتاج النقدیة) بأقل من قیمتھا الدفتریة، فإن القیمة الدفتریة    للأصـولإذا تم تقدیر القیمة القابلة للاسـ

(أو وحدة انتاج النقدیة) یتم تخفیضھا لقیمتھا القابلة للاسترداد. یتم الاعتراف بخسارة الھبوط في بیان الربح أو الخسارة، ما 
 .لم یتم ترحیل الأصل المعني بمبلغ معاد تقییمھ وفي ھذه الحالة تتم معاملة الانخفاض العكسي كاحتیاطي إعادة التقییم

 

(أو وحدة انتاج النقدیة) تتم زیادتھا للتقدیر المعدل لقیمتھا   للأصولا، فإن القیمة الدفتریة  في حال عكس خسارة الھبوط لاحقً 
ــترداد، ولكن بحیث أن القیمة الدفتریة الزائدة لا تتجاوز القیمة الدفتریة التي كان من الممكن تحدیدھا إذا لم یتم  القابلة للاســ

م إدراج عكس خسـارة الھبوط في بیان إدراج خسـارة الھبوط للموجودات (أو وحدة انتاج النقدیة) في السـنوات السـابقة. ویت
ارة، ما لم یتم ترحیل الأصـل المعني بمبلغ معاد تقییمھ وفي ھذه الحالة تتم معاملة الانخفاض العكسـي كزیادة  الربح أو الخسـ

 .في إعادة التقییم
 

 المخزون   ٣٫١٧
 

یتم إدراج المخزون بالتكلفة أو صـــافي القیمة القابلة للتحقق، أیھما أقل. یتم تحدید تكالیف المخزون على أســـاس المتوســـط 
ــً  ــعر البیع المقدر للمخزون ناقصـ ــافي القیمة الممكن تحقیقھا سـ ــنیع المرجح. یمثل صـ  ا جمیع التكالیف المقدرة لإتمام التصـ

 .والتكالیف اللازمة لإجراء البیع
 
 
 

 المواد الخام
تشـــمل تكلفة المواد الخام التأمین والشـــحن وأي رســـوم أخرى متكبدة في الحصـــول على المخزونات ونقلھا إلى موقعھا 

 التكلفة المرجح.وحالتھا الحالیة. ویتم تحدید قیمة المواد الخام على أساس متوسط 
 

 بضائع جاھزة
  التكلفة المرجح، وتشمل تكلفة المواد المباشرة والعمالة المباشرة،على أساس متوسط  یضائع الجاھزةتحُسب تكلفة ال

 بالإضافة إلى حصة مناسبة من تكالیف الإنتاج غیر المباشرة بناءً على الطاقة التشغیلیة العادیة. 
 

 قطع الغیار والمواد الاستھلاكیة
مــتــوســــــط   أســـــــاس  عــلــى  الــتــكــلــفـــة  حـــدد  الــمــواد. تُــ ھـــذه  شــــــراء  تــكــلــفـــة  وتشــــــمـــل  الــمــرجــح،   الــتــكــلــفـــة 

 
 
 
 

 المخصصات    ٣٫١٨
 

ابقة، ومن المحتمل  تنتاجي) نتیجة أحداث سـ یتم الاعتراف بالمخصـصـات عندما تكون للمجموعة التزام حالي (قانوني أو اسـ
 .أنھ سیطلب من المجموعة سداد الالتزام، ویمكن عمل تقدیر لھا یعتمد علیھ

 
المبلغ المعترف بھ كمخصــص ھو أفضــل تقدیر للمبلغ المطلوب لســداد الالتزام الحالي بنھایة مدة إعداد التقریر، مع الأخذ 
ــتخدام التدفقات النقدیة التي تم  ــاب مخصـــص باسـ ــكوك التي تحیط بالالتزام. وعندما یتم احتسـ في الاعتبار المخاطر والشـ

تـھ الـدفتریـة ھي القیمـة الحـالیـة لتلـك التـدفقـات النقـدیـة (عنـدمـا یكون تـأثیر القیمـة تقـدیرھـا لتســـــویـة الالتزام الحـالي، تكون قیم
 .ا)الزمنیة للنقود جوھریً 

 
وعندما تكون بعض أو جمیع المنافع الاقتصـادیة المطلوبة لسـداد مخصـص متوقع تحصـیلھا من طرف آخر، یتم الاعتراف 
بذمم مدینة كموجودات، إذا كان من العملي التأكد بأنھ سـیتم اسـتلام الاسـترداد وأن مبلغ الذمم المدینة یمكن احتسـابھ بصـورة 

 .یعتمد علیھا
 

 الادوات المالیة   ٣٫١٩
 

 ا في البنود التعاقدیة للأدوات المالیةیتم الاعتراف بالموجودات والمطلوبات المالیة عندما تصبح المجموعة طرفً 
 

 



 

٢٧ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة         ٣
 

 الموجودات المالیة    ٣٫٢٠
 
المالیة في البدایة بالقیمة العادلة. یتم إضـــــافة أو خصـــــم تكالیف المعاملات التي   والمطلوباتالمالیة   الموجوداتیتم قیاس 

المطلوبات المالیة و الموجوداتالمالیة (بخلاف   المطلوباتالمالیة و الموجوداتیمكن عزوھا مباشـرة إلى حیازة أو إصـدار  
المطلوبـات المـالیـة أو للموجوداتالمـالیـة المُقـاســـــة بـالقیمـة العـادلـة من خلال الربح أو الخســـــارة) إلى أو من القیمـة العـادلـة  

ا في الربح أو الخسـارة بتكالیف المعاملات التي یمكن المالیة، حسـبما ھو مناسـب، عند الاعتراف الأولي. یتم الاعتراف فورً 
 .رةعزوھا مباشرة إلى حیازة موجودات مالیة أو مطلوبات مالیة مُقاسة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسا

 
المالیة التي تتم بالشـروط المعتادة باسـتخدام طریقة   الموجوداتیتم الاعتراف أو إلغاء الاعتراف بكافة عملیات شـراء أو بیع  

ــراء أو بیع موجودات مالیة تتطلب  ــروط المعتادة ھي عملیات ش ــراء أو البیع التي تتم بالش تاریخ المتاجرة. إن عملیات الش
 .ا للقوانین والأعراف المتعامل بھا في السوقتسلیم الموجودات خلال فترة یتم تحدیدھا عامة وفقً 

 
 .ا لتصنیفھاالمالیة المدرجة إما بالتكلفة المطفأة أو بالقیمة العادلة وفقً  الموجوداتیتم قیاس كافة   

 
 المالیة الموجوداتتصنیف  

 :ا بالتكلفة المطفأة عند استیفاء الشروط التالیةالمالیة لاحقً  الموجوداتیتم قیاس           
 

من أجـل تحصـــــیـل التـدفقـات    بـالموجوداتفي نموذج الأعمـال الـذي یھـدف إلى الاحتفـاظ    بـالموجوداتیتم الاحتفـاظ   
 النقدیة التعاقدیة؛ و

 
اقـدیـة    دیـة والتي تعـد فقط مـدفوعـات على    للموجوداتینتج عن الشـــــروط التعـ الیـة في تواریخ محـددة تـدفقـات نقـ المـ

 .المبلغ الأصلي للدین والفائدة على المبلغ الأصلي القائم
 

 :ا بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخریتم قیاس الأدوات المالیة التي تستوفي الشروط التالیة لاحقً   
 

الموجوداتیتم الاحتفـاظ    ة في نموذج الأعمـال الـذي یھـدف إلى الاحتفـاظ    بـ الیـ الموجوداتالمـ من أجـل تحصـــــیـل   بـ
 المالیة؛ و الموجوداتالتدفقات النقدیة التعاقدیة وبیع 

 
اقـدیـة    دیـة والتي تعـد فقط مـدفوعـات على    للموجوداتینتج عن الشـــــروط التعـ الیـة في تواریخ محـددة تـدفقـات نقـ المـ

 .المبلغ الأصلي للدین والفائدة على المبلغ الأصلي القائم
 

 
 .ا بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارةالمالیة الأخرى تقُاس لاحقً  الموجوداتا، إن جمیع تلقائیً 

 
 المالیة الموجوداتانخفاض في قیمة 

 
تعتبر المجموعة بمخصص خسارة للخسائر الائتمانیة المتوقعة على الاستثمارات في أدوات الدین التي یتم قیاسھا بالتكلفة 
المطفأة أو بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشــامل الآخر والذمم المدینة الإیجاریة والمبالغ المســتحقة من عملاء بموجب 

ــما ــاءات وكذلك على عقود الضـ ــائر الائتمانیة المتوقعة في كل تاریخ إعداد التقریر لعكس عقود إنشـ ن. یتم تحدیث الخسـ
 .التغییرات في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف الأول للأداة المالیة المعنیة

 
ا بالخســائر الائتمانیة المتوقعة خلال عمر الذمم المدینة التجاریة ومبالغ مســتحقة من عملاء بموجب  تعتبر المجموعة دائمً 

ة المتوقعـة على ھـذه الموجودات  انیـ دیر الخســـــائر الائتمـ ة عقود إیجـار. یتم تقـ دیـة) وذمم مـدینـ اقـ اء (موجودات تعـ عقود بنـ
ائتمان المجموعة، مع تعدیلھا للعوامل الخاصــة بالذمم  المالیة باســتخدام مصــفوفة تســتند إلى الخبرة التاریخیة لخســائر

المدینة التجاریة والظروف الاقتصــادیة العامة وتقییم الاتجاھات الحالیة والمســتقبلیة في تاریخ إعداد التقریر، بما في ذلك  
 .االقیمة الزمنیة للنقود حسبما یكون مناسبً 
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 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 (تتمة)معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة          ٣
 

 (تتمة)  المالیة الموجودات     ٣٫٢٠
 

بالنســبة لجمیع الأدوات المالیة الأخرى، تعتبر الشــركة بمخصــص الخســائر الائتمانیة المتوقعة خلال عمر الأداة إذا كان 
ھنـاك زیادة كبیرة في مخـاطر الائتمـان منـذ الاعتراف المبـدئي. من ناحیـة أخرى، إذا لم تزداد مخـاطر الائتمـان على الأدوات 

دئي، فإن المجموعة تقوم بقیاس مخصــص الخســارة لھذه الأداة المالیة بمبلغ یســاوي  المالیة بشــكل كبیر منذ الاعتراف المب
ا من مخصـص الخسـائر الائتمانیة المتوقعة. یسـتند تقییم ما إذا كان یجب الاعتراف بمخصـص الخسـائر الائتمانیة شـھرً   ١٢

داد م نذ الاعتراف المبدئي في تاریخ إعداد  المتوقعة خلال عمر الأداة على زیادات كبیرة في احتمالیة حدوث تخلف عن السـ
 .التقریر

 
تمثل الخسـائر الائتمانیة المتوقعة خلال عمر الأداة، الخسـائر الائتمانیة المتوقعة التي سـتنتج عن جمیع الأحداث الافتراضـیة  

 ,المحتملة على مدى العمر المتوقع للأداة المالیة. على النقیض من ذلك، یمثل مخصص الخسائر
 
ائر الائتمانیة المتوقعة الذي من المتوقع أن ینتج عن الأحداث الافتراضـیة شـھرً   ١٢الائتمانیة المتوقعة لمدة   ا الجزء من الخسـ

 .ا بعد تاریخ إعداد التقریرشھرً  ١٢على أداة مالیة ممكنة خلال 
 

 سیاسة شطب الدیون
تقوم المجموعة بشــطب الأصــل المالي عندما تتوفر معلومات تفید بأن الطرف المقابل یعاني من صــعوبات مالیة حادة ولا  
توجد آفاق واقعیة للتحصیل، على سبیل المثال عندما یتم وضع الطرف المقابل تحت التصفیة أو یبدأ إجراءات الإفلاس، أو 

 الموجودات. جاوز المبالغ المسـتحقة سـنتین من تاریخ اسـتحقاقھا، أیھما یحدث أولاً في حالة الذمم المدینة التجاریة، عندما تت
المالیة المشـطوبة قد تظل خاضـعة لأنشـطة التنفیذ والتحصـیل في إطار إجراءات المجموعة، مع الأخذ في الاعتبار المشـورة 

 .ئمة الربح أو الخسارةا في قاالقانونیة عند الاقتضاء. یتم الاعتراف بأي مبالغ یتم تحصیلھا لاحقً 
 

 النقد وما یعادلھ
یتألف النقد وما یعادلھ من النقد في الصــندوق وودائع الطلب والاســتثمارات الأخرى قصــیرة الأجل عالیة الســیولة والقابلة  

 .للتحویل لمبلغ نقدي معلوم وتخضع لمخاطر بسیطة للتغیرات في القیمة
 

 الذمم المدینة
ــطة  ــوق نشــ ــتقاقیة بدفعات ثابتة وقابلة للتحدید ولم یتم تداولھا في ســ ــدة الذمم المدینة ھي موجودات مالیة غیر اشــ أرصــ
(القروض والذمم المدینة) بما في ذلك ذمم مدینة تجاریة وأخرى والأرصــدة المصــرفیة والنقد وغیرھا، یتم قیاســھا بالتكلفة 

 .ا أي انخفاض في القیمةناقصً المطفأة باستخدام طریقة الفائدة الفعالة 
 

 المالیة بالموجوداتإلغاء الاعتراف 
 

اء الاعتراف   إلغـ ة بـ الموجوداتتقوم المجموعـ ة من   بـ دیـ دفقـات النقـ ة للتـ دیـ اقـ ة الحقوق التعـ اء صـــــلاحیـ د انتھـ ة فقط عنـ الیـ المـ
شــــركة أخرى. وإذا لم تقم ل موجوداتلالمالیة وجمیع المخاطر ومنافع الملكیة  الموجودات، أو عندما تقوم بنقل الموجودات

ة وتســـــتمر في الســـــیطرة على   افع الملكیـ إن    الموجوداتالمجموعـة بتحویـل أو الاحتفـاظ بجمیع المخـاطر ومنـ ة، فـ المحولـ
المرتبطـة بھـا للمبـالغ التي قد یجـب علیھـا   المطلوبات الموجودات والمجموعة تقوم بالاعتراف بمصـــــلحتھـا المحتفظ بھـا في  

ــاســي بالاحتفاظ بجمیع المخاطر ومنافع الملكیة  ــدادھا. إذا قامت المجموعة بشــكل أس ــتمر   للاصــولس المالیة المحولة، تس
 .ا بالاعتراف بالاقتراض المضمون مقابل العائدات المستلمةالمالیة وتقوم أیضً  بالموجوداتالمجموعة في الاعتراف 

المالي بالكامل، یتم الاعتراف بالفرق بین القیمة الدفتریة للأصل ومجموع المقابل المستلم  بالموجوداتعند إلغاء الاعتراف 
ا منھ أي التزام جدید تم تحملھ) وأي أرباح أو خســائر متراكمة تم (بما في ذلك أي أصــل جدید تم الحصــول علیھ مطروحً 

 .الاعتراف بھا في الدخل الشامل الآخر والمرحلة في حقوق الملكیة، في قائمة الربح أو الخسارة
عند إلغاء الاعتراف بأصـل مالي یختلف عن الأصـل بأكملھ (على سـبیل المثال، عندما تحتفظ المجموعة بخیار إعادة شـراء 

المحولة)، تقوم المجموعة بتخصــیص القیمة الدفتریة الســابقة للأصــل المالي بین الجزء الذي تســتمر  الموجوداتجزء من 
ا بھ على أسـاس القیم العادلة النسـبیة لتلك الأجزاء في الاعتراف بھ في ظل المشـاركة المسـتمرة والجزء الذي لم یعد معترفً 

في تاریخ التحویل. یتم الاعتراف في قائمة الربح أو الخســـارة بالفرق بین القیمة الدفتریة المخصـــصـــة للجزء الذي لم یعد 
ا  یصـھا لھ والتي تم الاعتراف بھا سـابقً ا بھ ومجموع المقابل المسـتلم لذلك الجزء وأي ربح أو خسـارة تراكمیة تم تخص ـمعترفً 

ــامل الآخر بین  ــائر المتراكمة التي تم الاعتراف بھا في الدخل الش ــب أو الخس ــامل الآخر. یتم توزیع المكاس في الدخل الش
 .ا بھ على أساس القیم العادلة النسبیة لتلك الأجزاءالجزء الذي یستمر الاعتراف بھ والجزء الذي لم یعد معترفً 
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 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة) معلومات السیاسات المحاسبیة الھامة        ٣

 
 المطلوبات المالیة و ادوات حقوق الملكیة   ٣٫٢١

 
 التصنیف كدین أو حقوق ملكیة

 
ا لمضــمون الترتیبات التعاقدیة المبرمة مالیة أو حقوق ملكیة طبقً   الالتزاماتیتم تصــنیف أدوات الدین وحقوق الملكیة إما ك

 .وتعریفات المطلوبات المالیة وأدوات حقوق الملكیة
 

 أدوات حقوق الملكیة
 

. أدوات حقوق الملكیة المصـدرة من التزاماتھاأداة حقوق الملكیة ھي عقد یثبت مصـلحة متبقیة في شـركة بعد خصـم جمیع 
 .ا تكالیف الإصدار المباشرةقبل الشركة یتم الاعتراف بھا بالعوائد المستلمة ناقصً 

 
 المالیة الالتزامات

 
ا بالتكلفة المطفأة باســـتخدام طریقة الفائدة الفعلیة أو بالقیمة العادلة من خلال الربح أو المالیة لاحقً  الالتزاماتیتم قیاس كافة 

 .الخسارة
 

 لإلغـاء الاعتراف أو عنـدما یتم  المـالیـة التي تنشـــــأ عنـدما لا یكون تحویل الأصـــــل المـالي مؤھلاً   الالتزاماتومع ذلك، فإن 
ا للسـیاسـات المحاسـبیة تطبیق أسـلوب المشـاركة المسـتمرة، وعقود الضـمان المالي الصـادرة عن الشـركة، یتم قیاسـھا وفقً 

 .المحددة المبینة أدناه
 

 بالتكلفة المطفأة لاحقًاالمالیة المقاسة  الالتزامات
 

ــتري في مجموعة أعمال، أو ( طارئً ) مقابلاً ١المالیة التي لا تكون ( الالتزامات ا بھا لأغراض المتاجرة، ) محتفظً ٢ا للمشــ
 .ا بالتكلفة المطفأة باستخدام طریقة الفائدة الفعالة) مصنفة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، یتم قیاسھا لاحقً ٣أو (

 
المالیة وتخصـــیص مصـــاریف الفائدة على مدى الفترة  الالتزاماتطریقة الفائدة الفعالة ھي طریقة حســـاب التكلفة المطفأة 

المعنیة. معدل الفائدة الفعلي ھو المعدل الذي یتم بھ خصـم التدفقات النقدیة المسـتقبلیة المقدرة (وتشـمل جمیع الرسـوم والنقاط 
ــتلمة والتي تمثل جزءً  ــومات الأخرى) المدفوعة أو المسـ ــاط أو الخصـ ا من معدل الفائدة الفعلي، وتكالیف المعاملة، والأقسـ

ا) لفترة أقصــــر، للوصــــول إلى التكلفة المطفأة على مدى العمر الافتراضــــي المتوقع للأداة المالیة أو (حیثما كان مناســــبً 
 .للمطلوبات المالیة

 
 المالیة بالالتزاماتإلغاء الاعتراف 

المـالیـة فقط عنـد الوفـاء بـالتزامـات المجموعـة أو إلغـائھـا أو انتھـائھـا. الفرق بین  بـالالتزامـاتتقوم المجموعـة بـإلغـاء الاعتراف 
المـالیـة التي تم إلغـاء الاعتراف بھـا والمقـابـل المـدفوع (بمـا في ذلـك أي أصـــــول غیر نقـدیـة   بـالالتزامـات  القیمـة الـدفتریـة لـل

 .تم تحملھا) یتم إدراجھ في بیان الربح أو الخسارة لتزاماتامحولة أو 
 

یتم احتســاب التبادل بین المجموعة والمقرض الحالي لأدوات الدین بشــروط مختلفة بشــكل كبیر، بالإضــافة إلى التعدیلات 
الجوھریة لشــروط الالتزام الحالي، على أنھ إطفاء للالتزام المالي الأصــلي والاعتراف بالتزام مالي جدید. تعتبر الشــروط 

وم مختلفة بشـكل جوھري إذا كانت القیمة الحا لیة المخصـومة للتدفقات النقدیة بموجب الشـروط الجدیدة، بما في ذلك أیة رسـ
على الأقل    ٪١٠مدفوعة صـافیة من أیة رسـوم مقبوضـة، والمخصـومة باسـتخدام سـعر الفائدة الفعلي الأصـلي، تختلف بنسـبة  

ا، فإن الفرق إذا لم یكن التعدیل جوھریً   عن القیمة الحالیة المخصــومة للتدفقات النقدیة المتبقیة من الالتزام المالي الأصــلي.
) القیمة الحالیة للتدفقات النقدیة بعد التعدیل (المخصـومة باسـتخدام سـعر ٢) القیمة الدفتریة للالتزام قبل التعدیل، و (١بین (

 .الفائدة الفعلي الأصلي) یتم الاعتراف بھ في بیان الربح أو الخسارة كربح أو خسارة ضمن بنود أخرى
 
 
 



 

٣٠ 
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 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 

 القرارات المحاسبیة الھامة والمصادر الرئیسیة لعدم التأكد في التقدیرات     ٤
 

على ھذه البیانات المالیة الموحدة، یتعین على الإدارة إصــدار   ٣عند تطبیق الســیاســات المحاســبیة الموضــحة في إیضــاح  
أحكام وتقدیرات وافتراضـات حول القیم الدفتریة للموجودات والمطلوبات التي لا یمكن الحصـول علیھا بسـھولة من مصـادر 

صــــلة. قد تختلف أخرى. التقدیرات والافتراضــــات المرتبطة بھا تســــتند إلى الخبرة التاریخیة وعوامل أخرى تعتبر ذات 
 .النتائج الفعلیة عن ھذه التقدیرات

 
التقدیرات والافتراضــات تتم مراجعتھا على أســاس مســتمر. یتم الاعتراف بمراجعات التقدیرات المحاســبیة في الفترة التي 
ــتقبلیة إذا كانت  تتم فیھا مراجعة التقدیر إذا كانت المراجعة تؤثر فقط على تلك الفترة، أو في فترة المراجعة والفترات المسـ

ــتقبلیة. القرارات الھامة والتقدیرات التي قامت بھا الإدارة والتي تنطوي المراجعة تؤثر على كل من الفترات  الحالیة والمسـ
ة ھي  الیـ ة التـ الیـ ة المـ ة للموجودات والمطلوبـات خلال الســـــنـ دفتریـ دیـل جوھري للقیم الـ د تؤدي إلى تعـ على مخـاطر كبیرة قـ

 .موضحة أدناه
 

 
 القرارات الھامة في تطبیق السیاسات المحاسبیة    ٤٫١

 
 تصنیف العقارات

 
أثناء عملیة تصـنیف العقارات، قامت الإدارة بإصـدار أحكام متنوعة. ھناك حاجة إلى إصـدار حكم لتحدید ما إذا كان العقار 

تثماري، أو كممتلكات ومعدات، و/أو كعقار مقتنى بغرض البیع. تقوم المجموعة بتطویر معاییر  مؤھلاً   للتصـنیف كعقار اسـ
ــق وفقً  ــكل متسـ ــة ھذا الحكم بشـ ــتثماري، والممتلكات والمعدات، والعقار المقتنى  تمكنھا من ممارسـ ا لتعریفات العقار الاسـ

بغرض البیع. عند إصـدار حكمھا، نظرت الإدارة في المعاییر التفصـیلیة والإرشـادات ذات الصـلة لتصـنیف العقارات على  
ممتلكـات والمعـدات'، ومعیـار  'ال  ١٦'المخزون'، ومعیـار المحـاســـــبـة الـدولي   ٢النحو المبین في معیـار المحـاســـــبـة الـدولي  

 .'العقار الاستثماري'، ولا سیما الاستخدام المقصود للعقار على النحو الذي تحدده الإدارة ٤٠المحاسبة الدولي 
 

 الزیادة الھامة في مخاطر الائتمان
 

ا لأصـول المرحلة الأولى، أو شـھرً   ١٢یتم قیاس خسـائر الائتمان المتوقعة كمخصـص یسـاوي خسـائر الائتمان المتوقعة لــــــ  
ــائر الائتمان المتوقعة طوال العمر لأصــول المرحلة الثانیة أو المرحلة الثالثة. ینتقل الأصــل إلى المرحلة الثانیة عندما  خس
تكون مخاطر الائتمان الخاصــة بھ قد زادت بشــكل كبیر منذ الاعتراف الأولي. لا یحدد المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم  

ما یشــكل زیادة كبیرة في مخاطر الائتمان. عند تقییم ما إذا كانت مخاطر الائتمان للأصــل قد زادت بشــكل كبیر، تأخذ   ٩
 .النوعیةالمجموعة في الاعتبار المعلومات المستقبلیة المعقولة والمدعومة والكمیة و

 
ــاد الكلي التي تؤثر على   ــتقبلیة حول عوامل الاقتص ــارة التاریخیة لتعكس المعلومات الحالیة والمس یتم تعدیل معدلات الخس
قـدرة العملاء على تســـــویـة الـذمم المـدینـة. حـددت المجموعـة أن النـاتج المحلي الإجمـالي ومعـدل البطـالـة في البلـدان التي تبیع  

الأكثر صـلة، وبالتالي تعدل معدلات الخسـارة التاریخیة بناءً على التغییرات المتوقعة في فیھا سـلعھا وخدماتھا ھما العاملان  
 .ھذه العوامل. قامت المجموعة بالاعتراف بمعدل مخصص خسارة لكل فئة عمریة مقابل الذمم المدینة التجاریة

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

٣١ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)القرارات المحاسبیة الھامة والمصادر الرئیسیة لعدم التأكد في التقدیرات      ٤ 
 

 (تتمة) القرارات الھامة في تطبیق السیاسات المحاسبیة    ٤٫١
 

 تقییم نموذج الأعمال
 

وعلى نموذج الأعمال  (SPPI) یعتمد تصـنیف وقیاس الموجودات المالیة على نتائج اختبار سـداد أصـل المبلغ والفائدة فقط
ا ). تحدد الشركة نموذج الأعمال على مستوى یعكس كیفیة إدارة مجموعة من الموجودات المالیة معً ٣٫١٩(أنظر الإیضاح 

ــمل التقییم أحكامً  ــلة، بما في ذلك كیفیة تقییم أداء الموجودات لتحقیق ھدف أعمال محدد. یشـ ا تعكس جمیع الأدلة ذات الصـ
ة الموجودات  ة تعویض مـدیري الموجودات. تقوم الشـــــركـة بمراقبـ وقیـاس أدائھـا، والمخـاطر التي تؤثر على أدائھـا، وكیفیـ

ــامل ا ــھا بالتكلفة المطفأة أو بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشـ لآخر والتي تم إلغاء الاعتراف بھا قبل المالیة التي یتم قیاسـ
اسـتحقاقھا، لفھم سـبب بیعھا وما إذا كانت الأسـباب متوافقة مع أھداف الأعمال التي تم الاحتفاظ بالموجودات من أجلھا. ھذه 

مالیة من المراقبة ھي جزء من التقییم المسـتمر للشـركة لمعرفة ما إذا كان نموذج الأعمال الذي یتم الاحتفاظ بالموجودات ال
 .ا، وبالتالي ما إذا كان ھناك تغییر في نموذج الأعمال ومن ثم تغییر متوقع في تصنیف ھذه الموجوداتأجلھ لا یزال مناسبً 

 
 المصادر الرئیسیة للتقدیرات الغیر مؤكدة   ٤٫٢

 
الافتراضــات الرئیســیة المتعلقة بالمســتقبل، والمصــادر الرئیســیة الأخرى لعدم التأكد في التقدیرات في نھایة فترة التقریر، 
والتي تنطوي على مخاطر كبیرة للتسـبب في تعدیل جوھري للقیم الدفتریة للأصـول والالتزامات خلال السـنة المالیة التالیة،  

 :تتم مناقشتھا أدناه
 

 احتساب مخصص الخسائر
 

، تسـتخدم المجموعة معلومات مسـتقبلیة معقولة ومدعومة، والتي تسـتند إلى افتراضـات المتوقعةعند قیاس خسـائر الائتمان  
حول الحركة المســتقبلیة لمختلف المحركات الاقتصــادیة وكیف ســتؤثر ھذه المحركات على بعضــھا البعض. الخســارة في 

ین التدفقات النقدیة التعاقدیة المسـتحقة حالة التعثر ھي تقدیر للخسـارة الناشـئة عن التعثر في السـداد. وھي تسـتند إلى الفرق ب
 .وتلك التي یتوقع المُقرِض استلامھا، مع الأخذ في الاعتبار التدفقات النقدیة من الضمانات والتعزیزات الائتمانیة الأساسیة

 
ــیً یشـــكل احتمال التعثر في الســـداد مدخلاً  ا في قیاس خســـائر الائتمان المتوقعة. احتمال التعثر في الســـداد ھو تقدیر   رئیسـ

 .لاحتمالیة التعثر خلال أفق زمني معین، ویتضمن احتسابھ بیانات تاریخیة وافتراضات وتوقعات للظروف المستقبلیة
 

ــائر الائتمان المتوقعة طوال العمر على الذمم المدینة التجاریة كما في  ــمبر    ٣١بلغت خســ ملیون   ٤٫٠٦مبلغ   ٢٠٢٥دیســ
ملیون درھم إماراتي). لا یتم الاعتراف بخســائر الائتمان المتوقعة للنقد في البنوك والمبالغ   ٣٫٩٩:  ٢٠٢٤درھم إماراتي (

 .)١٢: لا یوجد) (الإیضاح ٢٠٢٤سائر الائتمان المتوقعة غیر جوھریة (المستحقة من أطراف ذات علاقة حیث تعتبر خ
 

 الموجوداتانخفاض قیمة الممتلكات والمصانع والمعدات وحقوق استخدام 
 

ــتخدام  ــانع والمعدات وحقوق اســ من حیث انخفاض القیمة بناءً على تقییم التدفقات   الموجوداتیتم تقییم الممتلكات والمصــ
النقـدیـة لوحـدات تولیـد النقـد الفردیـة عنـد وجود مؤشـــــر على انخفـاض القیمـة. یتم تحـدیـد التـدفقـات النقـدیـة بنـاءً على الاتفـاقیـات 

لتي تمثل التعاقدیة والتقدیرات على مدى العمر الإنتاجي للأصـــول وتخصـــیمھا باســـتخدام مجموعة من معدلات الخصـــم ا
معـدل العـائـد على وحـدات تولیـد النقـد ھـذه. تتم مقـارنـة القیم الحـالیـة الصـــــافیـة بـالقیم الـدفتریـة لتقییم أي انخفـاض محتمـل في 

ات والمصـانع والمعدات وحقوق اسـتخدام القیمة. ترى الإدارة أنھ لا توجد حاجة لتكوین مخصـص انخفاض في قیمة الممتلك
 .الموجودات
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 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)القرارات المحاسبیة الھامة والمصادر الرئیسیة لعدم التأكد في التقدیرات      ٤ 
 

 المصادر الرئیسیة للتقدیرات الغیر مؤكدة(تتمة)    ٤٫٢
 

 انخفاض قیمة الشھرة
 

ا للقیمة المسـتخدمة لوحدات تولید النقد التي تم تخصـیص الشـھرة یتطلب تحدید ما إذا كانت الشـھرة قد انخفضـت قیمتھا تقدیرً 
لھا. یتطلب حسـاب القیمة المسـتخدمة من المجموعة تقدیر التدفقات النقدیة المسـتقبلیة المتوقع أن تنشـأ من وحدة تولید النقد، 

ــع العد ــرورة على وضـ ــاب القیمة الحالیة، مما ینطوي بالضـ ــب لحسـ ــم مناسـ ــافة إلى معدل خصـ ید من التقدیرات بالإضـ
والافتراضـــات المتعلقة بنمو الإیرادات وھوامش التشـــغیل ومعدلات الخصـــم المناســـبة ومتطلبات رأس المال العامل. من 
المحتمـل أن تختلف ھذه التقـدیرات عن النتـائج التشـــــغیلیـة الفعلیـة المســـــتقبلیـة والتـدفقـات النقـدیة، ومن الممكن أن تكون ھذه 

 .الاختلافات جوھریة
 

اسـیة لاختبار انخفاض القیمة عن طریق تغییر الافتراضـات الرئیسـیة المسـتخدمة لتحدید  قامت المجموعة بإجراء تحلیل حسـ
ــھرة لھا. وخلصــت إلى أن أي تغییر معقول محتمل في  ــترداد لوحدات تولید النقد التي تم تخصــیص الش المبلغ القابل للاس

تند إلیھا المبلغ القابل للاسـترداد للشـھرة لن یتسـبب في تجاوز القیمة الدفتریة الإجمالیة للمبلغ   الافتراضـات الرئیسـیة التي یسـ
 .)٧الإجمالي القابل للاسترداد لوحدات تولید النقد ذات الصلة (الإیضاح 

 
 القیمة العادلة للعقارات الاستثماریة

 
یتم تحدید القیمة العادلة للعقارات الاسـتثماریة من قبل الإدارة ومن قبل مثمن مسـتقل مؤھل. تتضـمن تقنیات التقییم المعتمدة  

ــملة الدخل وأســلوب التدفقات النقدیة المخصــومة. تم إعداد التقییمات وفقً  ا لمعاییر التقییم الصــادرة عن المعھد أســلوب رس
یتطلب تحدید القیمة العادلة للعقارات الاســــتثماریة اســــتخدام تقدیرات مثل التدفقات النقدیة   .الملكي للمســــاحین القانونیي

(مثل عقود الإیجار، وملفات تعریف المســــتأجرین، وتدفقات الإیرادات المســــتقبلیة، والقیمة  الموجوداتالمســــتقبلیة من 
وحالة الإصـلاح العامة للعقار) ومعدلات الخصـم  الرأسـمالیة للتركیبات والتجھیزات، والمصـانع والآلات، وأي أمور بیئیة،  

. تســـــتنـد ھـذه التقـدیرات إلى ظروف الســـــوق المحلیـة القـائمـة في تـاریخ قـائمـة المركز المـالي  الموجوداتالمطبقـة على تلـك 
 .الموحدة

 
 .یستند ھذا التقدیر إلى افتراضات معینة، تخضع لعدم التأكد وقد تختلف عن النتائج الفعلیة

 :فیما یلي مدخلات التقییم الرئیسیة وتحلیل الحساسیة
 

 

مدخلات التقییم   فیما یلي
 :الرئیسیة وتحلیل الحساسیة

 الافتراضات والبیانات مدخلات غیر قابلة للملاحظة ھامةاسلوب التقییم السنة
أسلوب القیمة  ٢٠٢٥و ٢٠٢٤

 الاستثماریة
معدل الرسملة، مع الأخذ في  

الاعتبار رسملة إیرادات الإیجار 
المحتملة، وطبیعة العقار، وظروف 

السوق السائدة، بنسبة تتراوح بین  
  ٪١٠٫٥:  ٢٠٢٤(  ٪١١و  ٪١٠٫٥

 ) ٪١١إلى 

أي زیادة طفیفة في معدل  
الرسملة المستخدم قد تؤدي إلى  

انخفاض كبیر في القیمة العادلة،  
 والعكس صحیح

 

 

إیجار السوق الشھري، مع الأخذ في  
الاعتبار الاختلافات في الموقع 

والعوامل الفردیة، مثل الحجم، بین  
العقارات المقارنة والعقار موضوع 

درھم إماراتي  ١٤التقییم، بمتوسط 
درھم   ١٤: ٢٠٢٤للقدم المربع (

 .إماراتي للقدم المربع)

أي زیادة كبیرة في إیجار السوق 
المستخدم قد تؤدي إلى زیادة  

كبیرة في القیمة العادلة، والعكس 
 .صحیح
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 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 (تتمة)القرارات المحاسبیة الھامة والمصادر الرئیسیة لعدم التأكد في التقدیرات    ٤

 
 المصادر الرئیسیة للتقدیرات الغیر مؤكدة(تتمة)   ٤٫٢

 
 المحددة المطلوبات و للموجوداتالقیمة العادلة 

 
التي تم تحملھا  المطلوبات المحددة التي تم الاسـتحواذ علیھا و  بالموجودات، یتم الاعتراف  ٢٧كما ھو مذكور في الإیضـاح  

ة   ادلـ ة العـ دیر القیمـ د تقـ ة. عنـ ادلـ ا العـ ال بقیمتھـ اج الأعمـ دمـ اتأو    للموجوداتفي انـ إشـــــراك   المطلوبـ امـت المجموعـة بـ ، قـ
اسـیة المسـتخدمة في تقییم القیم العادلة   متخصـصـین في التقییم من أطراف ثالثة لإجراء التقییم. الافتراضـات والتقدیرات الأسـ

 .٢٩مفصلة في الإیضاح 
 

 مخصص التقادم على المخزون
 

تقوم الإدارة بمراجعة حركة الأعمار الزمنیة وحركة أصـناف مخزونھا بشـكل منتظم لتقییم الخسـارة الناتجة عن التقادم. عند 
تحدید ما إذا كان یجب تســجیل مخصــص للتقادم في قائمة الربح أو الخســارة الموحدة، تصُــدر الإدارة أحكامًا حول ما إذا  

یر إلى اسـتقرار المنتج المسـتقبلي وصـافي القیمة القابلة للتحقق لھذا المنتج، وكذلك كانت ھناك أي بیانات یمكن ملاحظتھا تش ـ
المواد الخام والســلع التامة الصــنع منتھیة الصــلاحیة أو القریبة من الانتھاء. بلغ مخصــص المخزون بطيء الحركة كما في 

 .)١١ماراتي) (الإیضاح ملیون درھم إ ٤٫٨٨: ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي ( ٥٫٥١مبلغ  ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١

  

الات ومكائن  مباني وتحسینات  
أعمال رأسمالیة مركبات نقل أثاث وتجھیزات  ومعدات 

 الإجمالي  قید التنفیذ 

       
       التكلفة: 

 ٧٤٬٢٠٧٬٣١٥ ٥٥٬٤٣١ ٢٩٠٬٢٢٨ ١٬٣٥٧٬٢٢٦ ٥٢٬٨٨٩٬٩٩٤ ١٩٬٦١٤٬٤٣٦   ٢٠٢٣ دیسمبر ٣١في 
 ٤٬١٩١٬٤٣٧ - ١٬٦٨٢٬٨٨٨ ٥٢٬٧٥١ ١٬٠٩٤٬٩٢٦ ١٬٣٦٠٬٨٧٢من أندماج الأعمال   إضافات 

 ١٬٥٧٠٬٢٩٦ ١٦٠٬٦٥٤ - ١٠٣٬٦٨٦ ١٬١٧٢٬٩٥٤ ١٣٣٬٠٠٢ إضافات خلال السنة 
 (٦١٨٬٩٢٧) - (٢٥٧٬٧١٩) (٣٦١٬٢٠٨) - - خلال السنة  استبعادات

 ٧٩٬٣٥٠٬١٢١ ٢١٦٬٠٨٥ ١٬٧١٥٬٣٩٧ ١٬١٥٢٬٤٥٥ ٥٥٬١٥٧٬٨٧٤ ٢١٬١٠٨٬٣١٠   ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١في 
 ٩٬٤٦٣٬٥٠٦ ١٬٦٧١٬١٤٦ ١٬١٦٥٬٩٥٣ ٣٤٤٬٢١٨ ٥٬٧٧٨٬٩٤٣ ٥٠٣٬٤٧٨ خلال السنة  إضافات 

 (١٬٤٨٣٬٥٨٠) (٢١٦٬٠٨٥) (٢٢٨٬٧٣٨) )٥٤٬٧٠٤( (٩٨٤٬٠٥٣) - خلال السنة  استبعادات
٨٧٬٣٣٠٬٢٧٩ ١٬٦٧١٬١٤٦ ٢٬٦٥٢٬٦١٢ ٢١٬٦١١٬٧٨٨٥٩٬٩٥٢٬٧٦٤١٬٤٤١٬٩٦٩   ٢٠٢٥  دیسمبر ٣١
       

       الاستھلاك المتراكم: 
 ٤٦٬٨٥٨٬٧٣١ - ٣٣٬٥١١ ١٬٢٤٢٬٠٦٨ ٣٧٬٥١٤٬٥٢٣ ٨٬٠٦٨٬٦٢٩ ٢٠٢٣ دیسمبر ٣١في 

 ٣٬٣١٦٬١٨٣ - ١٩١٬٧٩٥ ٤٥٬٩٩٧ ٢٬٣٢٣٬٧٣٧ ٧٥٤٬٦٥٤ سنة المُحمَّل لل 
 (٥٤٠٬٠٣١) - (١٧٩٬٥٣٢) (٣٦٠٬٤٩٩) - - خلال السنة  استبعادات

 ٤٩٬٦٣٤٬٨٨٣ - ٤٥٬٧٧٤ ٩٢٧٬٥٦٦ ٣٩٬٨٣٨٬٢٦٠ ٨٬٨٢٣٬٢٨٣   ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١في 
 ٤٬٦٦٤٬١١٣ - ٦٤٣٬٠٣٩ ١١٨٬١٨٩ ٣٬٠٢٣٬١٩٨ ٨٧٩٬٦٨٧ للسنة المُحمَّل 

 (١٬٢١٨٬٢١٦) - (١٧٩٬٦٩١) (٥٤٬٤٧٢) (٩٨٤٬٠٥٣) - خلال السنة    استبعادات
٥٣٬٠٨٠٬٧٨٠ - ٥٠٩٬١٢٢ ٤١٬٨٧٧٬٤٠٥٩٩١٬٢٨٣ ٩٬٧٠٢٬٩٧٠   ٢٠٢٥  دیسمبر  ٣١في 

       القیمة الدفتریة 
٣٤٬٢٤٩٬٤٩٩ ١٬٦٧١٬١٤٦ ٢٬١٤٣٬٤٩٠ ٤٥٠٬٦٨٦ ١١٬٩٠٨٬٨١٨١٨٬٠٧٥٬٣٥٩ ٢٠٢٥  دیسمبر ٣١

 ٢٩٬٧١٥٬٢٣٨ ٢١٦٬٠٨٥ ١٬٦٦٩٬٦٢٣ ٢٢٤٬٨٨٩ ١٥٬٣١٩٬٦١٤ ٧١٢٬٢٨٥٬٠٢    ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١ 
 

 
 
 
 
 

 
٥

 
 ممتلكات وآلات ومعدات 



 

٣٤ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 

    :تم توزیع مصروف الإھلاك للسنة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة على النحو التالي       
 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ٢٬٤٧٧٬٩٨٢  ٢٬٧٣٧٬٤٤٦  )٢٢(ایضاح  تكالیف مباشرة  
 ١٨٢٬٤٠٥  ٨٢٤٬٣٦٧  ) ٢٣(ایضاح  مصاریف البیع و التوزیع  
 ٦٥٥٬٧٩٦  ١٬١٠٢٬٣٠٠  )٢٤(ایضاح   المصروفات العامة و الاداریة  

  ٣٬٣١٦٬١٨٣  ٤٬٦٦٤٬١١٣ 
 
 

من  السنةخلال   الأصول  ھذه  شطب  تم  وقد  حتا.  بمصنع  المتعلقة  والآلات  والمعدات  الأصول  بعض  عن  المجموعة  تخلتّ   ،
سجلات الشركة عند التخلي عنھا، وتم إدراج الربح/الخسارة الناتج في بیان الأرباح والخسائر. ولم یكن لھذا التخلي أي تأثیر 

 جوھري على عملیات المجموعة.

     
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
     لتكلفةا        
 ٤٬٥٤٩٬٤٤٣  ١٥٬٢٠٢٬٥٥٧  في بدایة السنة         

 ١٠٬٦٥٣٬١١٤  -  )٢٧(ایضاح   الإضافات من اندماج الأعمال      
  ١٥٬٢٠٢٬٥٥٧  ١٥٬٢٠٢٬٥٥٧ 

 
 

  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

     لاطفاء المتراكما      
 ٣٧٩٬١٢٠  ١٬٥٥٥٬٣٣٦  في بدایة السنة       
 ١٬١٧٦٬٢١٦  ١٬٩٧٥٬٢٠١  )٢٤(ایضاح  السنةخلال طفاء الا      

  ١٬٥٥٥٬٣٣٦  ٣٬٥٣٠٬٥٣٧ 
     
 ١٣٬٦٤٧٬٢٢١  ١١٬٦٧٢٬٠٢٠  القیمة الدفتریة      

 
 

 
غیر ملموسة یتم الحصول علیھا من خلال عملیات الاندماج والاستحواذ. وتتراوح مدة صلاحیة    موجوداتتعُدّ علاقات العملاء  

 سنوات). ١٠-٥:  ٢٠٢٤سنوات ( ١٠و ٥غیر الملموسة بین  الموجوداتھذه 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٥

 
 (تتمة)ممتلكات وآلات ومعدات

 
٦

 
 موجودات غیر ملموسة  



 

٣٥ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 (تتمة) بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

     
   ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ٥٬٢٩٧٬٦٥٨  ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥  في بدایة السنة الرصید    
 ٧٬٥٠٣٬٠٠٧  -  ) ٢٧(ایضاح  الإضافات من اندماج الأعمال   

  ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥  ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥ 
 

 :تتوزع القیمة الدفتریة لشھرة كل شركة تابعة مستحوذ علیھا على النحو التالي
 
   ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

 ٥٬٢٩٧٬٦٥٨  ٥٬٢٩٧٬٦٥٨  إیفرجرین لمنتجات البلاستیك التصنیعیة ذات المسؤولیة المحدودة   
 ٥٬٥٣٧٬٦١٣  ٥٬٥٣٧٬٦١٣  وورلدواید للتجارة العامة ذات المسؤولیة المحدودة   
 ١٬٩٦٥٬٣٩٤  ١٬٩٦٥٬٣٩٤  بالیتس للتجارة العامة ذات المسؤولیة المحدودة  

  ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥  ١٢٬٨٠٠٬٦٦٥ 
 
 

تختبر المجموعة الشھرة سنویًا للتحقق من انخفاض القیمة، أو بشكل متكرر إذا كانت ھناك مؤشرات على أن الشھرة  
 .قد تكون منخفضة القیمة

 
بناءً على قیمتھا المستخدمة المحتسبة باستخدام توقعات التدفقات   تم تحدید المبلغ القابل للاسترداد لوحدات تولید النقد

النقدیة المعتمدة على المیزانیات المالیة المعتمدة من قبل الإدارة والتي تغطي فترة خمس سنوات ومعدل خصم یتراوح  
 ).  ) سنویًا محتسبًا باستخدام المتوسط المرجح لتكلفة رأس المال٪١٩٫٥-١٦: ٢٠٢٤( ٪١٩-١٦بین 

 
كانت الافتراضات الرئیسیة التي استخدمتھا الإدارة عند وضع المیزانیات المالیة لفترة الخمس سنوات لجمیع وحدات  

 :تولید النقد على النحو التالي
 

 معدلات نمو المبیعات المتوقعة
 

ذات   الصناعات  في  المستقبلیة  الاتجاھات  حسب  المعدلة  السابقة  الخبرة  على  المتوقعة  المبیعات  نمو  معدلات  تعتمد 
 .الصلة

 
 أرباح التشغیل 

 
یتم توقع أرباح التشغیل بناءً على الخبرة التاریخیة لھوامش التشغیل، المعدلة حسب تأثیر الاتجاھات المستقبلیة في  

 .الصناعات ذات الصلة
 

)  ٪٧-٥: ٢٠٢٤( ٪٧٫٨-٥تم استقراء التدفقات النقدیة بعد فترة الخمس سنوات باستخدام معدل نمو ثابت یتراوح بین  
 .سنویًا

 
) من قبل مدیري المجموعة بناءً على الأداء السابق لوحدة  ٪٧-٥:  ٢٠٢٤(  ٪ ٧٫٨-٥یتم تقدیر معدل النمو الثابت البالغ  

لن یقلص    )٪١٫٠: ٢٠٢٤(  ٪١٫٠تولید النقد وتوقعاتھم لتطور السوق. یقدر المدیرون أن انخفاض معدل النمو بنسبة 
 .ھامش الأمان في وحدة تولید النقد إلى الصفر ولن یؤدي إلى تكبد خسارة انخفاض في القیمة

 
 
 

 
٧

 
 الشھرة 



 

٣٦ 
 

 
 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 (تتمة) بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 تحلیل الحساسیة 

 
 لحساسیة اختبار انخفاض القیمة للتغیرات في الافتراضات الرئیسیة المستخدمة لتحدید المبلغ  أجرت المجموعة تحلیلاً 

النقد تولید  لوحدة  للاسترداد  في  القابل  محتمل  معقول  تغییر  أي  أن  المدیرون  یعتقد  لھا.  الشھرة  تخصیص  تم  التي 
 .الافتراضات الرئیسیة التي یستند إلیھا المبلغ القابل للاسترداد 

 

    
تتكون العقارات الاستثماریة من مستودعات تقع على أراضٍ بحق انتفاع (عقد إیجار طویل الأجل) في الفجیرة، بقیمة دفتریة 

 .على التوالي  ٢٠٢٤و  ٢٠٢٥درھم إماراتي في كل من عامي  ٣٬٢٨٠٬٠٠٠بلغت 
 

یتم إدراج العقارات الاستثماریة بالقیمة العادلة، والتي تم تحدیدھا بناءً على تقییمات أجراھا مثمن مستقل معتمد، یحمل مؤھلات  
التقییم   التقییم. تشمل تقنیات  الاستثماریة محل  العقارات  صلة، ویتمتع بخبرة حدیثة في موقع ونوع  مھنیة معترف بھا وذات 

ا لمعاییر التقییم الصادرة عن  . وقد أعُدت التقییمات وفقً : طریقة القیمة الاستثماریة)٢٠٢٤(  ستثماریةالمعتمدة أسلوب القیمة الا
 . المعھد الملكي للمساحین القانونیین

 
للاطلاع على الافتراضات الرئیسیة المستخدمة وتحلیل الحساسیة. تصنف العقارات الاستثماریة    ٤یرُجى الرجوع إلى الإیضاح  

). تقع جمیع العقارات الاستثماریة في دولة الإمارات العربیة المتحدة. ٢٩من تسلسل القیمة العادلة (الإیضاح    ٣ضمن المستوى  
ملیون درھم إماراتي). بلغت   ٠٫١٤:  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي ( ٠٫١٤ة خلال السنة بلغت حققت المجموعة إیرادات إیجاری

 .ملیون درھم إماراتي) ٠٫٠٣:  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي ( ٠٫٠٣المصروفات المتكبدة على عقود الإیجار خلال السنة  

    
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

 ٤٬٨١٤٬٧٧٧  ٣٬٣٠٢٬٨٤٥  في بدایة السنة  
 -  ١٬٢٦٥٬٩١٦  ) ١٨(ایضاح  خلال السنة الإضافات  
 (١٬٥١١٬٩٣٢)  (١٬٢١٣٬١٣٢)  السنة  خلال إھلاك 
   ٣٬٣٠٢٬٨٤٥  ٣٬٣٥٥٬٦٢٩ 

     
 
 ٥إلى    ٢المجموعة عقود إیجار لعدة قطع أراضٍ ومركبات مستخدمة في عملیاتھا. ویتراوح متوسط مدة الإیجار بین    تمتلك

  سنوات). ٥إلى  ٢: من  ٢٠٢٤سنوات (
 

 :تم توزیع مصروف الإھلاك للسنة في قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة على النحو التالي
 

  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

 ١٬٣٩٩٬١٠٤  ١٬١٠٥٬٤٥٧  )٢٣(ایضاح  مصاریف البیع و التوزیع 
 ١١٢٬٨٢٨  ١٠٧٬٦٧٥  )٢٤(ایضاح  المصروفات العامة والاداریة 
   ١٬٥١١٬٩٣٢  ١٬٢١٣٬١٣٢ 

 
 
 
 

 
٧

 
 (تتمة) الشھرة

 
٨

 
 عقارات إستثماریة

 
٩

 
 صولالأحق استخدام 



 

٣٧ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 (تتمة) بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     الخسارة أو المالیة بالقیمة العادلة من خلال الربح  موجوداتال 
 ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧  ٢٥٬٢٦٢٬٦٨٨  ة مدرج -أدوات حقوق الملكیة  

     
     رالشامل الآخ المالیة بالقیمة العادلة من خلال الدخل موجوداتال 
   ١٬١٣٧٬٨٦٣  ١٬٩١٦٬٤٣٣  ة مدرج -أدوات حقوق الملكیة  

     
     :التاليو یتم تصنیف الاستثمارات في الموجودات المالیة على النح  

     
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 

     متداول  الخسارة وربح ااستثمارات بالقیمة العادلة من خلال ال 
 ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧  ٢٥٬٢٦٢٬٦٨٨  داول مت 
     ر الشامل الآخ بالقیمة العادلة من خلال الدخلاستثمارات  

 ١٬١٣٧٬٨٦٣  ١٬٩١٦٬٤٣٣  غیر متداول
 

 أوراق مالیة مُدرجة في السوق  
 الخسارة  ربح او استثمارات بالقیمة العادلة من خلال ال 

 
   

 ٣٣٬٣٣٧٬٩٦٨  ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧  في بدایة السنة  
 ١٬٦٧٨٬٦٩٢  -  إضافات خلال السنة  
 (٣٬٨١٩٬٧٥٩)  -  ستبعادات خلال السنة إ 
 ٦٤٬٩٦٢  -  ربح من بیع استثمار  
 (١٠٬٣٤٩٬١٧٦)  ٤٬٣٥٠٬٠٠١  تغیرات في القیمة العادلة  
 ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧  ٢٥٬٢٦٢٬٦٨٨  السنة نھایةفي  

     
     

     ر استثمارات بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخ 
 ١٬٢١١٬٠٥٨  ١٬١٣٧٬٨٦٣  في بدایة السنة  
 (٧٣٬١٩٥)  ٧٧٨٬٥٧٠  تغیرات في القیمة العادلة  
 ١٬١٣٧٬٨٦٣  ١٬٩١٦٬٤٣٣  السنة نھایةفي  

     
 

مدرجة في الأوراق المالیة المدرجة في سوق أبوظبي للأوراق المالیة وسوق دبي المالي. یتم تحدید القیمة    ذه الاستثماراتھ
 .العادلة للأوراق المالیة المدرجة بالإشارة إلى الأسعار السوقیة المعلنة عند إغلاق العمل في نھایة تاریخ التقریر

 
  الربح ملیون درھم إماراتي) في قائمة    ٠٫٠٦:  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي (  ٠٫٠٩تم تضمین دخل الأرباح الموزعة بمبلغ  

 . ضمن الإیرادات المالیة   الموحدة الخسارةأو 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
١٠ 
 

 
 الإستثمار في الموجودات المالیة

 
 :الأصول المالیة المسجلة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة ومن خلال الدخل الشامل الآخر ھي كما یلي



 

٣٨ 
 

 
 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

 ٧٬٢٩٦٬١٧٧  ٢١٬٦٣٧٬٥٢٢  البضائع الجاھزة  
 ٧٬٤٩٦٬١٣١  ٤٬٤١٨٬٦١١  المواد الخام  
 ٢٬٩١٨٬٧٦٢  ٣٬٠٨٥٬٥٢٥  قطع غیار   
 ٤٤٨٬٠٣٧  ٣٤٥٬٤٥٥  اخرى  

  ١٨٬١٥٩٬١٠٧  ٢٩٬٤٨٧٬١١٣ 
 (٤٬٨٧٦٬٦٦٤)  (٥٬١١٧٬٧٦٥)  ةمخصص المخزون بطيء الحرك 

  ١٣٬٢٨٢٬٤٤٣  ٢٤٬٣٦٩٬٣٤٨ 
     : خصص المخزون بطيء الحركةم حركة ناقص:
     

 ٢٬٩٣٣٬٦٧٩  ٤٬٨٧٦٬٦٦٤  في بدایة السنة  
 ١٠٨٬٧١٧  ٢٤١٬١٠١  المحمل خلال السنة  
 ٢٬٣٣٢٬٥٦١  -   إضافات من اندماج الأعمال 
 (٤٩٨٬٢٩٣)  -  ة خلال السن شطب 
  ٤٬٨٧٦٬٦٦٤  ٥٬١١٧٬٧٦٥ 
     

 

     
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     متداولة  
 ٣٤٬٥٠٦٬١٢٧  ٦١٬٣٦٠٬٦١٠  ذمم مدینة تجاریة  
 (٣٬٩٨٧٬٧٢٣)  (٤٬٠٦٢٬٧٢٣)  مخصص الخسائر الائتمانیة المتوقعة 
 ٣٠٬٥١٨٬٤٠٤  ٥٧٬٢٩٧٬٨٨٧  ذمم مدینة تجاریة، صافي  
 ٦٬٣٣٦٬٤٨٩  ٣٧٬٧٨٦٬٩٠٨  دفعات مقدمة للموردین 
 ١٬٦٩٧٬٧٧٩  ٢٬٦٨٥٬٧٣٦  الدفعات المسبقة  
 ٨٨٩٬٩١٦  ٢٬٥٤٥٬٤٠٠  تأمینات نقدیة قابلة للاسترداد  
 ١٬٤٦٤٬٨٣٠  ٩٢٢٬٧٧٣  مستحقة القبض ائدةف 
 ٢٧٣٬٩٨٨  -  صافي    -ضریبة القیمة المضافة المستحقة  
 ٣٬٤٤١٬٩٩٦  ٥٬١٥٢٬٣٥٠  ذمم مدینة اخرى  

  ٤٤٬٦٢٣٬٤٠٢  ١٠٦٬٣٩١٬٠٥٤ 
     

     غیر متداولة 
 ٢٬٢٥٠٬٠٠٠  -  ذمم مدینة اخرى  
 
 

. لا یتم فرض فائدة على الموجودات  یومًا) ٦٠: ٢٠٢٤( یومًا ٦٠متوسط فترة الائتمان التعاقدیة عند أداء الخدمات ھو 
المتداولة الأخرى. حددت المجموعة مخصص خسائر الائتمان على أساس الخبرة السابقة وتحلیل قدرة العملاء على السداد  

 .في المستقبل
 
 
 
 

 
١١ 

 
 المخزون

 
١٢ 

 
 ذمم مدینة تجاریة واخرى 



 

٣٩ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 

ملیون    ٢٠٫٥٢قبل قبول أي عمیل جدید، تقوم المجموعة بتقییم الجودة الائتمانیة المحتملة للعمیل. في نھایة السنة، كان مبلغ  
إماراتي ( مستحقً   ١٠٫٣٥:  ٢٠٢٤درھم  التجاریة،  المدینة  الذمم  إجمالي  من  إماراتي)  درھم  أكبر  ملیون  من  عملاء    ١٠ا 

 .ائتمانیًاللمجموعة، باستثناء العملاء المتعثرین 
 

یوضح الجدول التالي الحركة في خسائر الائتمان المتوقعة طوال العمر التي تم الاعتراف بھا للذمم المدینة التجاریة وغیرھا  
 .٩ا للنھج المبسط المنصوص علیھ في المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم  وفقً 

 
  

بشكل   تقییمھا تم 
 إجمالي

تم تقییمھا بشكل  
 المجموع   فردي 

     
 ٢٬١٦٠٬٢٢٣  ١٬٨٩١٬٤٠٢ ٢٦٨٬٨٢١   ٢٠٢٣ دیسمبر ٣١في 

 ١٬٦٠٠٬٠٠٠  - ١٬٦٠٠٬٠٠٠ من أندماج الأعمال   إضافات 
 ٢٢٧٬٥٠٠  ١٤٢٬٢٨١ ٨٥٬٢١٩ صافي إعادة قیاس مخصص الخسارة

 ٣٬٩٨٧٬٧٢٣  ٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ١٬٩٥٤٬٠٤٠   ٢٠٢٤ دیسمبر ٣١في 
 -  - - من أندماج الأعمال   إضافات 

 ٧٥٬٠٠٠  - ٧٥٬٠٠٠ صافي إعادة قیاس مخصص الخسارة
 ٤٬٠٦٢٬٧٢٣  ٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ٢٬٠٢٩٬٠٤٠ ٢٠٢٥ دیسمبر ٣١في 

 
 

ملیون درھم إماراتي كذمم مدینة متداولة    ٢٫٢٥ملیون درھم إماراتي، یصنف منھ    ٤٫٥٠تشمل الذمم المدینة الأخرى مبلغ  
ملیون درھم    ٤٫٥٠:  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي كذمم مدینة غیر متداولة، والمستحقة من بیع عملیات مصنع دبا (  ٢٫٢٥و  

 .)٣١إماراتي) (الإیضاح 
 

  متأخرة السداد         
 

 المتداولة  
٦٠-٣١ 

٩٠-٦١ 
تم تقییمھا بشكل   ٩١<

 الإجمالي  فردي 
       

متوسط معدل  ٢٠٢٥دیسمبر ٣١
 ٪٧ ٪ ١٠٠ ٪ ٢٧ ٪٠ ٪٠ ٪٠ خسائر الائتمان المتوقعة 

 إجمالي القیمة الإجمالیة المقدرة 
٦١٬٣٦٠٬٦١٠ ٢٬١١٢٬٩١٤٧٬٤٣٨٬٠٧٢٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ٤٦٬٥٦٣٬٨١٩٣٬٢١٢٬١٢٢القیمة الدفتریة عند التعثر في السداد 
 ٤٬٠٦٢٬٧٢٣ ٢٬٠٢٧٬١٧٣٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ٧٥٩ ١٬١٠٨ -خسائر الائتمان المتوقعة طوال العمر

متوسط معدل  ٢٠٢٤دیسمبر ٣١
 ٪ ١٠ ٪ ١٠٠ ٪ ٣٣ ٪٠ ٪٠ - خسائر الائتمان المتوقعة 

عند المقدرة  الدفتریة  القیمة  إجمالي 
 ٣٤٬٥٠٦٬١٢٧ ٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ٦٬٤٦٨٬٤٧٩ ٧٬٨٧٣٬٥١١ ٦٬٥٧٦٬٣٧٣ ١١٬٥٥٤٬٠٨١ التعثر في السداد 

 ٣٬٩٨٧٬٧٢٣ ٢٬٠٣٣٬٦٨٣ ١٬٩٥٢٬٦٦٦ ١٬٠٥٩ ٣١٥ -خسائر الائتمان المتوقعة طوال العمر
 

العمر. یتم  المتوقعة طوال  للذمم المدینة التجاریة بمبلغ یساوي خسائر الائتمان  المجموعة بقیاس مخصص الخسارة  تقوم 
تقدیر خسائر الائتمان المتوقعة على الذمم المدینة التجاریة باستخدام مصفوفة مخصصات بالرجوع إلى الخبرة السابقة لتعثر 

المالي الحالي   المركز  العامة  المدین وتحلیل  العوامل الخاصة بالمدینین، والظروف الاقتصادیة  للمدین، مع تعدیلھا حسب 
 .للصناعة التي یعمل فیھا المدینون، وتقییم لكل من الظروف الحالیة والمتوقعة في تاریخ إعداد التقریر

 
 
 

 
١٢ 

 
  (تتمة)ذمم مدینة تجاریة واخرى



 

٤٠ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 :الأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة كما یلي   

  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

 ٦٠٬١٨٨٬٣٩٧  ٨٠٬٥٧١٬٥٢٣  ذمم مدینة من أطراف ذات علاقة تحت سیطرة مشتركة 
     
 ٢٠٬٩١٢٬٦٨٧  ٢٥٬٢٦٢٬٦٨٨  الخسارة ربح او استثمارات بالقیمة العادلة من خلال ال 

     
 
 

 :مع الأطراف ذات العلاقة كما یلي معاملاتال   
 

  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
     

 ٦٦٬٦١٧٬٢٣٩  ٣٣٬٢٧٨٬٦٩٤  علاقة  اتف ذاطرأمبیعات إلى  
 ٧١٦٬٠٩٠  ١٬٤٤٠٬٨٠١  علاقة   اتف ذاطرأنیابة عن مدفوعة مصاریف  
 ٣٬٠٦٩٬٦٩٨  ١٤٩٬٤٠٣  علاقة  اتف ذاطرأ  والخدمات من مشتریات السلع 

 -  ٥١٬٣٦٤  علاقة  اتف ذا طرأشراء السلع والخدمات من 
 ٣٬٨١٩٬٧٥٩  -  استبعاد استثمارات مُقاسة بالقیمة العادلة من خلال الربح أوالخسارة 

 ١٬٦٧٨٬٦٩٢  - الخسارة واستثمارات مُقاسة بالقیمة العادلة من خلال الربح أ شراء
 

   
 
 :تفاصیل مكافآت وتعویضات كبار الإداریین التنفیذیین خلال السنة كما یلي 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
     

 ٥٧٤٬٠٠٠  ٦٠٠٬٠٠٠  المنافع قصیرة الأجل  
 ١٧٤٬٢٤٣  ٢٥٬٧٥٠  مخصص مكافآت نھایة الخدمة 

 ٤٨٠٬٠٠٠  ١٬٠٧٠٬٠٠٠  مكافآت أعضاء مجلس الإدارة ورسوم الجلسات 
  ٧٤٨٬٢٤٣  ١٬٦٩٥٬٧٥٠ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
١٣ 

 
 الأطراف ذات العلاقة 

 
دخلت المجموعة، في المسار الطبیعي للأعمال، في مجموعة متنوعة من المعاملات بالشروط والأحكام المتفق علیھا، مع شركات  

الدولي   المحاسبة  معیار  في  محدد  ھو  كما  العلاقة  ذو  الطرف  تعریف  ضمن  یندرجون  أفراد  أو  كیانات  عن    ٢٤أو  'الإفصاح 
ت علاقة إذا كان لدى أحد الأطراف القدرة على السیطرة على الطرف الآخر أو ممارسة  الأطراف ذات العلاقة'. تعتبر الأطراف ذا

تأثیر جوھري على الطرف الآخر في اتخاذ القرارات المالیة أو التشغیلیة. تتكون الأطراف ذات العلاقة من المساھمین الرئیسیین، 
 .وأفراد الإدارة الرئیسیین، ومجلس الإدارة، وشركاتھم المرتبطة



 

٤١ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ١٧٢٬٢٦١٬٠٦٦  ٩٨٬٠٨٣٬٩٤٧  ودائع قصیرة الاجل  
 ٣٥٬٢١١٬٩١٢  ١١٬٥٨٦٬٨٨٤  حسابات جاریة –لدى البنوك  النقد 
 ١٦٢٬٧١٥  ٥٨٩٬٩٦٦  النقد في الصندوق  
 ١٠٨٬٠٧٤  ١٧٨٬٢٨٤  مرادفات النقد الاخرى  
 ٢٠٧٬٧٤٣٬٧٦٧  ١١٠٬٤٣٩٬٠٨١  النقد والارصدة في البنوك 

 (١٧٢٬٢٦١٬٠٦٦)  (٩٨٬٠٨٣٬٩٤٧)  أشھر  ودائع لأجل ذات آجال استحقاق أصلیة تزید عن ثلاثة ناقص:
 ٣٥٬٤٨٢٬٧٠١  ١٢٬٣٥٥٬١٣٤  الموحدة في قائمة التدفقات النقدیة  یعادلھالنقد وما  
     

 
ملیون   ١١٫٢٥:  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي (  ٤٫٩٢بلغت إیرادات التمویل المعترف بھا للسنة والمتعلقة بالودائع الثابتة  

 درھم إماراتي). 
 

منخفضة للتعثر نظرًا   ، تقُیّم الأرصدة لدى البنوك على أنھا ذات مخاطر ائتمانیة٩وفقًا للمعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة  
لأن ھذه البنوك خاضعة لرقابة مشددة من قبل المصرف المركزي لدولة الإمارات العربیة المتحدة. وبناءً علیھ، تقدر إدارة  

  ١٢المجموعة مخصص الخسارة على الأرصدة لدى البنوك في نھایة فترة التقریر بمبلغ یساوي خسائر الائتمان المتوقعة لـ  
أي من الأرصدة لدى البنوك في نھایة فترة التقریر متأخرة السداد، ومع الأخذ في الاعتبار الخبرة التاریخیة  شھرًا. لا توجد  

إدارة المجموعة بعدم وجود انخفاض في القیمة، وبالتالي لم تسجل أي    للتعثر والتصنیفات الائتمانیة الحالیة للبنوك، فقد رأت
 .مخصصات خسارة على ھذه الأرصدة

 

 
  وتتمتع جمیعدرھم إماراتي لكل سھم.    ١یتكوّن رأس مال الشركة الأم من أسھم عادیة مدفوعة بالكامل، بقیمة اسمیة تبلغ   

   . المجموعة  بحقوق متساویة في توزیعات الأرباح وسداد رأس المال، وتمثل صوتاً واحدًا لكل سھم في اجتماع مساھمي  الأسھم
 

  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   
     

     بالكامل ھا تم إصدارھا ودفع    
 درھم إماراتي لكل سھم  ١ملیون سھم عادي بقیمة اسمیة ٣١٩٫٨٧ 

درھم للسھم  ١اسمیة  ملیون سھم عادي بقیمة ٣١٩٫٨٧ :٢٠٢٤(
 الواحد) 

 

٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤  ٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤ 

 
  ولائحة النظام الأساسي للشركة الأم، یجب  ٢٠٢١) لعام ٣٢للقانون الاتحادي لدولة الإمارات العربیة المتحدة رقم ( اوفقً  
التخصیصات    للاحتیاطي القانوني غیر القابل للتوزیع. یمكن وقف ھذه  امن أرباح المجموعة سنویً   ٪١٠تخصیص حد أدنى   

 . رأس المال من ٪ ٥٠عندما یصبح الاحتیاطي القانوني 
 
 
 
 
 
 

 
١٤ 

 
 النقد والارصدة في البنوك 

 
 :لأغراض قائمة التدفقات النقدیة الموحدة، یتكون النقد والنقد المعادل مما یلي

 
١٥ 

 
    راس المال 

 
١٦ 

 
 لإحتیاطي القانونيا



 

٤٢ 
 

 
 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ١٬٨٩٩٬١٧١  ٢٬٥٤٠٬١٨٨  في بدایة السنة 

 ٢٩٤٬٦٩٤  -  )٢٧(ایضاح  إضافات من اندماج الأعمال 
 ٦٣٧٬٢٠٣  ٥٣٤٬٦٣٣  المحمل خلال السنة 

 (٢٩٠٬٨٨٠)  (٢١١٬٠٩٥)  المنفذة خلال السنة  مدفوعاتال
 

 
 

٢٬٥٤٠٬١٨٨  ٢٬٨٣٠٬٧٢٦ 
 

 
  ٢٠٢٤   ٢٠٢٥   

     
 ٤٬٧٦٤٬٦٤١  ٣٬٦٤٤٬٥٦٦  في بدایة السنة 

 -  ١٬٢٦٥٬٩١٦  )٩(ایضاح   خلال السنةإضافات 
 ٢٨٥٬٩٤١  ٢٣٢٬٤٣٧  تكلفة التمویل 

 (١٬٤٠٦٬٠١٦)  (١٬٥٠٠٬٦٩٠)  المنفذة خلال السنة  مدفوعاتال
  ٣٬٦٤٤٬٥٦٦  ٣٬٦٤٢٬٢٢٩ 
     

     : معروض على النحو التالي 
 ١٬١١١٬١٢٤  ٨٦٤٬٧٦١  متداولة

 ٢٬٥٣٣٬٤٤٢  ٢٬٧٧٧٬٤٦٨  غیر متداولة 
  ٣٬٦٤٤٬٥٦٦  ٣٬٦٤٢٬٢٢٩ 

 
 

الإیجار ضمن  مطلوباتالإیجار الخاصة بھا. تتم مراقبة  بالمطلوباتلا تواجھ المجموعة مخاطر سیولة كبیرة فیما یتعلق  
 .وظیفة الخزانة بالمجموعة

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ٤١٬٦٦٠٬٨٥٩  ٣٤٬٨٦٥٬١٥١  ذمم دائنة تجاریة 

 ٣٬٨٩٦٬٣٣٣  ٩٬٣٥١٬٧٣٨  مصاریف مستحقة وذمم دائنة اخرى
 -  ٧٩٧٬٤٧٤  ضریبة القیمة المضافة الدائنة 

 ١٥٣٬١١٩  ١٧٨٫٥٥٤  دفعات مقدمة من العملاء
 ٨٬٣٣١٬٠٦١  -  ك المصالح غیر المسیطرة لاملمستحق 

  ٥٤٬٠٤١٬٣٧٢  ٤٥٬١٩٢٬٩١٧ 
 
 
 
 

 
 

 
١٧ 

 
 مكافآت نھایة خدمة الموظفین مخصص 

 
١٨ 

 
 مطلوبات عقود الإیجار 

 
١٩ 

 
   ذمم دائنة تجاریة واخرى



 

٤٣ 
 

 
 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 
 

. لدى المجموعة سیاسات لإدارة المخاطر المالیة لضمان  یومًا)  ٩٠:  ٢٠٢٤(  یومًا  ٩٠متوسط فترة الائتمان الممنوحة ھي  
 .سداد جمیع الذمم الدائنة ضمن الإطار الائتماني. لا یتم فرض فائدة على الذمم الدائنة التجاریة وغیرھا

 
ملیون درھم إماراتي مستحق الدفع یتعلق   ٣٫٨٥مبلغ    ٢٠٢٤عام    یتمثل المبلغ المستحق لمالك الحصة غیر المسیطرة في

ملیون درھم إماراتي كدفعة مقدمة مستحقة الدفع    ٤٫٤٨بالاستحواذ على شركتي وورلدواید وبالیتس، بالإضافة إلى مبلغ  
 .الشركات التابعةلدعم عملیات 

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     
 ١٬٠٨٨٬٨٢٦  ٩٨٦٬٩٧٩  في بدایة السنة 

 -  ١٬٠٧٨٬٨٣٢  سنة الإضافات خلال ال
 ٩٬١٠١  -  )٢٧(ایضاح  إضافات من اندماج الأعمال 

 (١٠١٬٨٤٧)  (٤٥١٬٠٥٠)  المنفذة خلال السنة  مدفوعاتال
  ٩٨٦٬٩٧٩  ١٬٦١٤٬٧٦١ 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

     : معروض على النحو التالي 
      

 ٤٢٣٬٠١٧  ٦٢٧٬٧٨٢  متداول
 ٥٦٣٬٩٦٢  ٩٨٦٬٩٧٩   غیر متداول

  ٩٨٦٬٩٧٩  ١٬٦١٤٬٧٦١ 
 

  ٠٫٢١:  ٢٠٢٤(  ادرھمًا إماراتیً   ملیون  ٠٫١١، وبلغت  ٪٣٫٩٩و  ٪٣٫٦٩تراوحت أسعار الفائدة على القروض البنكیة بین  
 . ملیون درھم إماراتي)

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
     

 ١٤٤٬٤٢٧٬٣١٣  ١٩٢٬٤٥٠٬٣٦٣  نقطة زمنیة ي بھا فالمعترف  من بیع البضائعالدخل   
  ١٤٤٬٤٢٧٬٣١٣  ١٩٢٬٤٥٠٬٣٦٣ 
 

   : الأسواق الجغرافیة 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
     

 ١٣٢٬١٨٠٬٤٦٧  ١٨٠٬٨٩٥٬٥٥٨  الإمارات العربیة المتحدة 
 ١٢٬٢٤٧٬٨٤٦  ١١٬٥٥٤٬٨٠٥  خارج الإمارات العربیة المتحدة 

  ١٤٤٬٤٢٧٬٣١٣  ١٩٢٬٤٥٠٬٣٦٣ 
 

 الأداء غیر المستوفاة من السنوات السابقة.  بمطلوباتلم یتم الاعتراف بأي إیرادات في فترة إعداد التقاریر الحالیة تتعلق   

 
١٩ 

 
   (تتمة)ذمم دائنة تجاریة واخرى

 
٢٠ 

 
 القروض البنكیة

 
 والمدرجة ضمن بند  .النقل تتعلق الاقتراضات المصرفیة بقروض تم الحصول علیھا من مؤسسات مالیة لشراء مركبات

 ). تحُتفظ بالمركبات كضمان مقابل القروض. وتكون حركة المركبات كما یلي: ٥ ایضاحوالمعدات (وآلات الممتلكات 

 
٢١ 

 
    الإیرادات 



 

٤٤ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي   
     
 المباشرة المواد

 
١٣٨٬١٣٥٬٣٠

٩٧٬٧٤١٬٠٨٦  ٧ 
 ٤٬١٥٤٬٩٩٣  ٤٬٢٩٨٬٤٦٦  تكالیف الموظفین 

 ٣٬٧٥٦٬٠٥٠  ٤٬١٨٥٬٤٩٥  المرافق  مصاریف
 ٢٬٤٧٧٬٩٨٢  ٢٬٧٣٧٬٤٤٦   )٥(ایضاح  الممتلكات والآلات والمعدات لاكھا

 ٦٧٧٬٩٠٠  ٨٠٦٬٤٦٨  مصاریف صیانة
 ١٥١٬٩٦٨  ٥٥٬٢٨٦  مصاریف إیجار

 ٢٣٬٨٨٥  ٩٣٬٥١٢  رسوم قانونیة ومھنیة 
 ٧٥٤٬١٩٠  ١٬٣١٩٬٦٩٢  تكالیف أخرى

 
 

١٥١٬٦٣١٬٦٧
١٠٩٬٧٣٨٬٠٥٤  ٢ 

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي   
     

 ٣٬٨٢٩٬٩٦٠  ٧٬٢٠١٬٨٥٣  تكالیف الموظفین 
 ٣٬٦٢٤٬٦٠٤  ٤٬٨٩٢٬١٣٤  مصاریف إیجار

 ١٬١٧٥٬١٢٨  ١٬٦٣٠٬٨٧٧  الوقود والزیوت مصاریف
 ٥٩٤٬١٥٤  ١٬٤٧٤٬٩٩٦  عمولات المبیعات 

 ٥٠٣٬٨١٢  ١٬١٤١٬٣١٤  التسویق  مصاریف
 ١٬٣٩٩٬١٠٤  ١٬١٠٥٬٤٥٧  (٩)الإیضاح  حق استخدام الموجودات  لاكھالا
 ١٨٢٬٤٠٥  ٨٢٤٬٣٦٧   )٥(ایضاح  الممتلكات والآلات والمعدات لاكھا

 ٥٥٥٬٨٢١  ٨٠١٬٨٠١  النقل مصاریف
 ٢٥٧٬٧٣١  ٣٩٢٬٠٢٢  التأمین مصاریف

 ١٠٨٬٧١٧  ٢٤١٬١٠١  ) ١١مخصص المخزون بطيء الحركة (إیضاح 
 ٧٢٬٣١٣  ٢٠٨٬٤٥٦  مصاریف صیانة

 ١٤٠٬٦٣٨  ١٧٧٬٢٣٥  المرافق  مصاریف
 ٧٠٦٬٦٤٩  ٩٠٧٬٥٧٥  تكالیف أخرى

  ١٣٬١٥١٬٠٣٦  ٢٠٬٩٩٩٬١٨٨ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
٢٢ 

 
 مبیعات التكلفة 

 
٢٣ 

 
 البیع والتوزیع  مصاریف



 

٤٥ 
 

 
 

 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي   
     

 ٥٬٩٧٥٬٠٦٧   ١٠٬٣٥١٬٤٨٨  تكالیف الموظفین 
 ١٬١٧٦٬٢١٦   ١٬٩٧٥٬٢٠١  )٦غیر ملموسة (إیضاح  الموجوداتإطفاء  

 ٥٠٦٬٦٧٣   ١٬٢٧٠٬٨٠٨  رسوم قانونیة ومھنیة 
 ٦٥٥٬٧٩٦  ١٬١٠٢٬٣٠٠  )٥لاك الممتلكات والآلات والمعدات (إیضاح ھالا

 -   ٦٠١٬٤٦٦  مصاریف إیجار
 ٢٨١٬١٩٢   ٣٩٩٬٨٠٤  تقنیة المعلومات  مصاریف
 ٣٩٬١٥١   ١٨٩٬٦٩٦  المرافق  مصاریف

 ٢٩٩٬٩٠٥   ١٢٦٬٨٨٩  رسوم التراخیص 
 ٣٥٬٨٣٠   ١٢١٬٩٥٠  مصاریف صیانة

 ١١٢٬٨٢٨   ١٠٧٬٦٧٥  (٩)الإیضاح  حق استخدام الموجودات  لاكھالا
 ٩٤٬٢٧٩   ٧٩٬٢٤٠  التأمین مصاریف

 ٢٢٧٬٥٠٠   ٧٥٬٠٠٠  ) ١٢خسائر الائتمان المتوقعة للذمم المدینة التجاریة (إیضاح 
 ١٬٠٨٥٬٦٥٣   ٧٩٩٬٩٥٨  تكالیف أخرى

  ١٠٬٤٩٠٬٠٩٠  ١٧٬٢٠١٬٤٧٥   

 
 عدد الأسھم القائمة المرجح  حتساب مبلغ الربح الأساسي للسھم الواحد عن طریق قسمة ربح الفترة على متوسط ایتم 

 .السھم المخفف یساوي ربح السھم الأساسي توجد أوراق مالیة مخففة، وبالتالي فإن ربح لا .خلال الفترة
 

 :وبیانات الأسھم المستخدمة في حسابات ربحیة السھم الأرباح ا یلي یعكسم     
 

 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 ٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤  ٣١٩٬٨٧١٬٠٦٤ مصدرة المتوسط المرجح لعدد الأسھم ال

 

 
 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
    

 ٩٬٩٢٣٬٠٤٤  ٨٬٦٩٤٬٩١١ الإماراتي)  الربح للفترة العائد إلى مالكي الشركة الأم (بالدرھم
    

الأرباح من العملیات المستمرة لأغراض احتساب ربحیة السھم 
 ٩٬٩٢٣٬٠٤٤  ٨٬٦٩٤٬٩١١ الأساسیة

 ة (بالدرھم الإماراتي)فربحیة السھم الأساسیة والمخف
٠٫٠٣١  ٠٫٠٢٧ 

 

 
  ٢٠٢٤  ٢٠٢٥   

 ١٠٥٬٠٠٠  ١٠٥٬٠٠٠  خطابات الضمان
 ٢٩١٬٥٠٤  ٦٤٬٠١٠  إلتزامات رأسمالیة

 
٢٤ 

 
 العمومیة والإداریة  مصاریف

 
٢٥ 

 
 ةففربحیة السھم الأساسیة والمخ 

 
 

 
 من العملیات المستمرة

 
٢٦ 

 
 المطلوبات الطارئة والإلتزامات



 

٤٦ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 
 للتجارة العامة ذ.م.م. وشركة بالیتس للتجارة العامة ذ.م.م.  رلدوایدشركة و

 
 رلدوایدللتجارة العامة ذ.م.م. ("و  رلدوایدفي شركة و  ٪ ٥٥، استحوذت المجموعة على حصة  ٢٠٢٤أكتوبر    ١اعتبارًا من    

") وشركة بالیتس للتجارة العامة ذ.م.م. ("بالیتس") (یشُار إلیھما مجتمعتین بـ"الكیان المستحوذ علیھ")، واللتان تعملان 
في قطاعي تجارة الجملة والتجزئة للأغذیة والتجارة العامة، وذلك في إطار استراتیجیتھا للتوسع وبناء القدرات في قطاع  

ملیون درھم إماراتي. تمت المحاسبة عن    ١٥٫٤بلغ إجمالي المقابل المدفوع للاستحواذ    ل.السلع الاستھلاكیة سریعة التداو 
 عملیات دمج الأعمال.   - ٣عملیة الاستحواذ باستخدام طریقة الاستحواذ وفقًا للمعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم 

 
ترجع الشھرة الناتجة عن ھذا الاستحواذ بشكل أساسي إلى المنافع المتوقعة من دمج عملیات الشركتین، مثل تحسین شبكة 

غیر الملموسة التي لا یمكن   الموجوداتالتوزیع، وزیادة الحصة السوقیة، وتكامل المنتجات. كما تتضمن الشھرة بعض  
الاعتراف بھا بشكل مستقل، مثل فریق العمل القائم وإمكانیات النمو المستقبلیة. وتشمل أیضًا القیمة الناتجة عن دخول  

  .أسواق جدیدة والاستفادة من قاعدة العملاء الحالیة للمجموعة المستحوذ علیھا
 

المجموعة بمبلغ   علیھا في إیرادات وأرباح  المستحوذ  المجموعة  الاستحواذ، ساھمت  ملیون درھم    ١١٫٤١ومن تاریخ 
رھم على التوالي. ولو تم إتمام الاستحواذ في بدایة السنة المالیة، لكانت مساھمتھا في الإیرادات والأرباح  ملیون د  ٠٫٢٣و

 .ملیون درھم على التوالي ٢٫٨٩ملیون درھم و ٤٢٫٨١قد بلغت 
 

 
 :كانت مبالغ الموجودات والمطلوبات القابلة للتحدید للمنشأة المستحوذ علیھا كما یلي  
 

   ٢٠٢٤   
 بالدرھم الإماراتي    

    :الموجودات غیر المتداولة
 ٤٬١٩١٬٤٣٧   الممتلكات والآلات والمعدات 

 ١٠٬٦٥٣٬١١٤   غیر الملموسة القابلة للتحدید  الʺʨجʨدات 
 ١٤٬٨٤٤٬٥٥١   إجمالي الموجودات غیر المتداولة

    
    الʦʸجʦدات الʗʯʸاولة: 

 ٤٬٥٥٧٬٠٣٦   المخزون 
 ١٢٬٧٧٠٬٥٩٤   الذمم المدینة التجاریة والذمم الأخرى

 ٣٬٧٦٣٬٢٧٠   مبالغ مستحقة من طرف ذي علاقة 
 ١٠٬٠٠٠   الودائع الثابتة 

 ٢٥٣٬٤٦٢   النقد والأرصدة لدى البنوك
 ٢١٬٣٥٤٬٣٦٢   إجمالي الموجودات المتداولة

    
 ٣٦٬١٩٨٬٩١٣   إجمالي الموجودات

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٢٧ 

 
 ٣الدولي لإعداد التقاریر المالیة توحید الأعمال وفقاً للمعیار

 
 

 
 الموجودات القابلة للتحدید المستحوذ علیھا والمطلوبات المفترضة



 

٤٧ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 للتجارة العامة ذ.م.م. وشركة بالیتس للتجارة العامة ذ.م.م. (تتمة)  رلدوایدشركة و  
 

 بالدرھم الإماراتي   
   :الموجودات غیر المتداولة

 ٢٩٤٬٦٩٤  مخصص مكافأة نھایة خدمة الموظفین
 ١٬٠٣٣٬٧٨٣  مطلوبات ضریبة مؤجلة

 ١٬٣٢٨٬٤٧٧  إجمالي المطلوبات غیر المتداولة
   

   المطلوبات المتداولة: 
 ١٦٬١٦٨٬٤٤٣  ذمم دائنة تجاریة وأخرى 

 ١٬٠٨٨٬٨٢٦  قروض بنكیة 
 ٢٬٨٤٣٬٧٦٠  مبالغ مستحقة إلى طرف ذي علاقة 

 ٤١١٬٢٣٧  ضریبة دخل مستحقة 
 ٢٠٬٥١٢٬٢٦٦  إجمالي المطلوبات المتداولة 

   
 ٢١٬٨٤٠٬٧٤٣  إجمالي المطلوبات 

   
 ١٤٬٣٥٨٬١٧٠  صافي الموجودات القابلة للتحدید المستحوذ علیھا 

 (٦٬٤٦١٬١٧٧)  ناقص: الحصص غیر المسیطرة 
   

 ٧٬٨٩٦٬٩٩٣  حصة المجموعة من صافي الموجودات القابلة للتحدید المستحوذ علیھا 
 (١٥٬٤٠٠٬٠٠٠)  مقابل الشراء

   
   الشھرة 

 ٥٬٥٣٧٬٦١٣  للتجارة العامة ذ.م.م  رلدوایدو
 ١٬٩٦٥٬٣٩٤  بالیتس للتجارة العامة ذ.م.م

 ٧٬٥٠٣٬٠٠٧  ) ٧اجمالي الشھرة (ایضاح 
   صافي التدفق النقدي الخارج الناتج عن الاستحواذ

 ١٥٬٤٠٠٬٠٠٠  إجمالي مقابل الشراء 
 (٣٬٨٥٠٬٠٠٠)  ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١مقابل شراء غیر مسدد كما في 

 (٢٥٣٬٤٦٢)  ناقص: النقد وما في حكمھ المستحوذ علیھ 
 ١١٬٢٩٦٬٥٣٨  :صافي التدفق النقدي الخارج الناتج عن الاستحواذ

 ١١٬٤٨٦٬٤٨٣   الزیادة في صافي الموجودات المستحوذ علیھا عند استكمال توزیع سعر الشراء
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٢٧ 

 
 (تتمة)  ٣الدولي لإعداد التقاریر المالیة توحید الأعمال وفقاً للمعیار



 

٤٨ 
 

 
 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 للتجارة العامة ذ.م.م. وشركة بالیتس للتجارة العامة ذ.م.م. (تتمة) رلدوایدشركة و

 
ملیون درھم   ١٢٫٨بقیمة عادلة قدرھا  و اخرى القیمة العادلة للموجودات المالیة الذمم المدینة التجاریة تشمل , ٢٠٢٤في 

ملیون درھم إماراتي. وقد بلغ أفضل تقدیر عند تاریخ الاستحواذ للتدفقات  ١٤٫٤إماراتي وقیمة تعاقدیة إجمالیة قدرھا 
  .ملیون درھم إماراتي ١٫٦النقدیة التعاقدیة غیر المحصلة مبلغ 

 
یتم قیاس الحصص غیر المسیطرة مبدئیًا على أساس حصتھا النسبیة. وبعد الاستحواذ، یتمثل الرصید الدفتري للحصص  

غیر المسیطرة في مبلغ تلك الحصص عند الاعتراف المبدئي مضافًا إلیھ حصتھا من التغیرات اللاحقة في حقوق  
 .الملكیة

 
یوضح الجدول أدناه الوضع المالي الموجز للشركات التابعة غیر المملوكة بالكامل للمجموعة، وھي ، والمتعلقة بشركتي 

 .(المجموعة المستحوذ علیھا)، والتي توجد بھا حصص غیر مسیطرة ذات أھمیة بالیتسو رلدوایدشركة و
 

. وتمثل المعلومات  ٢٠٢٥دیسمبر   ٣١یرد أدناه ملخص المعلومات المالیة المتعلقة بالمجموعة المستحوذ علیھا كما في 
 .المالیة المختصرة أدناه المبالغ قبل استبعاد المعاملات والأرصدة بین شركات المجموعة

 
 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  

 ٢٦٬٦١٨٬١٠٣  ٤٥٬٣٨١٬٩٢٠ الموجودات المتداولة 
 ٣٬٢٣٥٬٥٨٨  ٤٬٤٤٨٬٠٧٨ الموجودات غیر المتداولة 

 ٢٢٬٠٨٨٬٠٧٧  ٤٤٬٠٩٣٬٤٩٨ لمطلوبات المتداولة ا
 ٢٨٩٬٧٢٦  ١٬٣٨٠٬٢١١ المطلوبات غیر المتداولة 

 ٢٣٢٬٩٨٠  ٢٢٠٬٩٨٣ ربح السنة 
 ٢٣٢٬٩٨٠  ٢٢٠٬٩٨٣ إجمالي الدخل الشامل للسنة 

 
 :كما یلي ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١كانت حركة الحصص غیر المسیطرة كما في   
 

 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ الحصص غیر المسیطرة 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  

 ٦٬٤٦١٬١٧٧  ٦٬٥٦٦٬٠١٨ ) ٢٧ناتجة عن تجمیع أعمال (إیضاح  
 ١٠٤٬٨٤١  ٩٩٬٤٤٢ حصة من إجمالي الدخل الشامل للسنة 

 ٦٬٥٦٦٬٠١٨  ٦٬٦٦٥٬٤٦٠ في نھایة السنة 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
٢٧ 

 
 (تتمة)   توحید الأعمال وفقاً للمعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة 

 
٢٨ 

 
 شركات تابعة غیر مملوكة بالكامل ولھا حصص غیر مسیطرة جوھریة  



 

٤٩ 
 

 
 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 
  تصنیف الأدوات المالیة 

 
یتم تصنیف الموجودات المالیة للمجموعة بالتكلفة المطفأة فیما یتعلق بالنقد والأرصدة لدى البنوك، وأرصدة الأطراف ذات  
العلاقة، والذمم المدینة التجاریة، بالإضافة إلى الاستثمارات في موجودات مالیة مصنفة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو  

كما تصُنف المطلوبات المالیة للمجموعة بالتكلفة المطفأة، وتشمل  . وبالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر الخسارة
  .الذمم الدائنة التجاریة والأخرى، والقروض البنكیة، ومطلوبات عقود الإیجار

 
  إدارة مخاطر رأس المال 

 
تمرار كمنشأة مستمرة من خلال تحقیق التوازن الأمثل بین الدیون  تدیر المجموعة رأس مالھا بما یضمن قدرتھا على الاس

وحقوق الملكیة. ولا تمتلك المجموعة ھیكلاً مستھدفًا رسمیًا لرأس المال أو نسبًا محددة في إطار أھداف إدارة مخاطر رأس 
 .المال

 
المال، وعلاوة الإصدار،   المجموعة من النقد وما في حكمھ وحقوق الملكیة (والتي تشمل رأس  ویتكون ھیكل رأس مال 

 . والاحتیاطي القانوني، والأرباح المحتجزة) 
 
  أھداف إدارة المخاطر المالیة  

 
تتعرض المجموعة للمخاطر التالیة المرتبطة بالأدوات المالیة: مخاطر الائتمان، ومخاطر السیولة، ومخاطر السوق (بما في  

ولم تعتمد المجموعة سیاسات رسمیة لإدارة المخاطر المالیة، إلا أن ھذه  . ذلك مخاطر أسعار الأسھم ومخاطر أسعار الفائدة)
المخاطر تتم متابعتھا من قبل الإدارة بصورة مستمرة. ولا تقوم المجموعة بإبرام أو تداول أدوات مالیة، بما في ذلك المشتقات  

  .المالیة، لأغراض المضاربة
 
معظم  لل  یسل إن  حیث  العملات،  صرف  بأسعار  متعلقة  جوھریة  مخاطر  بالدرھم    مطلوباتھاو  موجوداتھامجموعة  مقومة 

 .الإماراتي
 

 إدارة مخاطر الائتمان
 

مالیة  خسارة  إلى  یؤدي  قد  مما  التعاقدیة،  بالتزاماتھ  الوفاء  في  المقابل  الطرف  إخفاق  خطر  إلى  الائتمان  مخاطر  تشیر 
تعتمد المجموعة  للمجموعة، وتنشأ ھذه المخاطر بشكل رئیسي من الذمم المدینة التجاریة والأخرى والأرصدة لدى البنوك.

سیاسة التعامل فقط مع أطراف ذات ملاءة ائتمانیة مناسبة. إلا أن جزءًا كبیرًا من الإیرادات یتحقق من خلال التعامل مع 
عملاء رئیسیین ذوي تصنیف ائتماني جید، وبالتالي یعُد خطر التعثر لدیھم منخفضًا. وتسعى المجموعة إلى الحد من مخاطر 

مر خلال  من  مرتبالائتمان  غیر  أطراف  مع  التعاملات  وتقیید  الائتمان،  حدود  للجدارة اقبة  المستمر  والتقییم  محددة،  طة 
وتعُتبر الأرصدة لدى البنوك منخفضة المخاطر من حیث التعثر، نظرًا لكون ھذه البنوك خاضعة   الائتمانیة لتلك الأطراف.

 لرقابة مصرف الإمارات العربیة المتحدة المركزي. 
 

إن المبلغ الذي یمثل أفضل تقدیر للحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان في الموجودات المالیة في نھایة فترة التقریر، في 
حال إخفاق الطرف المقابل في الوفاء بالتزاماتھ، یعادل تقریبًا قیمتھا الدفتریة. ولا تكون الذمم المدینة التجاریة والأخرى 

 بأي ضمانات. والأرصدة لدى البنوك مضمونة
 

، فإن الحد الأقصى لتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان دون الأخذ في الاعتبار أي ضمانات ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١كما في  
محتفظ بھا أو تحسینات ائتمانیة أخرى، والتي قد تؤدي إلى خسارة مالیة نتیجة إخفاق الأطراف المقابلة في الوفاء بالتزاماتھا، 

 لمالیة المعترف بھا كما ھو مبین في بیان المركز المالي الموحد.یتمثل في القیمة الدفتریة للموجودات ا
 

تصنیف   بھدف  الائتمانیة،  المخاطر  لتصنیف  نظام  وتطبیق  بوضع  الإدارة  المجموعة  كلفت  الائتمان،  مخاطر  ولتقلیل 
التعرضات حسب درجة خطر التعثر. ویتم الحصول على معلومات التصنیف الائتماني من وكالات تصنیف مستقلة عند  

الیة المتاحة للجمھور وسجلات التعاملات السابقة للمجموعة  توفرھا، وفي حال عدم توفرھا، تستخدم الإدارة المعلومات الم
وتتم مراقبة تعرض المجموعة والتصنیفات الائتمانیة للأطراف المقابلة بشكل مستمر،   لتقییم كبار العملاء والمدینین الآخرین.

 كما یتم توزیع القیمة الإجمالیة للمعاملات على أطراف مقابلة معتمدة.

 
٢٩ 

 
    إدارة المخاطر المالیة



 

٥٠ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 (تتمة) إدارة مخاطر الائتمان

 إʡار تʅॽʻʸ مʵاʛʡ الائʱʺان الʺعʙʺʱ لȐʙ الʺʨʺʳعة یʧʺʹʱ الفʯات الʱالॽة:
 

 أساس احتساب خسائر الائتمان المتوقعة الوصف الفئة
الطرف المقابل منخفض المخاطر ولا توجد مبالغ  منتظم السداد

 .شھرًا  ١٢خسائر ائتمانیة متوقعة لمدة  .متأخرة السداد

مشـكوك في 
 تحصیلھ

یومًا أو حدثت زیادة  ٣٦٥و ٩١مبالغ متأخرة بین 
 .جوھریة في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف الأولي

خسائر ائتمانیة متوقعة مدى الحیاة  غیر  
 .متعثرة ائتمانیًا

 تشیر أدلة  توجد أو یومًا ٣٦٥ من لأكثر متأخرة مبالغ متعثر 
 .ائتمانیًا الأصل تعثر إلى

 الحیاة مدى متوقعة ائتمانیة خسائر
 .ائتمانیًا متعثرة

توجد أدلة على أن المدین یواجھ صعوبات مالیة جسیمة   شطب 
 .یتم شطب الرصید .ولا یوجد احتمال واقعي للتحصیل

 
ʛʡاʵʺعة لʨʺʳʺض للʛى تعʸالإضافة إلى أقǼ ،عةʨʺʳʺة للॽل الʺالʨة للأصॽانʺʱدة الائʨʳل الʽʸفʱالǼ اول أدناهʙʳضح الʨت 

 .الائʱʺان حʖʶ درجات تʅॽʻʸ مʵاʛʡ الائʱʺان
 

القیمة الدفتریة  
 الصافیة (درھم) 

مخصص الخسائر 
 (درھم)

 القیمة الدفتریة
 الإجمالیة (درھم) 

  نموذج خسائر
  الائتمان
 المتوقعة 

 التصنیف
 الائتماني
 الداخلي 

 التصنیف
 الائتماني
 الخارجي 

إیضاح    ٣١كما في 
 ٢٠٢٥دیسمبر 

 ١٣ غیر متاح I مدى الحیاة  ٨٠٬٥٧١٬٥٢٣ - ٨٠٬٥٧١٬٥٢٣

 مبالغ مستحقة من
 أطراف ذات 

 علاقة

 ذمم مدینة  تجاریة  ١٢ غیر متاح I مدى الحیاة  ٦١٬٣٦٠٬٦١٠ (٤٬٠٦٢٬٧٢٣) ٥٧٬٢٩٧٬٨٨٧

 ١٤ أأ  غیر متاح شھرًا ١٢ ١١٠٬٤٣٩٬٠٨١ - ١١٠٬٤٣٩٬٠٨١
 نقد وأرصدة لدى 

 البنوك 
 

القیمة الدفتریة  
 الصافیة (درھم) 

مخصص الخسائر 
 (درھم)

 القیمة الدفتریة
 الإجمالیة (درھم) 

 نموذج
 خسائر
 الائتمان
 المتوقعة 

 التصنیف
 الائتماني
 الداخلي 

 التصنیف
 الائتماني
 الخارجي 

إیضاح   ٣١كما في 
 ٢٠٢٤دیسمبر 

مبالغ مستحقة   ١٣ غیر متاح I مدى الحیاة  ٦٠٬١٨٨٬٣٩٧ - ٦٠٬١٨٨٬٣٩٧
من أطراف ذات  

 علاقة
ذمم مدینة   ١٢ غیر متاح I مدى الحیاة  ٣٤٬٥٠٦٬١٢٧ (٣٬٩٨٧٬٧٢٣) ٣٠٬٥١٨٬٤٠٤

 تجاریة 
نقد وأرصدة لدى   ١٤ أأ  غیر متاح شھرًا ١٢ ٢٠٧٬٧٤٣٬٧٦٧ - ٢٠٧٬٧٤٣٬٧٦٧

 البنوك 
 
 
 
 
 
 

 

 
٢٩ 

 
 (تتمة)  إدارة المخاطر المالیة



 

٥١ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 (تتمة) إدارة مخاطر الائتمان

 

بالنسبة للذمم المدینة التجاریة والمبالغ المستحقة من الأطراف ذات العلاقة، تمارس المجموعة المتنوعة من الممارسات  -أ
لأن   ) علاقة مخصصة للعلاقات الائتمانیة على أساس مدى الحیاة.٩المبسطة وفقا للمعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (

المجموعة خففت الائتمانیة لأن لھذه المجموعة اســتخدام مصــفوفة مخصــصــة تعتمد على الخبرة التاریخیة لخســائر 
ــابقة للمدینین، وبالتالي تعدیلھا   ــاء    –الائتمان وفقا لحالة التعثر الســ لعكس الظروف الحالیة والتوقعات   –عند الاقتضــ

تقبلیة للأوضـاع الاقتصـادیة. وبالتالي، على أسـاس ذلك، یتم ضـمان عرض ما یتعلق بالائتمان الموجود ضـمن فئة   المسـ
البسـط. تم تقلیل تقلیل المدینة الائتمانیة للذمم باسـتخدام مصـفوفة مخصـصـة بالاسـتناد إلى الخبرة السـابقة بالتعثر ودراسـة  

وف الاقتصادیة العامة التي تعمل فیھا، الوضع الحالي للمدین، مع الأخذ في الاعتبار العوامل الخاصة بكل مدین والظر
ــر والمتوقع للظروف كما في التاریخ. ــافةً إلى تقییم الحاض ــكل دائم بقیاس تخفیض تخفیض  إض مطلوب المجموعة بش

 الذمم للمدینة والمبالغ المستحقة من أطراف العلاقة على أساس متوقعة متوقعة مدى الحیاة.
 

 إدارة مخاطر السیولة
ا بمخاطر التمویل، إلى خطر عدم قدرة المنشــأة على توفیر التمویل اللازم    تشــیر مخاطر الســیولة، والتي یشُــار إلیھا أیضــً

بسرعة وبقیمة   للوفاء بالتزاماتھا المرتبطة بالأدوات المالیة. وقد تنشأ مخاطر السیولة نتیجة عدم القدرة على بیع أصل مالي
                                                                                                       تقارب قیمتھ العادلة.

وتدیر المجموعة مخاطر السـیولة من خلال المراجعة المسـتمرة للالتزامات المسـتقبلیة والتسـھیلات الائتمانیة المتاحة. ویتم  
إعداد توقعات التدفقات النقدیة بصــورة منتظمة، كما تتم مراقبة الاســتخدام الفعلي للتســھیلات التمویلیة، بما في ذلك الحاجة  

واســتنادًا إلى توقعات التدفقات النقدیة المعدة من قبل المجموعة، والتي   ند الضــرورة.إلى الحصــول على تمویل إضــافي ع
تأخذ في الاعتبار التدفقات النقدیة التشـغیلیة المتوقعة والخطط الاسـتراتیجیة الأخرى للمجموعة، ترى الإدارة أن المجموعة  

 .ستكون قادرة على الوفاء بالتزاماتھا عند استحقاقھا
 

خاص    تأخذ المجموعة في الاعتبار التدفقات النقدیة المتوقعة من الموجودات المالیة عند تقییم وإدارة مخاطر السیولة، وبشكل
مواردھا النقدیة والذمم المدینة التجاریة. وتفوق الموارد النقدیة الحالیة للمجموعة والذمم المدینة التجاریة متطلبات التدفقات  

 .النقدیة الخارجة الحالیة. ومن المتوقع تحصیل التدفقات النقدیة من الذمم المدینة التجاریة والأخرى خلال ثلاثة أشھر

 الإجمالي أكثر من سنة قل من سنة ا 
 بالدرھم الإماراتيبالدرھم الإماراتي بالدرھم الإماراتي 

    ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١كما في 
ذمم دائنة تجاریة وأخرى (باستثناء دفعات مقدمة من 

 ٤٤٬٢١٦٬٨٨٩ - ٤٤٬٢١٦٬٨٨٩ العملاء وضریبة مستحقة) 
 ١٬٦١٤٬٧٦١ ٩٨٦٬٩٧٩ ٦٢٧٬٧٨٢ قروض بنكیة 

 ٣٬٦٤٢٬٢٢٩ ٢٬٧٧٧٬٤٦٨ ٨٦٤٬٧٦١ مطلوبات عقود الإیجار 
 ٤٩٬٤٧٣٬٨٧٩ ٣٬٧٦٤٬٤٤٧ ٤٥٬٧٠٩٬٤٣٢ 

    ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١كما في 
ذمم دائنة تجاریة وأخرى (باستثناء دفعات مقدمة من 

 ٥٣٬٨٨٨٬٢٥٢ - ٥٣٬٨٨٨٬٢٥٢ العملاء وضریبة مستحقة) 
 ٩٨٦٬٩٧٩ ٥٦٣٬٩٦٢ ٤٢٣٬٠١٧ قروض بنكیة 

 ٣٬٦٤٤٬٥٦٦ ٢٬٥٣٣٬٤٤٢ ١٬١١١٬١٢٤ مطلوبات عقود الإیجار 
 ٥٨٬٥١٩٬٧٩٧ ٣٬٠٩٧٬٤٠٤ ٥٥٬٤٢٢٬٣٩٣ 

 
 

 
 

 
٢٩ 

 
 (تتمة)  إدارة المخاطر المالیة



 

٥٢ 
 

 

 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 (تتمة) إدارة مخاطر الائتمان

 
 مخاطر السوق 

 تتعرض أنشطة المجموعة بشكل رئیسي للمخاطر المالیة الناتجة عن التغیرات في أسعار الأسھم وأسعار الفائدة.
 وخلال السنة، لم یطرأ أي تغییر على تعرض المجموعة لمخاطر السوق أو على الأسلوب المتبع في إدارتھا وقیاسھا.

 
 مخاطر أسعار الأسھم

تتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الأسھم الناتجة عن الاستثمارات في أسھم مدرجة. ویتم الاحتفاظ بالاستثمارات في الأسھم 
 المدرجة لأغراض استراتیجیة وأغراض المتاجرة.

أساس   نقطة  ١٠٠وتقوم المجموعة بمراقبة مخاطر التغیر في أسعار الأسھم من خلال تحلیل الحساسیة، بافتراض تغیر قدره  
 نتیجة لتقلبات السوق الذي تدُرج فیھ تلك الأوراق المالیة. 

 
 تحلیل حساسیة أسعار الأسھم

 

 تم تحدید تحلیلات الحساسیة أدناه استنادًا إلى التعرض لمخاطر أسعار الأسھم كما في نھایة فترة التقریر.
 

للاستثمارات  نقطة أساس، فإن حقوق ملكیة المجموعة والقیمة المقابلة  ١٠٠وفي حال ارتفعت/انخفضت أسعار الأسھم بمقدار  
ملیون درھم    ٠٫٢٢: زیادة/انخفاض بمبلغ  ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي (  ٠٫٢٢في الأوراق المالیة كانت ستزید/تنخفض بمبلغ  

إماراتي)، وذلك نتیجة لاستثمارات المجموعة المصنفة بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة وبالقیمة العادلة من خلال  
 .الدخل الشامل الآخر

 

وقد ارتفعت حساسیة المجموعة لمخاطر أسعار الأسھم بشكل ملحوظ مقارنة بالسنة السابقة نتیجة الزیادة في الاستثمارات في 
 الأسھم المدرجة. 

 
 قیاس القیمة العادلة

 القیمة العادلة للأدوات المالیة 
 

 تشمل الأدوات المالیة الموجودات المالیة والمطلوبات المالیة. 
 

تتضمن الموجودات المالیة للمجموعة الاستثمارات في الأوراق المالیة، والذمم المدینة التجاریة والأخرى، والنقد والأرصدة  
 لدى البنوك، والمبالغ المستحقة من أطراف ذات علاقة. 

 كما تشمل المطلوبات المالیة للمجموعة الذمم الدائنة التجاریة والأخرى، ومطلوبات عقود الإیجار، والقروض البنكیة.
 

 ولا تختلف القیم العادلة للأدوات المالیة بشكل جوھري عن قیمھا الدفتریة. 
 

 للقیمة العادلة القیمة العادلة یاتمستو
 

 التالي لتحدید والإفصاح عن القیمة العادلة للأدوات المالیة حسب أسلوب التقییم:القیمة العادلة  یاتمستوتستخدم المجموعة 
 المستوى الأول: أسعار مدرجة (غیر معدلة) في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة.

بشكل مباشر   المستوى الثاني: أسالیب تقییم تعتمد على مدخلات لھا تأثیر جوھري على القیمة العادلة المسجلة ویمكن ملاحظتھا
 أو غیر مباشر.

بیانات    المستوى الثالث: أسالیب تقییم تعتمد على مدخلات لھا تأثیر جوھري على القیمة العادلة المسجلة وغیر مستندة إلى
 سوقیة قابلة للملاحظة. 

 
٢٩ 

 
 (تتمة)  إدارة المخاطر المالیة



 

٥٣ 
 

 
 

 (مساھمة عامة)شركة الإمارات ریم للاستثمار       
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 (تتمة) للقیمة العادلة مستوى القیمة العادلة    

 
للسنتین  العادلة  للقیمة  الھرمي  التسلسل  العادلة حسب مستویات  المقاسة بالقیمة  المالیة  التالي تحلیل الأدوات  وضح الجدول 

 . ٢٠٢٤دیسمبر   ٣١و ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١المنتھیتین في 

 الإجمالي الʺȐʨʱʶ الʲالʘ  الʺȐʨʱʶ الʲاني  الʺȐʨʱʶ الأول  

 
بالدرھم  
 الإماراتي

بالدرھم  
 الإماراتي

بالدرھم  
 الإماراتي

بالدرھم  
 الإماراتي

     ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١كما في 
 ٢٧٬١٧٩٬١٢١   ٢٧٬١٧٩٬١٢١ استثمارات في موجودات مالیة

     
     ٢٠٢٤دیسمبر  ٣١كما في 

 ٢٢٬٠٥٠٬٥٥٠   ٢٢٬٠٥٠٬٥٥٠ استثمارات في موجودات مالیة
 
 

 ॻɾاس الʸॻɿة العادلة للʦʸجʦدات غʙʻ الʸالॻة
 

تم تحدید القیمة العادلة للعقارات الاستثماریة من قبل خبیر تقییم مستقل ("المقیِّم") باستخدام منھج القیمة السوقیة، استنادًا 
إلى أوضاع السوق العقاري الحالیة في دولة الإمارات العربیة المتحدة. وقد تم تقییم السوق من قبل الخبیر استنادًا إلى 

الإدارة. وبناءً علیھ، تم تصنیف القیمة العادلة ضمن المستوى الثالث من التسلسل الھرمي للقیمة  بیانات داخلیة مقدمة من  
 العادلة. 

 : ٢٠٢٤و ٢٠٢٥دیسمبر   ٣١وفیما یلي أسلوب التقییم ومستوى التسلسل الھرمي للقیمة العادلة كما في 
 

 تحلیل الحساسیة أسلوب التقییم مستوى القیمة العادلة بالدرھم الإماراتي  القیمة العادلة 

  ٣٬٢٨٠٬٠٠٠ عقارات استثماریة
(٣٬٢٨٠٬٠٠٠ :٢٠٢٤) 

منھج القیمة الاستثماریة  المستوى الثالث
: منھج القیمة ٢٠٢٤(

 الاستثماریة)

أي زیادة طفیفة في معدل  
الرسملة وصافي الدخل  

التشغیلي التقدیري تؤدي 
إلى انخفاض جوھري في  

القیمة العادلة، والعكس 
 صحیح

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٢٩ 

 
 (تتمة)  إدارة المخاطر المالیة



 

٥٤ 
 

 
 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 

 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 
 

 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في
 

 
لدى   الاستراتیجیة  الأعمال  وحدات  مع  متوافقة  وھي  أدناه،  موضح  ھو  كما  شتویة،  تقاریر  ثلاثة  المجموعة  لدى  یوجد 
تكنولوجیا   تتطلب  لأنھا  وذلك  منفصل،  بشكل  وتدار  مختلفة  وخدمات  الاستراتیجیة  الأعمال  وحدات  تطورت  المجموعة. 

عمال الإستراتیجیة، ویقوم مجلس الإدارة بمراجعة تقاریر الإدارة  واستراتیجیات تسویق مختلفة. یقوم كل وحدة من وحدات الأ
 الداخلیة واحدة على الأقل كل ربع سنة.

 
 یوضح الملخص التالي طبیعة العملیات في كل قطاع من اللیلة القادمة، ثم: 

 
قطاع العملیات: یقوم بتفعیل ضغط المنتجات، وتصنیع البلاستیك، فخاصیة وتجارة المیاه المعدنیة، والمنادیل،  

 والوجبات الخفیفة، لتتمكن من إنتاج الحبوب، وإنتاج الفواكھ؛ و
 القطاع المحلي: اشتراك في استثمار المجموعة؛ و  
 قطاع حیازة وتأجیر المباني: اشتراك في تأجیر وكلاء العقارات التجاریة؛ و 

 
یتم عرض المعلومات المتعلقة بنتائج كل قطاع إحصائي أدناه. یتم قیاس الوزن على أساس حمیة الحلیب، كما ھو وارد في  
تقاریر الإدارة الداخلیة التي یطلبھا المدیر التنفیذي من قبل المدیر التنفیذي. وسوف یشارك في الأداء حیث ترى الإدارة أن  

 ند تقییم نتائج المخرجات معینة ولھا أیضًا تأثیر آخر في نفس الصناعة. ھذه المعلومات ھي الأكثر شیوعًا ع
 

 : ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١بیان الشامل أو العدد الموحد للجمیع في 
 
 

 
 قطاع العملیات

 شركات  التشغیلیة 
قطاع الأراضي  
 المجموعة  الاستبعادات  وتأجیر المباني

 بالدرھم الإماراتي  
بالدرھم  
 الإماراتي 

بالدرھم  
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  الإماراتي 

إیرادات من عملاء خارجیین 
 ١٩١٬٦٨٤٬٦٥٦ - - - ١٩١٬٦٨٤٬٦٥٦ (صافي)

 - (١٥٬٠٤٩٬٦٥٥) - - ١٥٬٠٤٩٬٦٥٥ إیرادات بین القطاعات 
 (١٥١٬١٨٨٬٥٩٥) ١٥٬٠١٤٬٣١٤ - - (١٦٦٬٦٤٥٬٩٨٦) تكلفة المبیعات 

 ٤٠٬٤٩٦٬٠٦١ (٣٥٬٣٤١) - - ٤٠٬٠٨٨٬٣٢٥ مجمل الربح 
 (٢٠٬٩٩٩٬١٨٨) - - - (٢٠٬٩٩٩٬١٨٨) مصروفات البیع والتوزیع 

 (١٦٬٨٧٢٬٨٦٧) - - - ) ١٧٬٢٠١٬٤٧٥( المصروفات العمومیة والإداریة 
 (٤٨٠٬١٥٧) - - (٤٨٠٬١٥٧) - تكالیف التمویل 

 ٥٬٠٨١٬١١٥ - - ٥٬٠٨١٬١١٥ - إیرادات التمویل 
 ١٤٢٬٨٥٧ - ١٤٢٬٨٥٧ - - إیرادات الإیجار 

 ٨٤٬٣٣٩ - - - ٨٤٬٣٣٩ ربح بیع ممتلكات وآلات ومعدات 
خسارة القیمة العادلة للاستثمارات  

المالیة بالقیمة العادلة من خلال  
 ٤٬٣٥٠٬٠٠١ - - ٤٬٣٥٠٬٠٠١ - الربح أو الخسارة 
 (١٬١٨٥٬٤٤١) - - - (١٬١٨٥٬٤٤١) مصروفات أخرى

 ١٠٬٦١٦٬٧٢٠ (٣٥٬٣٤١) ١٤٢٬٨٥٧ ٨٬٩٥٠٬٩٥٩ ٧٨٦٬٥٦٠ الربح / (الخسارة) قبل الضریبة 
 (١٬٠٥٠٬٦٨٢) - - - (١٬٠٥٠٬٦٨٢) ضریبة الدخل  

 ٨٬٧٩٤٬٣٥٣ ) ٣٥٬٣٤١( ١٤٢٬٨٥٧ ٨٬٩٥٠٬٩٥٩ (٢٦٤٬١٢٢) صافي الربح للفترة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٣٠ 

 
 التشغیلیة  القطاعات معلومات



 

٥٥ 
 

 
 

 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 

 :٢٠٢٤دیسمبر  ٣١بیان الأرباح أو الخسائر الموحد للفترة المنتھیة في 
 
 

 شركات  التشغیلیة  قطاع العملیات 
قطاع الأراضي  
 المجموعة الاستبعادات وتأجیر المباني 

 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  
 ١٤٣٬٦١٨٬٣٦٣ - - - ١٤٣٬٦١٨٬٣٦٣ إیرادات من عملاء خارجیین (صافي) 

 - (٣٬٤٣٣٬٨٦٩) - - ٣٬٤٣٣٬٨٦٩ إیرادات بین القطاعات
 (١٠٩٬٧٣٨٬٠٥٤) ٣٬٤٣٣٬٨٦٩ - - (١١٣٬١٧١٬٩٢٣) تكلفة المبیعات 
 ٣٣٬٨٨٠٬٣٠٩ - - - ٣٣٬٨٨٠٬٣٠٩ مجمل الربح

 (١٣٬١٥١٬٠٣٦) - - - (١٣٬١٥١٬٠٣٦) مصروفات البیع والتوزیع
 (١٠٬٤٩٠٬٠٩٠) - - - (١٠٬٤٩٠٬٠٩٠) المصروفات العمومیة والإداریة

 (٤٠٨٬٣٨٦) - - (٤٠٨٬٣٨٦) - تكالیف التمویل
 ١١٬٢٤٨٬٩٥٥ - - ١١٬٢٤٨٬٩٥٥ - إیرادات التمویل
 ١٤٢٬٨٥٧ - ١٤٢٬٨٥٧ - - إیرادات الإیجار 

 ١٧٬٨٦٧ - - - ١٧٬٨٦٧ ربح بیع ممتلكات وآلات ومعدات 
 ٦٤٬٩٦٢ - - ٦٤٬٩٦٢ - أرباح بیع الاستثمارات 

خسارة القیمة العادلة للاستثمارات المالیة 
 بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

- (١٠٬٣٤٩٬١٧٦) - - (١٠٬٣٤٩٬١٧٦) 

 (٣٦٢٬٠٩٥) - - - (٣٦٢٬٠٩٥) مصروفات أخرى 
 ١٠٬٥٩٤٬١٦٧ - ١٤٢٬٨٥٧ ٥٥٦٬٣٥٥ ٩٬٨٤٩٬٩٥٥ الربح / (الخسارة) قبل الضریبة

 (٥٦٣٬٢٨٢) - - - (٥٦٣٬٢٨٢) ضریبة الدخل 
  ١٠٬٠٣٠٬٨٨٥  ١٤٢٬٨٥٧ ٥٥٦٬٣٥٥ ٩٬٢٨٦٬٦٧٣ صافي الربح للفترة 

 
 :٢٠٢٥دیسمبر  ٣١قائمة المركز المالي الموحدة كما في 

 

 شركات  التشغیلیة  قطاع العملیات 
قطاع الأراضي  
 المجموعة الاستبعادات وتأجیر المباني 

 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  
 ٣٤٧٬٠٣٣٬٦٩٤ - - ١٢٣٬٣٤٦٬٦٣٥ ٢٢٣٬٦٨٧٬٠٥٩ إجمالي الموجودات المتداولة 

 ٦٧٬٢٧٤٬٢٤٦ - ٣٬٢٨٠٬٠٠٠ ١٬٩١٦٬٤٣٣ ٦٢٬٠٧٧٬٨١٣ إجمالي الموجودات غیر المتداولة 
 ٤١٤٬٣٠٧٬٩٤٠ - ٣٬٢٨٠٬٠٠٠ ١٢٥٬٢٦٣٬٠٦٨ ٢٨٥٬٧٦٤٬٨٧٢ إجمالي الموجودات
 ٥٥٬٤٤٧٬٢٢٥ - - - ٥٥٬٤٤٧٬٢٢٥ إجمالي المطلوبات 
 
 

 :٢٠٢٤دیسمبر  ٣١قائمة المركز المالي الموحدة كما في 
 

 شركات  التشغیلیة  قطاع العملیات 
قطاع الأراضي  
 المجموعة الاستبعادات وتأجیر المباني 

 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  
 ٣٣٩٬٠٥٢٬٠٩٣ (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) ١٩٣٬١٧٣٬٧٥٣ ١٥٩٬٨٥١٬٤٩٢ إجمالي الموجودات  المتداولة 

 ٤٢٬٨٥٩٬١٧٢ - - ١٬١٣٧٬٨٦٣ ٦١٬٧١٥٬٩٦٩ إجمالي الموجودات غیر المتداولة 
 ٤١٢٬٨٨٤٬٥٢٨ (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) ١٩٤٬٣١١٬٦١٦ ٢٢١٬٥٦٧٬٤٦١ إجمالي الموجودات 
 ٦٣٬٥٩٦٬٧٣٦ (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) (٦٬٢٧٤٬٥٤٩) - ٦٩٬٨٧١٬٢٨٥ إجمالي المطلوبات
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
٣٠ 

 
 (تʸʯة)  التشغیلیة القطاعات معلومات



 

٥٦ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 معلومات عن التاریخ الجغرافي 

 
(الإمارات  ، بلغت الإیرادات من العملاء المقیمین في بلد إقامة الشركة الأم٢٠٢٥دیسمبر  ٣١خلال السنة المنتھیة في 

ملیون درھم إماراتي)، وبلغت الإیرادات من العملاء   ١٣٢٫٢: ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي ( ١٨٠٫٩العربیة المتحدة) 
 ملیون درھم إماراتي).   ١٢٫٢: ٢٠٢٤ملیون درھم إماراتي ( ١١٫٦ .خارج الإمارات العربیة المتحدة (العملاء الأجانب)

 
 العملاء الرئیسیون 

 

من إجمالي المبیعات   ٪١٦، وھو ما یمثل ات علاقةذ لأطرافملیون درھم إماراتي  ٣٣٫٣حققت المجموعة مبیعات بقیمة 
ملیون درھم إماراتي). لم یكن ھناك عملاء آخرون للمجموعة   ٥٣٫٥:  ٢٠٢٤(  ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١ للسنة المنتھیة في
 .٢٠٢٤و ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١من إجمالي إیرادات الشركة خلال السنتین المنتھیتین في  ٪١٠ بإیرادات تتجاوز

 

 
 ضریبة دخل الشركات  

 
لسنة    ٤٧، تم إصدار وزارة المالیة في دولة الإمارات العربیة المتحدة المرسوم بقانون اتحادي رقم  ٢٠٢٢دیسمبر    ٩بتاریخ  
، وتشترك في الشركات الناشئة (قانون تسجیل الشركات أو "القانون") لفرض نظام مراقبة الشركات في دولة الإمارات  ٢٠٢٢

. ونظرًا لأن السنة ٢٠٢٣یونیو    ١تدخل نظام تدخل الشركات لإنشاء الأنظمة المحاسبیة التي تبدأ في أو بعد   العربیة المتحدة.
، على أنضر تقدیم أول  ٢٠٢٤دیسمبر    ٣١إلى    ٢٠٢٤ینایر    ١دیسمبر، فإن أول فترة ضریبیة تكون من    ٣١المالیة تبدأ في  

 . ٢٠٢٥سبتمبر   ٣٠اشتراك بي في موعد أقصاه 
 

  ١٦ویعتبر ناجحًا ائتمانًا اعتبارًا من    ٢٠٢٢(الصادرات في دیسمبر    ٢٠٢٢الصادر في دیسمبر    ١١٦وینص القرار رقم  
، في حین یسعى الدخل الخاضع  ٪٠درھم ینجح لمعدل    ٣٧٥٬٠٠٠) على أن الدخل الخاضع للضریبة حتى مبلغ  ٢٠٢٣ینایر  

ك، فإن ھذا الاختلاف، یقع قانون موظفي الشركات في دولة . ومع ذل٪ ٩درھم لمعدل    ٣٧٥٬٠٠٠للضریبة الذي یتجاوز  
 ا ومُعتمدًا لغرض إعداد البیانات المالیة وفقًا للمعاییر الدولیة لإعداد البیانات المالیة.الإمارات العربیة المتحدة مفیدً 

 
وبعد ذلك، تم استكمال إصدار قانون الشركات من خلال مجلس الوزراء في دولة الإمارات العربیة المتحدة ("القرارات"). 
وھذه ھي التوجیھات والإرشادات التفسیریة الأخرى للھیئة المشرفة على الضرائب تفاصیل مھمة بتفسیر قانون الشركات 

 الاعتبار بالكامل لمتابعة تطبیق القانون على المجموعة.   في دولة الإمارات، وقد تعین علیھا أخذھا في
 

– ، "الضریبة المحلیة الإضافیة الدنیا" (الحد الأدنى المحلي للضریبة الإضافیة  ٢٠٢٥أصدرت دولة الإمارات في فبرایر  
على الشركات المتعددة الجنسیات، وذلك من خلال نشر الحالات والأحكام والشروط والقواعد والضوابط الخاصة بفرض  

 . ٢٠٢٥ینایر  ١ا من  ا اعتبارً ت، والتي یسري تطبیقھا اعتمادً الضریبة الإضافیة على الشركات المتعددة الجنسیا
 

 مما یلي:  ٢٠٢٥دیسمبر  ٣١یتكون مصروف الضریبة للسنة المنتھیة في 
 ضریبة دخل الشركات:

 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي 
    

 ٩٦٥٬٨٧٢  ١٬١٥٩٬٧٢٥ السنة الحالیة 
 (٤٠٢٬٥٩٠)  (١٠٩٬٠٤٣) ضریبة مؤجلة 

 ٥٦٣٬٢٨٢  ١٬٠٥٠٬٦٨٢ 
 
 
 
 

 
٣٠ 

 
 (تʸʯة)  التشغیلیة القطاعات معلومات

 
٣١ 

 
 الضرائب



 

٥٧ 
 

 
 

 (مساھمة عامة) شركة الإمارات ریم للاستثمار 
 الإمارات العربیة المتحدة -دبي 

 
 بالدرھم الإماراتي  ٢٠٢٥دیسمبر    ٣١ایضاحات حول البیانات المالیة الموحدة للسنة المنتھیة في

 

 
 :یمكن تسویة مصروف الضریبة للسنة مع الربح قبل الضریبة كما یلي

 ٢٠٢٤  ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  بالدرھم الإماراتي  

 ١٠٬٥٩٤٬١٦٧  ٩٬٨٤٥٬٠٣٥ الربح قبل الضریبة من العملیات المستمرة 
 ٩٥٣٬٤٧٥  ٨٨٦٬٠٥٣ %٩الضریبة باحتساب معدل 

 -  ٧٠٬٠٧٢ محاسبة القیمة العادلة وتعدیلات الأصول الرأسمالیة تأثیر
 (٤٧٬٣٩٩)  (٧٥٬٢١٧) الأثر الضریبي للدخل غیر الخاضع للضریبة

 -  ٨٬٥١٣٠ أثر المصاریف غیر القابلة للخصم في تحدید الربح الخاضع للضریبة
 (٣٧٥٬٣٢٩)  - عكس التزام ضریبة مؤجلة 

 ٣٢٬٥٣٥  ٨٤٬٦٤٤ ا التغیر في أصول ضریبیة مؤجلة غیر معترف بھ
 ٥٦٣٬٢٨٢  ١٬٠٥٠٬٦٨٢ مصروف الضریبة للسنة

 
ʱها خلال الفʛʱة الʴالॽة   ʛؗعة وحʨʺʳʺل الʰق ʧف بها مʛʱجلة الʺعʕʺة الॼȄʛʹة الʙأرص ʦا یلي أهʺॽɾ: 
 :ضॻʮȂʙة مʓجلة تʯعلʸǺ Ȗا یلي مʠلȁʦات 

 ٢٠٢٤ ٢٠٢٥ 
 بالدرھم الإماراتي  

   غیر ملموسة  الموجودات
 ٣٧٥٬٣٢٩ ١٬٠٠٦٬٥٢٢ في بدایة السنة  

 ١٬٠٣٣٬٧٨٣ - ) ٢٧(ایضاح   تم الاستحواذ علیھا ضمن عملیة دمج أعمال
 (٤٠٢٬٥٩٠) (١٠٩٬٠٤٣) محملة على الأرباح أو الخسائر

 ١٬٠٠٦٬٥٢٢ ٨٩٧٬٤٧٩ 
 

 
 أعُید تصنیف بعض الأرقام المقارنة لتتوافق مع عرض السنة الحالیة. ولا تؤثر ھذه التغییرات في التصنیف على الأرباح أو  

 أو حقوق الملكیة التي تم الإبلاغ عنھا سابقاً. الالتزاماتأو إجمالي  الموجوداتإجمالي 

 
 لا توجد أحداث ھامة بعد فترة التقریر والتي قد تؤثر على البیانات المالیة أو الافصاحات. 

 

 
 .٢٠٢٦مارس  ٥ المالیة الموحدة من قبل مجلس الإدارة والتصریح بإصدارھا بتاریخبیانات تم اعتماد ال

 
 

 
 

 
٣١ 

 
 (تʸʯة)  الضرائب

 
 إعادة التصنیف  ایضاح ٣٢

 
٣٣ 

 
 أحداث بعد فترة التقریر 

 
٣٤ 

 
 المالیة الموحدة لبیانات اعتماد ا



 
 

 

 

 

 

 

 

 2025تقرير حوكمة الشركات لسنة 

 
 

 

 

 

 ش.م.ع( )ريم للاستثمار شركة الإمارات 
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 ة ــدم ــــــــــــــ ــــمق .1

وبموجــــر  11/1980بموجــــر المرســــوم الأميــــري رقــــم  1980فــــي عــــام  -كشــــركة مســــاهمة عامــــة  ريــــم للاســــتثمار   سســــت  ــــركة الإمــــارات أت

ايقتصــاد رقــم مــن ورارة قــرار بمــن داةــرة التنميــة ايقتصــاداة فــي ومــارة د ــ  و  1/1/1980الصــادرة بتــاري   300050الرخصــة التجاريــة رقــم 

ــي الأهـــدا    .367/2010 ــة وتســــويقها لم  -التــــي تأسســـت مـــن أجلهــــا الشـــركة  ـ ــة النقيـ ــة الميــــاو المعدهيـ ــتيئية لم وتعبئـ ــنيع العبــــوات البلاسـ تصـ

 .والمشروبات غير الئحولية وتصنيع عصير الفاكهة ومشروبات الشعير غير الئحولية لم وتجارة المواد الغذاةية

 حوكمة الشركات: اصول   تطبيق  .2

معــااير ورجــراءات حوكمــة فعالــة لتنفيــذ العمليــات اسياســات ورجــراءات معتمــدة وتفــوي  الصــلاحيات التــي  هــد   اعتمادتلتزم الشركة ب

 ولى تحقيق الشفافية وتسهيل أداء عمليا ها اليومية.

أعضــاء مســتقلين تنت ــجهم الجمعيــة العموميــة العاداــة بالتصــويت الســري التراك ــي  خمســةدارة مكــون مــن اي اتــولى ودارة الشــركة مجلــس 

 .ولمدة ثلاثة سنوات

دارة ومنصــر مــدار لإ دارة من بين أعضاةه الــرة س وهاةــر الــرة س. مــع مراعــاة عــدم الجمــع بــين منصــر رةــ س مجلــس اوينت ر مجلس الإ 

  الشركة أو العضو المنتدب.

ـــع  ـــ ــــــق مــ ــا اتوافــ ــــ ــــــ ي بمــ ـــام الأسا ــ ـــ ــــــدال النعــ ــــــركة بتعــ ــــــت الشــ ــــــاهون الإقامــ ــــــم القــ ــــــادي رقــ ـــنة 32تحــ ـــ ـــة و  2021لســ ـــ ــــــركات التجاريــ ــــــأن الشــ اشــ

  تعدالاته.

 
 .المطلعين  الأشخاص تعاملات على  را والإ   تااعةللمولجنة  تم تشئيل لجنة للتدقيق و لجنة  للمكافآت و التر يحات

 بهــد  وجــراء الرقابــة وتقيــيم امخــاطر فيمــا اتعلــق بئياهــات التشــغيل الرة ســية بنــاء  علــى وطــار عمــل تــم تأســ س ودارة للرقابــة الداخليــة 

 .COSO -"كوسو" 

 

 على النحو التالي: حقيق معااير مُحئمة لحوكمة الشركة  قام مجلس الإدارة بوضع واعتماد سياسات ورر ادات لت

  في  الموظفين   وموضوعية   استقلالية  على  تأثير  أي  منع  أجل  من  وذلك   والموظفين     راءالمد  لتوجيه   العمللم  أخلاقيات  قواهين  •

 والسرية. والهدااا والنزاهة المصالح تضارب مثل: المساةل اع  معالجة

  والرقابة  التمئين  بين  اوارن   لكى وفعالية ئفاءةب قرارات ات اذ لضمان  للسلطة المناسر التفوي  منح •

 بناء    أتعابه  وتحداد  تعي نه  ويتم  التدقيقلم  لجنة  من   توصية  على  بناء  الخارجي  الحسابات  مدقق  بتر يح  الإدارة  مجلس  اقوم •

 للشركة.  العمومية الجمعية من قرار على

  تصدران  محليتين   اوميتين   صحيفتين   في  بالإعلان   وذلك  العمومية  الجمعية  لحضور   المساهمين   جميع  ولى   الدعوة  توجيه  تما •

لم  ون عشر  و واحد (21) ب نعقادللإ امحدد الموعد قبل وذلك  لمسج ببرادو  العربية باللغة
 
   اوما

  لئترون  الإ  الموقع  على  الحوكمة  تقرير  ولى  بالإضافة  الختامية  الحسابات  عرض  تميو   عمالالأ   جدول   على  الدعوة  وعلان   شملي •

 للشركة.  لئترون الإ الموقع و المالي د   اسوق  الخاص
 

1- 

 



 

 

 المالية الأوراق في  التنفيذاة  ايدرة  و الإدارة مجلس أعضاء تعاملات .3

 2025في الأوراق المالية للشركة خلال العاموأرواجهم وأبنائهم دارة تعاملات أعضاء مجلس الإ  تقرير 

 

 

 2025وأرواجهم وأبنائهم في الأوراق المالية للشركة خلال العام )المستقيلين(  دارة يان بملئية و تعاملات أعضاء مجلس الإ ب

 

 

 

 

 

 

 

 م. 

 المنصب/ صلة القرابة  سم الإ 

الأسهم المملوكة  

كما في  

01/01/2025 

إجمالي عمليات   

 الشراء 

إجمالي عمليات   

 البيع

الأسهم المملوكة  

كما في  

31/12/2025 

عبد   .1 حاجى  محمد  سعادة 

 الله حسين الخورى

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد رة س مجلس الإدارة

أحمد محمد    السيد/ .2

 ي عبدالله الدبوس السويد

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد هاةر الرة س 

فلال أمين فاليا فايبيل  .3

 كيزاكيبوراال

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد عضو 

السيد/  را د محمد احمد   .4

 يدورو الئعب

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد عضو 

منى بنت سعود الدكتورة / .5

 بن سعود الر يدى 

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد عضو

  . م

 سم الإ 

 

 المنصب/ صلة القرابة 

الأسهم المملوكة كما في 

01/01/2025 

إجمالي عملية  

 الشراء

إجمالي عملية   

 البيع

الأسهم المملوكة كما 

 31/12/2025في 

 ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد ي اوجد 1



 
 

 

 2025في الأوراق المالية للشركة خلال العاممداري وموظف  الشركة بيان بملئية و تعاملات 

 : سهم الشركة الإجراءات التي تحئم التعاملات بأالقواعد و  3.1

م أو  لمالية المصدرة من قبل الشركة الأ القواعد والإجراءات التي تحئم تعاملات أعضاء مجلس ودارة الشركة وموظفيها في الأوراق ا

 .  الشركات التااعة والشقيقة لها

)  بما ورد فيالشركة وأعضاء مجلس ودار ها ومداريها وموظفيها    تلتزم . أ  الهيئة رقم  في    2001( لسنة  2قرار مجلس ودارة 

 .   أن النعام الخاص بالتداول والمقاصة والتسويات وهقل الملئية وحفظ الأوراق المالية

ستغلال معلوماته الداخلية عن الشركة في  راء  اس الإدارة ومداري وموظف  الشركة  احعر على رة س وأعضاء مجل .ب

 كل تعامل اتم بناء  على ذلك.
 
  الأسهم او بيعها في السوقلم ويقع باطلا

البياهات  .ت على  المطلعين  الموظفين  من  شخص  أي  أو  العام  ومدارها  الشركة  ودارة  مجلس  وأعضاء  لرة س  اجور  ي 

المالية   الأوراق  في  أو  ذا ها  للشركة  المالية  الأوراق  في  بالتعامل  غيرو  بواسطة  أو  بنفسه  التصر   للشركة  الأساسية 

  :للشركة الأم أو التااعة أو الشقيقة للشركة وذلك خلال الفترات التالية

    (10قبل ) •
 
 أو هبوطا

 
عشرة أاام عمل من الإعلان عن أي معلومات جوهرية من  أنها أن تؤثر علـى سعـر السهـم صعودا

 وي وذا كاهت المعلومة هاتجة عن أحداث طارةة ومفاجئة.  

  ( اوم من نهااة الفترة المالية الر ع سنوية والنصف السنوية والسنوية ولحين الإفصاح عن بياها ها المالية.15قبل ) •

المالية للشركة   الأوراق  في  بالتعامل  بالتصر  بنفسه أو بواسطة غيرو  وليهم أعلاو  القاهون عند قيام الأشخاص المشـار  راعى أحكام 
ُ
وتـ

 أي تعامل ا الف ذلك.  الفرعية ذا ها أو في الأوراق المالية للشركة الأم أو التااعة أو 
 
 أو الشقيقة لتلك الشركةلم ويقع باطلا

غيرهم من  الشركات المدرجة و   رةلس ودااء مجبتنعيم تعاملات أعضا  ةالمتعلق  الماليد    أهعمة سوق  ب  بالإضافة ولى التزام مجلس الإدارة

 المطلعين على المعلومات الداخلية.

ــادرة بيـــان مـــدى و .أ ــام القـــاهون والأهعمـــة والقـــرارات الصـ لتـــزام أعضـــاء مجلـــس الإدارة بمتطلبـــات الإفصـــاح المقـــررة بموجـــر أحكـ

 بمقتضاو اشأن تعاملا هم في الأوراق المالية.

لتزم أعضاء مجلس الإدارة بمتطلبات الإفصاح المقررة بموجر أحكام القاهون والأهعمة والقرارات الصادرة بمقتضاو اشأن تعاملا هم  و

  . المصدرة من الشركة في الأوراق المالية

 

 م. 

 

ــــم لإ ا ـــــــــــــــــــــــ  ســـــــــــــــــــــ

 

المنصب/ صلة 

 القرابة 

 

الأسهم المملوكة كما 

 01/01/2025في 

 

إجمالي عملية   

 الشراء 

 

إجمالي عملية   

 البيع

الأسهم المملوكة  

كما في  

31/12/2025 

 0 0 0 0 التنفيذى  المدار   كابور  وامان  ة/ السيد .1

 0 0 0 0  المالية رة س   راوات دان  / السيد .2



 

 

 تشكيل مجلس الإدارة  .4

 

اللذان تم اهت ابهم في اجتماع الجمعية العمومية  الأعضاء في مجلس ودارة الشركة ولجانها  ومناصراوضح الجدول أدهاو أسماء وأدوار 

 لفترة ثلاث سنوات.  17/04/2023المنعقدة بتاري  

 فترة كعضو مجلس ايدارة  الفئة  الصفة ايسم  ت.

 رة س لجنة التدقيق  - راشد محمد أحمد دوره الكعبي السيد/   .1

لجنة  عضو -

 التر يحات والمكافآت

 

حتى   2020منذ اوهيو  غير تنفيذي -مستقل 

 2026أبريل 

احمد محمد عبد الله دبوس  السيد/  . 2

 السويدي

لجنة   رة س -

 التر يحات والمكافآت

 لجنة التدقيق عضو 

  حتى  2020منذ اوهيو  غير تنفيذي -مستقل 

 2026أبريل 

لجنة متااعة رة س  - فلال أمين السيدة /   .3

تعاملات الأشخاص  

 المطلعين

عضو لجنة   -

 التر يحات والمكافآت

 عضو لجنة التدقيق 

 أبريل  حتى  2023 ابريل منذ  غير تنفيذي -مستقل 

2026 

 أبريل  حتى  2023 ابريل منذ  غير تنفيذي -مستقل  عضو مجلس ايدارة- منى بنت سعود بن سعود الرشيدىالدكتورة / .4

 الفئة  الصفة أعضاء مجلس الإدارة
عضو 

 منذ

 2023 غير تنفيذي-مستقل رة س مجلس الإدارة سعادة محمد حاجى عبد الله حسين الخورى

 2020 غير تنفيذي-مستقل هاةر الرة س  ي محمد عبدالله الدبوس السويد أحمد السيد/

 2020 غير تنفيذي-مستقل عضو  ي السيد/   را د محمد احمد دورو الئعب

 2023 غير تنفيذي-مستقل عضو  فلال أمين فاليا فايبيل كيزاكيبوراال   السيد / 

 2023 غير تنفيذي-مستقل عضو منى بنت سعود بن سعود الر يدىالدكتورة /



 
 

 

2026 

 

 : عضوية و مناصب أعضاء مجلس الإدارة في شركات و مؤسسات أخرى 

 الحاليين: الإدارة مجلس أعضاء وخبرات وأدوار  أسماء، أدناه الجدول  يوضح

حة
لم

 
مة 
عا

 

 

  سعادة محمد حاجى عبد الله حسين الخورى

 الإدارة  مجلس رة س المنصر:

 تنفيذي  غير  مستقل عضو الفئة:

 

 17/04/2023 بتاري : امجموعة  ولى اهضم

 

ت
برا
لخ
ا

 
ت 
ا ار
لمه
وا

 

 

 . 2007لمؤسسة خليفة بن رااد أل نهيان للاعمال الخيراة من سنة  الحالي  العام دار هو المالخورى :  سعادة محمد حاجى 

  تنفيداة أهمها :  غل عدة مناصر 

 وتحاد ايمارات لئرة القدم    –رة س اللجنة المالية  وهاةر رة س مجلس التسويق   -1

 رة س اللجنة المالية للاتحاد ايسيوى لئرة القدم  -2

 ورارة  وؤن الرةاسة  –مدار الشوون الخاصة  -3

 داوان سمو ولي العهد  –مدار الشوؤن الخاصة  -4

 داوان سمو ولي العهد  -مدار ودارة العلاج  -5

 داوان ولي العهد  -مدقق مالى  -6

 .  وايعمال  سنة خبرة عمل في ودارة الشركات المساهمة العامة و الخاصة و ذلك في العداد من القطاعات  30أكثر من   لداه 

ب
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الم
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ا

 
تي 
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ي

 
يا  
حال

 

 

 العضويات في مجالس الإدارة: 

 رة س مجلس الإدارة  مصنع  الخزهة للجلود   .1

2. 

.3 

 الإمارات لتعليم قيادة السيارات  ركة 

 رهادى الجزيرة للاستثما

 مجلس الإدارة هاةر رة س 

 مجلس الإدارة هاةر رة س 

 عضو مجلس الإدارة  جمعية أبوظبي التعاوهية   4.

 عضو مجلس الإدارة   ركة الدار العقارية  5.

.6 

.7 

.8 

.9 

 هيئة أبوظبي للاسكان  

 المصر  العر   للاستثمار والتجارة الخارجية        

  ركة الثراا للاتصايت   

                   فودكو    - ركة أبوظبي الوطنية 

 عضو مجلس الإدارة 

 عضو مجلس الإدارة 

 عضو مجلس الإدارة 

 عضو مجلس الإدارة 

 
 



 

 

 

ل
ؤه
الم
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لم
لع
ا

 
مي
دي
كا
الأ

 

  في   بكالوريوس  درجة  على  حصل  حيث  الأمريئيةلم  المتحدة   بالوياات  لمكاليفورهيا    جامعة  من   1989  عام   في     خورى  حاجى  محمد  سعادة   ت رّج •

  . ايقتصاد

 

حة
لم

 
مة 
عا

 

   يالسويد الدبوس  عبدالله  محمد أحمد
 الإدارة  مجلس رة س هاةر المنصر:

 تنفيذي  غير  مستقل عضو الفئة:

 

 22/06/2020 بتاري : امجموعة  ولى اهضم

  الأن  الى 2020 اوهيو من :التدقيق لجنة عضو

 2023 الى  2020 اوهيو من   المكافآت و التر يحات   لجنة عضو

  اين  الى  2023 اوهيو من   المكافآت و التر يحات   لجنة رة س

 

 

ت
برا
لخ
ا

 
ت 
ا ار
لمه
وا

 

 

ا( لم مجاله الرة س ي هو التجارة الدولية )ايستيراد والتصدار(   ا وخارجي  رجل أعمال له عدة مناصر كراةد أعمال في الشركات والإ ستثمارات )محلي 

ا ا وخارجي   والتصنيع لم علاوة على ذلك فهو مستثمر في م تلف الصناعات والأعمال محلي 

ب
ص
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الم
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تي 
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 :  الإدارة مجالسعضويات في ال

 خاصة   ركة في مدار -

 خاصة   ركات عدة في ودارة  مجلس عضو -



 
 

 

 

 

 

    
    

    
    

    
حة

لم
 

مة 
عا

 

   فلال أمينالسيد /   

  الإدارة  مجلس عضو المنصر:

 تنفيذي  غير  مستقل عضو الفئة:

 

 17/04/2023 بتاري : امجموعة  ولى اهضم

 الآن  الى 2023  مااو نم المطلعين: الأشخاص تعاملات متااعة لجنة رة س

 الآن  الى  2023  مااو من   المكافآت و التر يحات  لجنة  عضو

  الأن الى  2023 مااو  من :التدقيق لجنة عضو

 

 

    
    

    
  

ت
برا
لخ
ا

 
ت 
ا ار
لمه
وا

 

  , ايعمال ريادة  دارة و في النطاق واسعة قدرات ويمتلك  عدادة   مجايت في ومتنوعة  ( م عا 22)  كبيرة  ب برة  اتمتع  م ضرم تنفيذي مدار

 .  ملموس واقع الى ايفكار تحويل طريق عن النمو وتسريع  ايعمال أداء وتحسين  تحقيق

 . ايرباح لنمو   والتحدى  التغيير   خلال من  الشركات بتوجيه  ايعمال مبادارات خلق  في متميز .

 العملاء قيمة  وخلق  ايبتكار  تسهيل مع   ممتارة ربحية  وأهدا  هتاةج  لتحقيق مستقبلية وهعرة  القيادة  بتقدام  اي كايت حل فى راةد

 .  العمال فريق   قيادة تطوير وكذلك  التنيعمية والقدرة 

   الشركة ورسم والتشغيلية  المالية السلامة ويضمن  ايستراتجيى ايتجاو   احدد  نعي ىت  مهندس هو  فلال  السيد

    
    

    
 

ب
ص
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تي 
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 : الإدارة مجالسعضويات في ال
 

1. 

 

 

 

.1  

رة س  عضو فى مجلس ايدارة و 

 تفيذي 

 

 : المناصب التنفيذية 

 

 مدار أعمال

    ركة غذاء القابضة ) ش .م .ع ( 

حتى الآن   2020ديسمبر من   

 

 

 

حتى الأن  1995مئتر سمو الشي  طحنون  بن رااد أل نهيان  لم أبوظبي  من  اوليو   

    2020الى ديسمبر  2007مجموعة  ركات رى قروب  من  اغسطس  رة س تفيذي  .2

ل
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 لداه العداد من الدورات التدريبية والشهادات في ودارة الأعمال وايستراتيجيات.  رجل أعمال  أحمد محمد عبدالله الدبوس السويدي   السيد



 

 

 

حتى الأن   2009سينى رويال س نما من  أغسطس  رة س تفيذي   .3  

4. 

 

 مدار حسابات 

 

الى هوفمبر  2000لسموو الشي  رااد بن سلطان أل نهيان  , من اناار  المئتر الخاص  

2006  
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 2014 سنة  المملئة المتحدة  ” في ستافور  ير من جامعة “ ودارة ايعمال في   لماستر  هادة ا فلال أمين السيد/ احمل 

 

 

 

حة
لم

 
مة 
عا

 

 الرشيدى  سعود  سعود  منى  الدكتورة
  الإدارة  مجلس عضو المنصر:

 تنفيذي  غير  مستقل عضو الفئة:

 

 17/04/2023 بتاري : امجموعة ولى تاهضم

 

ت
برا
لخ
ا

 
ت 
ا ار
لمه
وا

 

 

ايعمال   قيادة  فن  فى  بتحئمها  منى  الدكتورة  وايبتكار  وتتميز  التطوير  المشاكل     و  مهارات  والتفاوض    وحل  ادوات ايقناع  فى  تتحئم كذلك 

 وايسيتشارات . 

 تتمتع بمهارات البحث فى أدارة المشاريع , جمع المعلومات وتحليلها , تفئير هقدى . 

   لها خبرة واسعة فى امجال ايكاداميى  والبحث العمل ى 
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 : المناصب التنفيذية الحالية

 

 باحثة مستشار   

 مدقق ومحررة لغوية ) اهجلزية /عربية ( 

 محاضرة فى ايدارة المالية  

 محاضرة فى الداراسات  التسيراة 

 مدار تنفيذي 

 أعمال حرة  

 الى اين  2020الرياض , السعوداة من مارس  –جامعة امجمعة 

 2014الى مااو  2012الرياض , السعوداة من فبراار  -جامعة امجمعة

 2014الى فبراار  2013الرياضلم السعوداة من اناار  –جامعة امجمعة 

 حفر الباطن لم السعوداة   –مركز رياض ى 

 

   
 

ل
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الم
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. 

لم من جامعة جلاسكو لم ب جلاسكو لم المملئة  2022عام   امحاسبة والمالية ) المالية ايسلامية (   هادة الدكتوراة فى على  ةحاصل •

 المتحدة .
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   يالكعب  دوره أحمد محمد راشد
  الإدارة  مجلس عضو المنصر:

 تنفيذي  غير  مستقل عضو الفئة:

 22/06/2020 بتاري : امجموعة  ولى اهضم

 الآن  الى  2020 اوهيو من :التدقيق لجنة رة س

ت
برا
لخ
ا

 
ت 
ا ار
لمه
وا

 

 

  16أكثر من  ولتحق السيد را د الئعبي بصندوق أبوظبي للتنمية منذ
 
الراةـدة  التنمويـة على العداد من المشـاريع  أ ر  و كمدار للمشاريع  لم حيث عمل عاما

ــترالتيجات الخاصـــة بصـــندوق أبـــوظبي للتنميـــةلم ــياغة الإسـ ــ ي فـــي صـ ــه الـــدور الأسا ـ ــالم وكــاـن لـ ــارات وداخلهـ دارات اي ليكـــون مـــدار  ثـــم تـــم ترقيتـــه خـــارج دولـــة الإمـ

لإدارة جميــع المـوراد الماليــة فـي صــندوق وتوظيفهـا فــي م تلـف الأدوات الإســتثمارااة كالإسـتثمار فــي الشـركات والســندات والصــناداق  فــي الصـندوق  اة الإسـتثمارا

دب لمــزارع العـين للإهتــاج الحيــوان لم ورةــ س مجلــس ودارة تــمنضــو ععلــى ســبيل المثـال التنفيذاـة والإداريــة هــام مــن الم داــد الع تـولىالإسـتثمارية وغيرهــالم كمــا أهــه 

  ركة أبوظبي أوربئستان للإستثمار وهاةر رة س مجلس ودارة  ركة أبوظبي للإستثمارات السياحية وغيرها.



 

 

 

 :  2025للعام  دارةتمثيل العنصر النسائ  في مجلس الإ بيان بنسبة  .5

 لدى الشركة قدرا ي بأس به من تمثيل المرأة    فإن ايداري المستوى  كذلك   ل للمرأة على مستوى مجلس الإدارة و اوجد تمثي

 دارةبياهات أخرى ب صوص مجلس الإ  .6

   -: بيان طريقة تحداد مكافآت أعضاء مجلس الإدارة       6.1

تحادي رقم مع مراعاة أحكام مواد القاهون الإاتبع في تحداد مكافآت مجلس الإدارة ما هو منصوص عليه في النعام الأسا  ي للشركة  

  .في  أن الشركات التجاريّة. و تتكون مكافأة أعضاء مجلس الإدارة من نسبة مئوية من الربح الصافي  2021( لسنة 32)

 بالقدر الذي اقررو مجلس الإدارة لأي عضو من أعضاةه وذا كان 
 
  هريا

 
كما اجور أن تدفع الشركة مصاريف أو أتعاب وضافية أو مرتبا

 خاصة أو اقوم بأعمال وضافية لخدمة الشركة فوق واجباته العاداة كعضو في مجلس 
 
ذلك العضو يعمل في أي لجنة أو ابذل جهودا

الشركة. على ودارة  الإدارة  أعضاء مجلس  مكافأة  تزيد  ي  أن  اجر  الحايت  اي 10  وفي جميع  اعد خصم  الصافي  الربح  من    هتلاكات % 

 حتياط . والإ 
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 العضويات في مجالس الإدارة:

 دارة مجلس الإ هاةر الرة س   2016منذ  )مصر( أبوظبي للإستثمارات السياحية ركة  .1

 عضو مجلس الإدارة   2020منذ )أوربئستان( أبوظبي أوربئستان للإستثمارات  ركة  .2

 العضو المنتدب  2019ولغااة  2014العضو المنتدب لمزارع العين منذ  .3

 عضو مجلس الإدارة  ( المغرب ركة رباب ) .4

 عضو مجلس الإدارة  2021حتى   2018 ركة فيوي  .5

 مجلس الإدارة   عضو 2019لغااة  2007  منذ)المغرب(  ركة دلما الإستثمارات السياحية  .6

 مجلس الإدارة  عضو  2018لغااة  2008 ركة بلمار للإستثمارات السياحية )المغرب(منذ   .7

 مجلس الإدارة  عضو  2017لغااة  2014 ركة سوسة الشمالية )تونس( منذ   .8

 مجلس الإدارة هاةر الرة س  2016 ركة مصر العربية )مصر( منذ   .9
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   2011-2009الدولية المعتمدة ؛ جامعة الإمارات   AACSB -ماجستير في ودارة الأعمال. )الأعمال(  •

  2005 -بكالوريوس هندسة معمارية جامعة الإمارات  •

 2007كلير ليك  -لم جامعة هيوستن   MCPM هادة ماجستير في ودارة المشاريع  •

 2017ونسياد لم فرنسا  -(  CGM)للمشاريع في الإدارة العالمية معتمدة  هادة  •

 2009 – هادة في "بناء القدرات للتنفيذ والتسليم" كلية هارفارد للأعمال  •

 2013ونسياد لم فرنسا  - هادة في برهامج تعزيز النمو  •

 0152كلية لندن للأعمال لم وهجلترا  - هادة في تنفيذ وستراتيجية النتاةج  •

 .2017ونسياد لم فرنسا  - هادة في المهارات الإدارية للأعمال الدولية  •

 EFQM 2009عتمدة منذ مؤسس ي الم التميز مقيم  •



 
 

 

   -:2025دارة بالعام لمكافأت المدفوعة لأعضاء مجلس الإ مجموع ا 6.2

   -كمايلى :  2024تم صرف أتعاب وبد لات حضور لاعضاء المجلس لعام  

 

 

 

 

 

 

 2025سنوية لأعضاء  مجلس الإدارة عن عام أتعاب وبد لات حضور اوجد مقترح بصر  

دارة عــن الســنة جلــس التــي تقاضــااا أعضــاء مجلــس الإ دارة واللجــان المنبثقــة عــن امتفاصيل بــديت حضــور جلســات مجلــس الإ بيان ب  6.3

 .2025المالية للعام 

 2024عن امجلس عن السنة المالية للعام  المنبثقة واللجان  الإدارة مجلس جلسات حضور  بديت أاة الإدارة مجلس أعضاء تحصل  

   6.2كما هو مبين  أعلاو فى البند  

ويوجد مقترح  لصر  بديت حضور جلسات مجلس ايدارة واللجان المنبثقة عن امجلس سو  تم طرحه بقرار فى الجمعية العمومية 

 . 2025عن السنة المالية   القادمة 

 الادارة مجلس اجتماع .7

التي عقدت خلال   بيان  بيان عدد اجتماعات مجلس الإدارة  المالية لم وعدد مرات الحضور الشخص ي لجميع الأعضاء مع  السنة 

 على النحو التالي: 2025عقد مجلس الإدارة ستة اجتماعات خلال عام  .الأعضاء الحاضرين بالوكالة

 : 2025جتماعات خلال العام إ (5)عقد مجلس الإدارة 

عدد الحضور  عدد الغياب  أسماء الأعضاء الغائبين 

 بالوكالة 

عدد 

 الحضور 

 .م تاريخ الإجتماع 

 ياحمد دبوس السويد السيد/

 
 .1 2025فبراار  14  4 - 1

 ياحمد دبوس السويد السيد/

 
 .2 2025مارس  17 4 - 1

السيد/   را د و    الر يدى  سعود سعود  منىكتورة / الد

 محمد احمد دورو الئعبي 

 

 .3 2025مااو  13 3 - 2

 .4 2025اغسطس  13 5 -  

 .5 2025هوفمبر  12 4 - 1  ي السيد/   را د محمد احمد دورو الئعب

 اسم العضو   المبلع ) درهم ( 

 خورى ال  يمحمد حاج  200,000.00
 احمد دبوس السويدى    220,000.00
 عبى  راشد محمد الك 225,000.00
 فلال أمين 225,000.00
 منى  الرشيدى 200,000.00

 المجــــــــــموع   1,070,000.00



 

 

 

 -: 2025دارة للعام جتماعات مجلس الإ إ تفاصيل حضور  

 

 و التي تم الإفصاح عنها مع بيان تواريخ انعقادها:  2025قرارات مجلس الإدارة التي صدرت بالتمرير  خلال العام  مختصر  .8

: 2502فصاح عنها في السوق خلال العام التي تم الإ  القرارت  

  2025ي توجد قرارات  للافصاح عليها خلال سنة 

 : 2025القرارات التي لم يتم الإفصاح عنها في السوق خلال العام .

 2025 سنة خلال عنها الإفصاح اتم لم و صدرت ودارة مجلس قرارات يأ اوجد ي

 إلى الإدارة التنفيذية فوضةالمسؤوليات الم .9

  تم تعيين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذاة لأداء المهام بموجر التفوي  التالي:

اسم الشخص  

 المفوض

 مدة التفويض صلاحية التفويض

أعضاء مجلس  

 الإدارة 
  الإدارة   مجلس  رة س  بتفوي    الإدارة  مجلس  أعضاء  قام •

  الصلاحيات   جميع  إست دامب  خورىال  يحاج  محمد  /  السيد

  على  التصداق تم وقد لها التااعة والشركات بالشركة المتعلقة

 العدل.  كاتر قبل من التوكيل هذا

 

 من تاري  

01 /05 /2023 

 . 2026/ 30/04الى 
 

انتخابسارية  تبقى  الإدارة    مجلس  اتصلاحي بند  ستتضمن  والتي  العمومية  الجمعية  انعقاد  بأن   لحين   
 
علما الإدارة،  المتوقع  مجلس  من  ه 

 2025 أبريل  شهر  الجمعية العمومية في  انعقاد اجتماع

دارةأعضاء مجلس الإ   
  عدد/الغياب مرات عدد

جتماعاتالإ   

جتماع الإ 

 الأول 

14/2 /

2025 

جتماع الإ 

 الثاني

17/03 /

5202 |  

       جتماعالإ 

ثالثال  

13/05 /

5202  

     جتماعالإ 

 الرابع

13/08 /

5202  

       جتماعالإ 

 الخامس

12/11 /0252  

خورىال يمحمد حاج /السيد   

 

- √ √ √ √ √ 

احمد دبوس السويدىالسيد/   

 

2 - - √ √ √ 

يرا د محمد أحمد دورو الئعب/السيد   2 √ √ - √ - 

ن فلال أمي /لسيد  ا  

 

- √ √ √ √ √ 

الر يدى  سعود سعود  منى /لسيدةا  

 

1 √ √ - √ √ 



 
 

 

 العلاقة ذات ايطرا  معاملات .10
 : 2025التعاملات الرة سية للأطرا  ذات العلاقة خلال العام  خلاصة 

 مستحق من طر  ذو علاقة                                               مستحق لطر  ذو علاقة                                                                              

                                                                                       2025                             2024 2025                         2024 

 درهم اماراتي    درهم اماراتي                                  درهم اماراتي      درهم اماراتي           

 60,188,397                                             80,571,524                      منشأة تحت سيطرة مشتركة         

 

  -: معاملات الأطراف ذات العلاقة* 

                                                                                                                                                                             2025                                 2024 

 درهم اماراتي        درهم اماراتي                                                                                                                                                                                    

                         -                              -                                                                                                                    اارادات من الإاجار                                                 

 66,617,239          42,242,392                                                                          طر  ذو علاقة                                                                 لمبيعات  

       294,201                         3,069,698                                                                                      مشتراات من طر  ذو علاقة                                     

    -            238,390                                                                                              دفع مصروفات من قبل طر  ذو علاقة          

                     1,911,969                           716,090                                                                                      دفع مصروفات هيابة عن طر  ذو علاقة     

 :شركةالهيكل التنظيمي لل .11

 



 

 

 ايدارة  التنفيذاة   .12

والمكافآت    والبديت  الرواتر  ورجمالي  تعيينهم  وتواري   وتعي نا هم  الشركة  في  التنفيذاين  المسؤولين  كبار  التالي  البيان   الرسم  اوضح 

 : 2025المدفوعة لهم خلال عام 

 مدقق الحسابات الخارجي .13

 : عن مدقق الحسابات الخارجي للشركةهبذة . 13.1

عد  ركة كرو الإمارات
ُ
   ت

 
  10أكبر    وحدىوبفضل ايهتشار العالم  لشبئة كرو العالميةلم  .   بئة كرو العالميةفي    العربية المتحدة عضوا

 مئتب 750دولةلم وضافة ولى  130 ريك ومهني في أكثر من  42,000تضم أكثر من  لم والتي  بكات محاسبة على مستوى العالم
 
  تتيح لم فإنها ا

 .ومكاهية الوصول ولى الخبرات والموارد الدولية عملائهال

قاد العالم.   تنايعمل  مستوى  على  المهنة  مستقبل  تشئيل  في  للمساهمة  الصناعية  وامجموعات  التنعيمية  والجهات  الحكومات  مع 

بالأعمال والقواهين امحلية والأعرا لم مما اتيح لهم تقدام قيمة مستدامة للعملاء الذان انفذون    استثناةيةكرو بمعرفة    خبراء ويتمتع  

 .مشاريع دولية

لبناء قيمة حقيقية  ةشخصي  بلمسة  ةعالمي  خدمات  هقدمهحن   العميللم حيث نعمل مع عملاةنا  . تركز  ركاتنا على المستقبل وتجربة 

عد علاقات العمل الوثيقة جوهر تقدام خدماتنا بئفاءة
ُ
 .ومستدامة وطويلة الأجل. وت

 .في التزام واحدلم وهو تحقيق التميز خبراةنافي كرولم يشترك جميع 

المتحدة عبر قطاعات مثل  م  هقدم خدماتنا العربية  الإمارات  في دولة  المؤسسات  أكبر  في ذلك اع   بما  العملاءلم  جموعة متنوعة من 

 .الخدمات الماليةلم والعقاراتلم والإنشاءاتلم والتجارةلم والتصنيعلم بالإضافة ولى الجهات ضمن القطاعين العام والحكوم 

 :جيخار الحسابات الالتي قدمها مدقق بيان الخدمات  13.2

و  2025للعام    شركةالتدقيق الخارجي للللقيام بمهام      ركة كرو الإماراتتعيين    2025  ابريل  شهرلجمعية العمومية المنعقدة ا قررت ا

مارات العربية دولة الإ )وذلك داخل     املة أتعاب مراجعة البياهات ر ع السنوية  درهم  229,000/ -قد تم تحداد أتعابهم بمبلغ و قدرو  

 .(المتحدة

 : 2025 فيما الي هطاق التدقيق للعام المالي 

ا الموحدة السنوية المالية البياهات حول  تدقيق رأي تقدام .1  المالية؛ التقارير لإعداد الدولية معاايرلل وفق 

 

 المنصب 

 

 تاريخ التعيين

اتب و   مجموع الرو

البدلات المدفوعة خلال  

 العام 

 )درهم(2025

ت آالمكاف مجموع

 2025 لعامالمدفوعة 

 )درهم(

أي مكافأت أخرى 

نقدية/عينية للعام  

أو تستحق  2025

 
 
 مستقبلا

 - - درهم  600,000 06/03/2011   المدار العام 

 - - درهم  451,788 01/08/1020   المدار المالى 

 - - درهم  237,520 01/10/2018 مدار تئنولوجبا المعلومات 

 - - درهم 216,000 2023/07/03   الموارد البشرية مدار 

 - - درهم  253,320 13/10/2019 مدار المصنع  

   درهم  264,000 2021/10/19 مدار المشتراات وسلاسل التوريد  

   درهم 244,250 07/02/2022 مدار المبيعات الوطنية



 
 

 

ا للشركة التااعة الشركات لجميع المالية البياهات في الرأي وبداء .2  ؛ المالية التقارير لإعداد الدولية للمعااير وفق 

ا  الفصلية  الموحدة  الموجزة  المرحلية  المالية  للبياهات  مراجعة  تقدام .3  المالية   التقارير" 34 (IAS) الدولية  امحاسبة  لمعااير  وفق 

 ."المرحلية

 بيان الأتعاب والتكاليف الخاصة بالتدقيق أو الخدمات التي قدمها مدقق الحسابات الخارجي:

 

 الشريك المراجعوسم مئتر التدقيق ورسم  (باسيل هاصر  )الشريك المتعاقد معه السيد/ دة كرو ايمارات السا

ة واحدةسن   خارجي للشركةحسابات عدد السنوات التي قضاها كمدقق  

 )درهم( 0242جمالي اتعاب تدقيق البياهات المالية للعاما درهم 229,000/-

 ي اوجد

أتعاب وتكاليف الخدمات الخاصة الأخرى ب لا  التدقيق للبياهات 

 2025المالية لعام 

 2025عام  لخدمات المقدمة الأخرى ا ي اوجد

 م مدقق حسابات خارجي أخر الخدمات الأخرى التي قا ي اوجد

 

 يح التحفعــات التــي قــام بهــا مــدقق الحســابات الخــاص بالشــركة والتــي تــم تضــمينها فــي القــواةم الماليــة المرحليــة والســـنويةض ــبيــان تو  13.3

 :2025للعام 

 2520التحفظ من قبل المدقق الخارجي الخاص بالشركة على أي من بنود القواةم المالية المرحلية خلال العام لم اتم 

  -: لجان مجلس الإدارة.14

 لجنة التدقيق  14.1

 وقرار من رة س لجنة التدقيق  

بمسؤوليته عن هعام اللجنة في الشركة وعن مراجعته لآلية عملها والتأكـد مـن  -رة س لجنة التدقيق  – را د محمد أحمد دورو الئعبىاقر السيد/  

 فعاليتها.

 أسماء أعضاء لجنة المراجعة واختصاصا ها والمهام المنوطة بها:

 تتكون لجنة التدقيق من ثلاثة أعضاء غير تنفيذاين ومستقلين من مجلس الإدارة لم أي:

 الفئة  العنوان  ايسم  ت.  

 مستقل غير تنفيذي / رة س     را د محمد أحمد دورو الئعبى         /السيد 1

 مستقل غير تنفيذي / عضو    احمد دبوس السويدى                   السيد/   2

 مستقل غير تنفيذي / عضو  فلال أمين السيد /  3

 



 

 

 مهام اللجنة: 

 .الشركة في وامحاسبية المالية والإجراءات السياسات مراجعة •

 العــادي عملهــا مــن كجــزء ومراجعتهــا (الســنوية ور ع السنوية وهصف السنوية) وتقاريرها للشركة المالية البياهات سلامة  مراقبة •

 :الي ما على خاص اشكل التركيز وعليها السنةلم خلال

 .امحاسبية والممارسات السياسات في تغييرات  أي •

 .الإدارة لتقدار  الخاضعة النواحي وبرار •

 .التدقيق عن الناتجة الجوهرية التعدالات •

 .الشركة عمل  استمرارية افتراض •

 .الهيئة تقررها التي  امحاسبية بالمعااير التقيد •

 .المالية التقارير بإعداد المتعلقة القاهوهية  المتطلبات من  وغيرها والإفصاح الإدراج بقواعد التقيد •

 أداء ســبيل فــي الشــركة فــي المهــام بــنفس القــاةم المــدار أو المــالي والمــدار العليا التنفيذاة والإدارة الشركة  ودارة  مجلس  مع  التنسيق •

 .مهامها

 مســاةل بأاــة الــلارم هتمــامالإ  وعطــاء  وعليهــا والحســاباتلم التقــارير تلــك فــي  اضافتها  اجر  التى   ورسثناةية هامة بنود  أاة  في  النعر •

 .الحسابات مدقق أو متثالالإ  ضابط أو المهام بنفس القاةم المدار أو للشركة المالي المدار اطرحها

 علــى الإدارة مجلــس موافقــة عــدم حالــة وفــي الحســابات مــدقق عــزل  أو وســتقالة أو وختيــار اشــأن   هوصــية أصــدر دارةالإ  جلــسم •

  الحوكمـــة تقريـــر فـــي اضـــمن أن  الإدارة مجلـــس فعلـــى الشـــأنلم بهـــذا التـــدقيق لجنـــة توصـــيات
 
ــا  التـــدقيق لجنـــة توصـــيات يشـــرح بياهـ

 .بها الأخذ لعدم الإدارة مجلس دعت التي  والأسباب

 وجــراء ات ــاذ أهمية ترى  التي  المساةل فيه تحدد الإدارة مجلس تقرير ورفع الحساباتلم مدقق مع التعاقد سياسة  وتطبيق  وضع •

 .ات اذها اللارم بالخطوات توصيا ها تقدام مع اشأنها

 للشــركة سا ــ ي الأ  والنعــام بهــا المعمــول  والقــرارات هعمــةوالأ  القــواهين  فــي الــواردة للشــرو  الحســابات مــدقق وســتيفاء مــن التأكــد •

 .وستقلاليته  ومراقبة  ومتااعة

 الأقــل علــى واحــدة مــرة امثلهــالم من أو العليا التنفيذاة الإدارة أشخاص من أي حضور  دون  للشركة الحسابات بمدقق  الإجتماع •

  فعاليتها ومدى التدقيق  عملية وهطاق طبيعة حول   ومناقشته السنةلم في
 
 .المعتمدة التدقيق لمعااير وفقا

 وأاـــــة وتحفعاتـــــه ومقترحاتـــــه وملاحعاتـــــه الشـــــركة مـــــع ومراســـــلاته عملـــــه وخطـــــة الحســـــابات مـــــدقق اعمـــــل اتعلـــــق مـــــا كـــــل  بحـــــث •

 أو الماليــــة الحســــابات أو امحاســــبية الســــجلات ب صــــوص العليــــا التنفيذاــــة الإدارة علــــى المــــدقق اطرحهــــا جوهريــــة استفســــارات

 .اعمله للقيام اللارمة للتسهيلات وتوفيرها لها  الشركة ودارة استجابة مدى ومتااعة الرقابة  أهعمة

ــاةل الإستيضــــاحات علــــى المطلـــوب الوقــــت فــــي الإدارة مجلـــس وســــتجابة  مــــن التأكـــد • ــي المطروحــــة الجوهريــــة والمسـ  مــــدقق رســــالة فـ

 .الحسابات

 .الشركة في امخاطر وردارة الداخلية الرقابة  أهعمة وتقييم مراجعة •

 .الداخلية للرقابة فعال هعام ونشاء في لواججها أدائها من والتأكد الإدارةلم مجلس مع الداخلية الرقابة  هعام مناقشة •

 اللجنــــة مــــن بمبــــادرة تــــتم أو الإدارة مجلــــس بهــــا اكلفهــــا التــــي  الداخليــــة الرقابــــة مســــاةل فــــي الرة ســــية التحقيقــــات هتــــاةج فــــي النعــــر •

 .الإدارة مجلس وموافقة



 
 

 

 ومــدقق الــداخلي الحســابات مــدقق بــين  فيمــا التنســيق وجــود مــن والتأكــد الداخليــة الرقابــة لإجــراءات  المدقق  تقييم  على  طلاعالإ  •

 .الخارجي الحسابات

 .الإدارة تلك فعالية ومراقبة ومراجعة الداخلية الرقابة لإدارة اللارمة الموارد توفر من التأكد •

 .فيها الواردة للملاحعات التصحيحية الإجراءات تنفيذ ومتااعة الداخلية الرقابة تقارير  دراسة •

 غيرها أو الداخلية الرقابة أو المالية التقارير في محتملة م الفات أاة عن الإبلاغ من الشركة موظف  تمئن التي   الضوابط  وضع •

 .امخالفات لتلك وعادلة مستقلة تحقيقات بإجراء الئفيلة والخطوات سري  اشكل المساةل من

 .المهني  السلوك بقواعد الشركة تقيد مدى  مراقبة •

 مجلــس اشــأنها والتوصــية المصــالح فــي تضــارب أي وجــود عــدم مــن والتأكــد الشــركة مــع العلاقــة ذات الأطــرا  تعــاملات مراجعــة •

 .ابرامها قبل الإدارة

 .الإدارة مجلس قبل من وليها الموكلة والصلاحيات بمهامها الخاصة العمل قواعد  تطبيق  ضمان  •

 .المادة هذو في والواردة أعلاو المذكورة المساةل عن الإدارة مجلس ولى والتوصيات التقارير تقدام •

 .الإدارة مجلس احددها أخرى  موضوعات أاة في النعر •

  - : تقرير لجنة التدقيق السنوي   

 المساةل الهامة التي هعرت فيها اللجنة فيما اتعلق بالبياهات المالية وكيفية معالجة هذو المساةل   1.

 اللجنة    إجراء                               التركيز  مجال  

 ياوجد 

 

   ياوجد  

 

في     رح  2. المتبع  والنهج  للحسابات  الخارجية  المراجعة  عملية  وفعالية  استقلالية  بها  قيمت  التي  للئيفية 

تعي نه وعادة  أو  الخارجي  الحس يابات  مدقق  تدقيق  تعيين  وياة  ركة  فترة  طول  عن  ومعلومات 

 .الحسابات الحالية

ايمارات  تعتبر  ركة   التدقيق   كرو  مجال  في  الواسعة  الخبرة  ذات  الخارجي  التدقيق  مؤسسات  من 

  2025كمدقق خارجي للشركة لعام     كرو ايمارات  اعتماد      وقد تم    .والمعتمدة من قبل ورارة ايقتصاد

الشركة أو    كما أن الشركاء ل سوا  ركاء أو وكلاء لأحد مؤسس ي   .  بموافقة الجمعية العموميه السنوية 

أقاربهم أحد  أو  ودار ها  مجلس  في    .عضو  تضارب  أي  من  خالية  الخارجي  المدقق  بها  اقوم  التي  الأعمال  وجميع 

والسنوية   الر عيه  المالية  التقارير  بمراجعة  المتعلقة  المهنية  الخدمات  جميع  خدما هم  وتشمل    وفقا المصالحلم 

  ركة كرو ايمارات ومدة تعيين    2020.لسنة    3للقرار رقم    فقا  لتنفيذ جميع  رو  وأحكام المدقق الخارجيلم و 

 . ي سنة واحدة 

 .كيفية ضمان استقلالية مدقق الحسابات الخارجي حال تقدامه خدمات ب لا  عملية تدقيق حسابات الشركة    .3

ولم اتم ايستفادة من أي خدمات خاصة أو أخرى   فقط خدمات التدقيق الخارجي    كرو ايمارات  تقدم  ركة 



 

 

  2025 ةمنها للسنة المالي

الإجراءات التي ات ذ ها اللجنة أو س تم ات اذها لمعالجة أي أوجه قصور أو ضعف في حالة حدوث أي وخفاقات في     .4

 .الرقابة الداخلية أو ودارة امخاطر

تقوم لجنة التدقيق بمراجعة مدى كفااة الضوابط الداخلية وعمليات ودارة امخاطر ضمن جميع وظاةف  

ا)المنعمة اشكل دوريلم بما في ذلك ميثاق التدقيق الداخلي  لم وهيكل ودارة التدقيق الداخليلم والموافقة  (سنوي 

وتنفيذهالم وتوظيف وأقدمية المسؤول الذي  (خطة لمدة عامين)على خطة التدقيق الداخلي القاةمة على امخاطر

ارأس القسملم وهيكل الإبلاغلم وتغطية وتواتر عمليات التدقيق الداخليلم لمعالجة أي أوجه قصور أو ثغرات أو  

وجدت داخل الوظاةف الخاضعة للتدقيق أثناء عمليات التدقيقلم وتناقش الإجراءات   /هقا  ضعف لوحعت 

التصحيحية اللارمة التي اجر أن تت ذها الإدارة ورؤساء الأقسام المعنيين مع مجلس الإدارة والإدارة العليا  

 .وردارة الرقابة الداخلية

ما افيد قيام اللجنة بمراجعة جميع التقارير ذات امخاطر المتوسطة والمرتفعة الصادرة عن المراجعة الداخلية   . 5.

ها ئه عن وخفاقات كبيرة أو هقا  ضع في الرقابة الداخليةلم بالإضافه ولى معلومات  املة ت لتحداد ما وذا كاه

عن الخطة المعالجة التصحيحية في حال وجود أوجه قصور جوهرية في مجايت ودارة امخاطر وأهعمة الرقابة 

 .الداخلية

  كما أهه ما قبل 2024وافقت لجنة التدقيق على خطة التدقيق الداخلي القاةمة على امخاطر لمدة عامين منذ عام  -                     

                    لم كاهت اللجنة توافق على خطة التدقيق السنوية وتوجه ودارة الرقابة الداخلية لإجراء عمليات تدقيق 2024العام                          

 أو تحقيقات خاصة في مجايت محددة حسر الحاجة على أساس  هري في تقرير النشا  الشهري وفي اجتماعات                        

 للحالة اشأن جميع عمليات التدقيق  تحداثالجنة التدقيق الر ع السنويةلم حيث اقدم رة س ودارة الرقابة الداخلية                       

 علاوة على ذلكلم تراجع لجنة التدقيق  .الجارية والمئتملة لذلك الر ع وحالة تنفيذ خطة التدقيق الداخلي المذكورة                      

 جميع هتاةج تقارير التدقيق الداخلي عالية امخاطر ومتوسطة امخاطر الصادرة عن ودارة الرقابة الداخليةلم ولى                      

 جاهر حالة تنفيذ خطط العمل المتفق عليها على أساس ر ع سنوي وتوجه الإدارة لتنفيذ جميع توصيات التدقيق في                      

 .غضون الأطر الزمنية المتفق عليها للتنفيذ من خلال رؤساء الأقسام المعنيين                      

   2025   عام خلال التدقيق لجنة اجتماعات 

  عدد / الغياب مرات عدد التدقيق لجنة أعضاء

 جتماعات الإ 

  جتماعالإ 

 الأول 

13/03/2025 

  جتماعالإ 

 الثاني 

12/05/2025 

  جتماعالإ 

 الثالث

12/08 /2025 

  جتماعالإ 

 الرابع 

11/11/2025 

  أحمد محمد راشد  /السيد

 ي الكعب دوره
1 √ - √ √ 



 
 

 

 ت تر يحات والمكافآلجنة ال  14.2

 وقرار من رة س لجنة التر يحات والمكافآت 

بمسـؤوليته عـن هعـام اللجنـة فـي الشـركة وعـن مراجعتـه  -رةـ س لجنـة التر ـيحات والمكافـآت  –سيد بصر  عير سيد  ــعير أحمــد اقر السيد/ 

 لآلية عملها والتأكد من فعاليتها.

 أسماء أعضاء لجنة التر يحات والمكافآت واختصاصا ها والمهام المنوطة بها:

 تتكون لجنة التر يحات والمكافآت من ثلاثة أعضاء غير تنفيذاين ومستقلين من مجلس الإدارة لم أي:

 الفئة  العنوان  ايسم  ت.  

 مستقل غير تنفيذي / رة س     احمد دبوس السويدى                     /السيد 1

 را د محمد أحمد دورو الئعبى  السيد/  2

 

 مستقل غير تنفيذي / عضو 

  فلال أمين السيد /   3

 

 مستقل غير تنفيذي / عضو 

 

 اللجنة:  مهام

  ضمن   الجنسين   بين   التنويع  مراعاة  ولى   هد   التنفيذاة  دارةوالإ   الإدارة  مجلس  لعضوية  بالترشح  خاصة  سياسة  وضع •

  تعدالات   وبأي  السياسة  هذو  عن  بنسخة  الهيئة   وموافاة  وتدريبيةلم  تحفيزاة  وبرامج  مزااا  خلال  من  المرأة  وتشجيع  التشئيل

 .عليها تطرأ

  هذا   وأحكام  بها  المعمول   والأهعمة  والقواهين   اتفق  بما  الإدارة  مجلس  لعضوية  بالتر يح  الخاصة  الإجراءات  ومتااعة  تنعيم •

 .القرار

 .مستمر اشكل المستقلين  الأعضاء وستقلالية من التأكد •

  بئتاب   العضو  بإخطار  ليقوم  امجلس  على  الأمر  عرض   عليها  وجر  ايستقلالية   رو   فقد  الأعضاء  أحد  أن   للجنة  تبين   وذا •

  خلال   الإدارة  مجلس  على  ارد  أن   العضو  وعلى  عنهلم  ايستقلالية  صفة  اهتفاء  بمبررات  بالشركة  الثابت  عنواهه  على  مسجل

   عشر  خمسة
 
   الإدارة  مجلس  ويصدر  وخطارولم  تاري   من  اوما

 
   العضو  عتبار إب  قرارا

 
  رد   الي  اجتماع  أول   في  مستقل  غير   أو  مستقلا

 .رد دون  السابق البند في وليها المشار المدة اهقضاء أو العضو

  دبوس احمد السيد/

 يالسويد
- √ √ √ √ 

 √ √ √ √ - أمين  فلال   /السيد



 

 

ــا المكافـــآت بمـــنح الخاصـــة السياســـة وعـــداد • ــاملين  الشـــركة ودارة مجلـــس بأعضـــاء الخاصـــة والرواتـــر والحـــوافز والمزااـ ــالم والعـ  فيهـ

 وتتناســر معقولــة العليــا التنفيذاــة لــلإدارة الممنوحــة والمزااــا المكافــآت أن  مــن تتحقــق أن  اللجنــة وعلــى ســنويلم اشــكل ومراجعتهــا

 .الشركة وأداء

ــبة المهـــــارات مـــــن ةب ــــالمطلو  للإحتياجـــــات الســـــنوية المراجعــــة •  والمـــــؤهلات للقـــــدرات وصـــــف ورعــــداد الإدارة مجلـــــس لعضـــــوية المناســ

 .الإدارة مجلس لأعمال العضو ا صصه أن  الزم الذي الوقت تحداد ذلك في بما الإدارةلم مجلس لعضوية المطلوبة

 .وجراؤها امئن التي  التغييرات  أن  في التوصيات ورفع الإدارة مجلس هيكل مراجعة •

 .اختيارهم وأسس والموظفين  العليا التنفيذاة الإدارة مستوى  على الئفاءات من الشركة وحتياجات تحداد •

 .سنوي  اشكل ومراجعتها  تطبيقهالم ومراقبة الشركة في والتدرير البشرية بالموارد الخاصة  السياسة وعداد •

 .الإدارة مجلس احددها أخرى  موضوعات أي •

 2025خلال سنة  عدد وجتماعات اللجنة

 

  را  على تعاملات الأشخاص المطلعين لجنة متااعة والإ  14.3

شخاص المتطلعين وملئيا هم والإحتفاظ بالسجل الخاص  ومتااعة والإ را  على تعاملات الأ دارة بتشئيل لجنة لإدارة  قام مجلس الإ 

 الئشو  والتقارير الدورية الى السوق. بهم ورفع

  را  على تعاملات الأشخاص المتطلعين وقرار من رة س لجنة متااعة والإ 

في   طلعين المتااعة والإ را  على تعاملات الأشخاص المبمسؤوليته عن هعام  -رة س اللجنة –سيد  سيد بصر  عيراقر السيد/ 

 الشركة وعن مراجعته لآلية عملها والتأكد من فعاليتها. 

 

 أعضاء لجنة الترشيحات والمكافأت 
عدد مرات الغياب / عدد  

 جتماعات الإ 

 جتماع بتاريخ الإ 

11/11/2025 

 √ -   احمد دبوس السويدى                     /السيد

 را د محمد أحمد دورو الئعبى  السيد/ 

 
- √ 

  فلال أمين السيد /  

 
- √ 



 
 

 

   :مهام ومسؤوليات اللجنة

 بالســوق  الشــركة ســهم ســعر علــى اثــر لهــا اكــون  قــد الشــركة ت ــص بياهــات أي علــى المطلعــين  شخاصالأ اسماء  ادراج  اللجنة  على •

 .فصاحوالإ  الشفافية معااير أعلى اضمن بما

 عـــدد اطلاعهـــملم فتـــرة وتحداـــد المطلعـــين  شـــخاصللأ اللارمـــة البياهـــات كافـــة فيـــه تســـجل خـــاص اســـجل حتفـــاظبالإ  اللجنـــة تقـــوم •

 .صلة ذات تكون  أخرى  بياهات الى ضافةبالإ  التداول  عمليات تنفيذ تواري  العاملم خلال  و راءا بيعا المتداولة  الأسهم

 .خارجي  طر  أو الشركة موظف   ضمن من كان  ان  المطلع الشخص اسم دراجإب الحق للجنة •

 .(مؤقت / داةم) الشخص اطلاع مدة طبيعة تحداد للجنة احق •

 .خرلآ  وقت من الصادرة والقواهين  التعليمات وجميع  المؤسس ي   هضبا والإ  الحوكمة واجراءات بقواعد لتزامالإ اللجنة على •

 .بالشركة الخاصة المالية وراقبالأ  تعاملا هم وحجم طلعين تالم شخاصالأ بأسماء افيد دارةالإ  مجلس سنوي  تقرير ارسال اتم •

 .اللارمة قراراتالإ قدموا قد طلعين تالم شخاصالأ جميع أن  من التأكد اللجنة على •

 2025اجتماع اللجنة خلال سنة 

 

 

 

 2025ملخص أعمال اللجنة خلال العام 

اللجنة   التعامل  بمراجعة  قامت  بالأ للأسس  الخاصة  التداويت  المرقابة على  الخاصة آومراجعة  طلعينلم  شخاص  السجلات  لية مسك 

ق لذلك  اجراءابذلكلم اضافة  اللارم من  اعمل  اللجنة  الإ  اعلىتضمن  ت  امت  الخاصة مستويات  الممارسات  بالتشريعات وافضل  لتزام 

 بحوكمة الشركات.

 المنصب حسب الهيكل التنظيمي المنصب باللجنة  اسم العضو  الرقم 

 عضو فى مجلس ايدارة   رة س اللجنة   فلال أمين السيد/  1

 مدار عام عضو اامان وقاص السيدة /  2

   مدار مالى  عضو دان  راوات السيد /  3

 جتماع بتاريخ الإ  المنصب حسب الهيكل التنظيمي المنصب باللجنة  اسم العضو  الرقم 

11/11/2025 

 

أمين السيد/   1   فلال 

 سيد

  عضو فى مجلس ايدارة  رة س اللجنة

    تنفيذى  مدار  عضو اامان كابور السيدة /  2

  رة س  المالية  عضو دان  راوات السيد /  3



 

 

 نظام الرقابة الداخلية .15

   ه. ركة وعن مراجعته وفعاليتوقرار من مجلس الإدارة بمسئوليته عن هعام الرقابة الداخلية في الش 15.1

 مجلس الإدارة بمسؤوليته عن هعام الرقابة الداخلية في الشركة وعن مراجعته وفعاليته  اقر

 بياهات مدار الرقابة الداخلية: 15.2

(، حيث يتولى مهام الرقابة  12/2024/ 01عُينّ السيد فينكاتيش بودومورو رئيسًا لقسم الرقابة الداخلية )تاريخ التعيين          

الداخلية والتدقيق. وهو حاصل، بالإضافة إلى درجة بكالوريوس في المحاسبة، على شهادة محاسب قانوني معتمد، ولديه خبرة  
 ( خمس سنوات في التدقيق والمحاسبة وإدارة الأعمال. 06تزيد عن )

. حاصل على  متثاللإ ضابط ( لم حيث قام بمهام 01/10/2024)تاري  التعيين  متثالالإ  ضابطمنصر    مجير عبد الرحمنتولى السيد / 

 من الخبرة في امحاسبة وردارة الأعمال. سنوات ( خمسة05ولداه أكثر من ) تجارة  بكالوريوس 

   -تعيين مدقق داخلى : 15.3

 . 2024كمدقق داخلي منذ الر ع الثالث من عام  UHY James Advisory LLCاشركة  بتعيين  قامت الشركة

ا الداخلي هفسها من خلال الإتحئم وظيفة  التدقيق  لتدقيق  في ذلك تعريف  بما  الداخليين  بالتوجيهات الإلزامية لمعهد المدققين  لتزام 

 الداخلي لم ومدوهة قواعد السلوك لم والمعااير الدولية للممارسة المهنية للتدقيق الداخلي )المعااير(.

   لية تعامل داةرة الرقابة الداخليةآ 15.4

 .الإ رافي  دورها   من  كجزء  سؤولياتالم  التدقيق  لجنة  تحدد.  التدقيق  لجنة  -  الإدارة  مجلس  قبل  من  الداخلية  الرقابة  ودارة  ونشاء  تم

 .التدقيق لجنة ولى المناسر الوقت في ملاحعات تقدام في الداخلية الرقابة وظيفة ومسؤوليات واجبات تتمثل

للو سس الرقابة الداخلية للتأكد المطلوبةلم وذلك اتمثل في أهدا   رقابة الداخلية في سبيل تحقيق الأ ن الشركة تتبنى المعااير الدولية 

 من:

 .والتشغيلية المالية التقارير سلامة •

 .العمليات وكفاءة فعالية •

 .الأصول  حمااة •

 .التعاقداة لتزاماتوالإ  والتوجيهات واللواةح للقواهين  متثالالإ  •

 

 .لآخر وقت من محددة وتوجيهات معتمدة داخلي تدقيق خطة  كل في الداخلية الرقابة ودارة   ولى تعليمات التدقيق لجنة تقدم

 

 :التحداد وجه على وذلك  التالية العناصر السنوية المراجعة تشمل15.5 
 

 .امخاطر وردارة والعمليات المالية الشؤون  على الرقابة فيها بما الأساسية الرقابة عناصر •

 ســـــتجابةالإ  علـــــى الشـــــركة وقـــــدرة الرة ســـــية امخـــــاطر ومـــــدى طبيعـــــة علـــــى الأخيـــــرة الســـــنوية المراجعـــــة منـــــذ طـــــرأت التـــــي  التغيـــــرات •

 .الخارجية والب ئة أعمالها في للتغيرات



 
 

 

 .الداخلي المدقق وعمل الداخلية الرقابة وهعام امخاطر على الإدارة مجلس من المستمرة الرقابة  وهوعية هطاق •

 وفعاليــة الشــركة فــي الداخليــة الرقابــة وضــع تقيــيم مــن لتمئينــه الرقابــة أعمــال بنتــاةج لجاهــه أو الإدارة مجلــس وبــلاغ مــرات عــدد •

 .امخاطر ودارة

 اشــكل تــؤثر أن  امئــن أو أثــرت وقــد متوقعــة غيــر طارةــة ظــرو  أو وكتشــافها تــم التــي  الرقابــة هعــام في الضعف أو  الإخفاق  حايت •

 .للشركة المالي الوضع أو الأداء على جوهري 

 .والإفصاح الإدراج بقواعد والتقيد المالية التقارير بإعداد المتعلقة  الشركة عمليات فعالية •

 عدد التقارير الصادرة من ودارة الرقابة الداخلية مجلس ودارة الشركة:15.6

 2025خلال العام  تقارير   4أصدرت ودارة الرقابة الداخلية 

   2025المخالفات المرتكبة من قبل الشركة خلال العام تفاصيل  .16

  ي اوجد -

 بيان بالمساھمات النقدية والعينية   .17

   2025لم تئن مساهمات هقداة أو عينية قدمتها الشركة خلال عام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 علومات عامة م .18

 سهر السهم  18.1

 لم وأداء السهم مقابل مؤ ر السوق ومؤ ر الق2025في نهااة كل  هر خلال العام  لسهم الشركة  أعلى وأدنى سعر الجدول التالي ابين 

 2025ديسمبر  31كما في  طاع

 2025خلال العام ريم للاستثمار ) ش .م .ع (  الإماراتأداء سهم  ركة 

 سعر السهم )بالدرهم(

 مؤشر المستهلك  مؤشر السوق  سعر الاغلاق الادنى الاعلى الشهر

 يناير  
3.420 2.570 2.950 5180.37 100.08 

 100.58 5317.63 2.790 2.630 3.150 فبراير 

 94.52 5096.24 2.780 2.530 2.980 مارس

 88.76 5307.15 2.700 2.370 2.780 ابريل 

 92.79 5480.51 2.900 2.630 3.070 مايو

 92.35 5705.76 2.930 2.600 3.100 يونيو 

 98.14 6159.15 2.870 2.810 3.180 يوليو 

 101.11 6063.61 3.080 2.800 3.130 اغسطس

 94.71 5839.64 2.830 2.830 3.110 سبتمبر

 98.10 6059.43 2.860 2.790 2.990 اكتوبر 

 94.15 5836.89 2.680 2.550 2.890 نوفمبر

 92.25 6047.09 2.610 2.440 2.790 ديسمبر 

 الأداء العام خلال
2025  

3.049 2.629 2.832 5,674.456 95.628 

 



 
 

 

 

 

 2025 خلال العام المستهلك لسوق د   المالي مؤ ر و د   المالي  سوق ة مع بيان الأداء المقارن لسهم الشرك 

 

 

  ر ت 
كة   الشهر/ السنة   ي المالى  الشر  سوق دب 

مؤشر المستهلك  
ي المالى   لسوق دب 

1 
Jan-25 2.950 5180.37 100.08 

2 
Feb-25 2.790 5317.63 100.58 

3 
Mar-24 2.780 5096.24 94.52 

4 
Apr-25 2.700 5307.15 88.76 

5 
May-25 2.900 5480.51 92.79 

6 
Jun-25 2.930 5705.76 92.35 

7 
Jul-25 2.870 6159.15 98.14 

8 
Aug-25 3.080 6063.61 101.11 

9 
Sep-24 2.830 5839.64 94.71 

10 
Oct-24 2.860 6059.43 98.10 

11 
Nov-25 2.680 5836.89 94.15 

12 
Dec-25 2.610 6047.09 92.25 



 

 

 

 -:  الرسم البيان 

 

 

 31/12/2025ملئية المساهمين كما في توريع  18.2
 

   حكومات أفراد  شركات  المجموع

   
310,386,823.00  

   
274,833,733.00       35,553,090.00  

 محلي  -

           
375,156.00  

             
11,091.00             364,065.00  

 خليجي  -

       
7,375,805.00  

           
121,073.00         7,254,732.00  

 عربي -

       
1,733,280.00  

           
232,591.00         1,500,689.00  

 اجانب  -

 
319,871,064.00  

   
275,198,488.00       44,672,576.00  

 مجموع  -

 النسبة  13.97% 86.03% 100%

 



 
 

 

 31/12/2025% كما بتاري  5كثر من بيان المساهمين الذان املكون أ 18.3

 2025ديسمبر   31المصدر سوق دبي المالي كما بتاريخ 

 لحجم الملئية كما في  18.4
 
 : 31/12/2025بيان بئيفية توريع المساامين وفقا

 ملكية الأسھم   عدد المساهمين  عدد الاسهم المملوكة  % نسبة الاسهم المملوكة

        1.76 %             5,637,296  
                              

544  
 50,000أقل من  

        5.27%            16,856,979  
                              

129  
 500,000إلى أقل من   50,000من 

        5.88 %           18,795,108  
                                 

16  
 5,000,000الى أقل من  500,000من 

      87.09 %        278,581,681  
                                 

10  
 5,000,000أكثر من 

100% 319,871,064 
                       

699  
 مجموع 

 ضوابط علاقات المستثمرين.19

التزاما   اهجارو  تم  ما  اوضح  التالي  والملخص  المساهمينلم  بادارة  ؤون  ت تص  داةرة  بتأس س  الشركة  وعقد   بأحكامقامت  القاهون 

 ر.م ب صوص ضوابط حوكمة الشركات والتعاميم ذات العلاقة: 7التأس س و القرار رقم 

 حصة المساهم اسم المساهم 

 %5.0552 باور هاوس لادارة الشركة  مجموعة 

 %5.0896 م . م.ذ حرة منطقة انفنيتى تلفزيون

 %5.0996 الواحد  الشخص شركه-التجارى للاستثمار ذرب

 %5.1528 ليومينارى للدراسات والاستشارات الادراية 

 %10.2063 وسيدون أوشن لمتد ب

 %14.4414 الشخص  شركه-التجارى للاستثمار كيو ار ام

 %17.3316 مبدا للاستمثار التجارى 

 م .م.ذ القابضة  كابيتال سي اتش اي
20.6333% 

83.0098%  المجموع   



 

 

 : التالية  بالمؤهلات ويتمتع المساهمين  علاقات مسؤول موظف تعيين  تم

 .للعمل مناسبة علمية درجة على حاصل  •

 . وبنوك  ركات  فيه بما الدولة داخل القاهوهية والأمور  المساهمين   ؤون  دارةإب خبرة لداه •

•   
 
 الصلة.  ذات والتشريعية القاهوهية بالمتطلبات ملما

 أمامها. المتاحة والفرص الشركة بأنشطة الكاملة المعرفة لداه •

 الأسهم. في المستثمرين مع  تصالالإ بمهارات اتمتع و م تلفةلم اتصال قنوات است دام على القدرة لداه •

بما  داةم  اشكل  وصياهته  تحداثه  اتم  بحيث  بالشركة  الخاص  الإلئترون   الموقع  على  المستثمرين  لعلاقات  خاصة  ونشاء صفحة  تم 

الدو  المعااير  مع  الإاتماش ى  ووساةل  بياهات  يشمل:  بحيث  مثللية  المستثمرين  علاقات  بقسم  ولئترون    :تصال  وبريد  هاتف  رقم 

  م صصلم توفير كافة التقارير المتعلقة بالنتاةج المالية سواء المسجلة بالأر يف أو المنشورةلم بياهات السنة المالية على أن تشمل تواري

 نشر بياهات النتاةج الماليةلم ومحاضر اجتماعات الجمعيات العموميةلم وأي أحداث أخرى هامة.

لئترون  الخاص بالشركة  لأسواق أو الجمهور على الموقع الإفصاح عنها للجهات الرقابية أو ا المعلومات والبياهات التي اتم الإ اتم نشر  

 :على الرابط التالي

www.erc.ae         

 تصال مع مسؤول علاقات المساهمين  بياهات الإ

 السيد / رابح حاكم 

   القور الصناعية – د   –العنوان: ايمارات العربية المتحدة 

 5567لم ص.ب. 043335558فاكس   043335566هاتف 

 0555470143هاتف هقال: 

 info@erc.ae بريد ألئترون : 

 Rabah.hakem@erc.ae: بريد الئترون 

ا 10 الساعة من لم لجمعةا ولى الإثنين   من: المساهمين  استفسارات للرد على  .مساء   2 الساعة ولى صباح 

 2025 عام خلال المنعقدة العمومية للجمعية  المرفوعة ايستثناةية  القرارات   20    

 2025للجمعية العمومية خلال عام  واحد  قرارات خاص تقدام  تم  

 لايوجد   

 

 

http://www.erc.ae/


 
 

 

  -: مجلس الإدارة سكرتير  تعيين     21- -1

 2025 الهامة خلال عام الأحداث 22

 2025ي اوجد أحداث جوهرية و وفصاحات هامة خلال العام 

 : (غير المؤهلين  عمالالفئة )باستثناء 2025/2024/2023خلال الأعوامبيان بنسبة التوطين في الشركة  23

 % 6.5/ %12.12/%0.6/%3.25 2023/2024/2025نسبة التوطين في الشركة بنهااة الأعوام 

سكرتير مجلس  اسم  .ت

 الادارة 

 العام  خلال عمله مهام بيان وخبراته  مؤهلاته تاريخ التعيين

 من رابح جاكم  /السيد .1

13/07/2023 

 حتى تاري ه

 

درجة   على  حاصل 

   العلوم المالية   البكالوريوس في  

امحاسبين   معهد  فى  وعضو 

 IMA) ايداريين ايمريكى )

 تنسيق أعمال مجلس الإدارة 

 كتابة محاضر ايجتماعات 

 تنعيم الدعوات 

 حفظ الملفات 

 ودارة وجتماعات الجمعية العمومية 

 التنسيق مع الجهات التنعيمية ذات العلاقة 

مستشار قاهون  ومقرر اجتماعات مجلس 

 الإدارة. 



 

 

 بتكارية التي قامت بها الشركةبالمشاريع والمبادرات الإ بيان   24

 -، نفذت الشركة ما يلي:  2025خلال عام  

 :مشاريع مبتكرة

 ( ERP. تطبيق نظام تخطيط موارد المؤسسات ). 1

 . نقل التطبيقات الحيوية إلى الحوسبة السحابية 2

 . مشاريع تعزيز الأمن السيبراني3

 المبادرات:

 أمان وتضامن )بطاقة مزايا سند(.  -توقيع اتفاقية لتبادل فرص الشراكة مع دائرة الخدمات الاجتماعية في الشارقة . 1

إمكانية التعاون مع فرق الخدمات الحكومية والاجتماعية خلال الفيضانات لتقديم الدعم الحيوي للمجتمعات  . 2

 المتضررة

 . شراكة في مجال الترطيب مع اتحاد الإمارات للمصارعة لجميع فعالياته. 3

 دبي، أكملوا بنجاح التدريب العملي مع طلاب مدارس دبي.  -. كجزء من وزارة التربية والتعليم 4

 . . شريك في توفير السوائل لسباق ويلمان ماراثون الصيف وسباق الساحل5

افة ولى نسخ  ضبالإ   لئترون  للشركةوعلى الموقع الإ  ( بالمئتر الرة س ي للشركةنسخ من هذا التقرير )اعد اعتمادو  س تم توفير  ملاحظة : 

 خرى س تم توفيرها خلال اجتماع الجمعية العمومية. أ

 

 

________________________ 

  خورىال يمحمد حاج 

 رئيس مجلس الإدارة

 

 

   

________________________ 

 الكعبيراشد محمد أحمد 

 ة التدقيقرئيس لجن 

 

________________________ 

   احمد دبوس السويدى

 لجنة الترشيحات والمكافآترئيس           

 

________________________ 

 فينكاتيش بودومورو  

  إدارة الرقابة الداخلية       

 

 

 30/03/6202التاري : 



   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المحتويات 
 نظرة عامة على الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات  1.0

 حول الحوكمة  ●

 أصحاب المصلحة  ●

 تقييم الأهمية النسبية  ●

 إطار الاستدامة  ●

 حوكمة بيئية  1.1

 حوكمة اجتماعية  1.2

 حوكمة الشركات  1.3

                           الملاحق



 

 نظرة عامة على الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات  1.0                      
 

 الحوكمة حول 

( والذي يوضح أداء الحوكمة للشركة خلال الفترة  ESGللحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات )  ريم للاستثمار  يعرض هذا القسم تقرير شركة الإمارات  

ويوثق أداء الاستدامة والالتزامات المستقبلية والأهداف الاستراتيجية لدمج أفضل ممارسات الحوكمة البيئية والاجتماعية    2025ديسمبر    31إلى  2025يناير  01من  

 .  ريم للاستثمارات   وحوكمة الشركات عبر شركة الإمارات

الإمارات   التقرير جهود شركة  هذا  للاستثمار    ويعرض  التقارير   ريم  العالمية لإعداد  المبادرة  معايير  متضمنة  والوطنية،  الدولية  والأهداف  والرؤى  المعايير  لدعم 

(GRI( المستدامة  للتنمية  المتحدة  الأمم  وأهداف   )SDGs( المالي  دبي  وسوق   )DFM الإمارات ورؤية  الشركات  وحوكمة  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  وتوجيهات   )

 .2025العربية المتحدة لعام

 ماذا نعمل  ؟ 

 

من خلال المياه المعدنية الطبيعية من    1980تعمل شركة الإمارات ريم للاستثمار ش.م.ع. على تلبية احتياجات المرطبات في دولة الإمارات العربية المتحدة منذ عام  

 .بار البروتين والحلويات والحبوب وسلسلة جبال حتا النقية وتوزيع المنتجات التجارية بما في ذلك فئة النظافة والمياه الوظيفية والعصائر ومشروبات الطاقة 

 منتجاتنا متوفرة في جميع أنحاء الإمارات العربية المتحدة ونحن نصنع الحياة في كل قطرة. 

 علامتنا : 

 
 

 أين نعمل ؟

 . حتا منطقة  في    ريم للاستثمار الامارات  يقع مرفق الانتاج لشركة  دبى . ،  4المنطقة الصناعية  -يقع المقر الرئيس ي ووحدة التوزيع في دبي في القوز 

 

 أصحاب المصلحة 

.  ريم للاستثمارخريطة أصحاب المصلحة لدينا والتي تضم وتصنف أصحاب المصلحة الداخليين والخارجيين الرئيسيين بناءً على تأثيرهم على شركة الإمارات    طورنا

الاست مخاطر  ومعالجة  ومتطلباتهم  أولوياتهم  وفهم  لتحديد  المصلحة  أصحاب  مع  الفعالة  المشاركة  خلال  من  الملاحظات  على  الحصول  إلى  وفرصها  ونهدف  دامة 

 نهج الاستدامة لدينا والأمور المادية التي نركز عليها.توجه  مشاركتهم   إن المحتملة. 

 

 ونعرض مجموعات أصحاب المصلحة الرئيسيين أدناه، ويمكن العثور على خريطة أصحاب المصلحة التفصيلية في الملاحق.
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 تقييم الأهمية النسبية 

إذا لم تتم إدارتها بشكل مناسب. وصنفنا هذه المشاكل الجوهرية    ت ريم للاستثمار  مشكلة جوهرية يمكن أن يكون لها تأثير مادي على شركة الإمارا  11لقد حددنا  

 وأهميتها لأصحاب المصلحة. الامارات ريم للاستثمار بناءً على أهميتها بالنسبة إلى شركة 

 

 
     

      

   

        

        

  

 نا ديل إطار الاستدامة
ة من أربع ركائز تلتزم برسالة  يحدد إطار الاستدامة في شركتنا المجالات الرئيسية التي ينبغي معالجتها باستمرار لضمان الممارسات المستدامة. يتكون إطارنا للاستدام

 الشركة وقيمها وتتوافق مع أمورنا المادية. 
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 البيئة  1.1        

 

   -: البيئيةتأثيرات   إدارة 
 

على الموارد الطبيعية  ، واصلنا التزامنا الراسخ بإدارة تأثيرنا البيئي من خلال تقليل الآثار السلبية لعملياتنا. إن مهمتنا في حماية كوكب الأرض والحفاظ  2025في عام  

، ورفعنا اعتمادنا على مصادر الطاقة المتجددة  2023% منذ عام  15تدفعنا لمكافحة تغير المناخ عبر ممارسات مبتكرة. لقد خفضنا استهلاك الطاقة والمياه بنسبة  

% في جميع مرافقنا. تعكس هذه الجهود تفانينا في بناء مستقبل مستدام بينما نتكيف مع 10% من إجمالي استهلاك الطاقة، وخفضنا إنتاج النفايات بنسبة  25إلى  

 التغيرات العالمية المتسارعة.

 

 
 الأمور الأساسية التي تم تغطيتها

 الإدارة البيئية   •
 إدارة المياه  •
 الطاقة وتغير المناخ  •
 إدارة النفايات  •

 

 ركائز رؤية الإمارات 

 

 

 بيئة مستدامة 

 وبنية تحتية متكاملة 

 

 

 أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة 

 

 

  

   

 

 الإدارة البيئية 
 

على منع التلوث    ، تظل الإدارة البيئية ركيزة أساسية لعملياتنا. يركز نظام الصحة والسلامة والبيئة المهنية لدينا، المطبق بالكامل في جميع مواقعنا،ERCفي شركة  

، خضعت مصانعنا لعمليات تدقيق خارجية من قبل استشاريي مراقبة الجودة والصحة والسلامة والبيئة، وحققت نسبة امتثال  2025وتقليل أثرنا البيئي. في عام  

أدوات متطورة   % للمعايير التنظيمية. تضمن عمليات التفتيش التي تجريها جهات خارجية كل ثلاثة أشهر استمرار المساءلة والشفافية. هذا العام، أدخلنا98بلغت 

 .لرصد البيئة لتعزيز قدرتنا على الاستجابة السريعة للمشكلات المحتملة

 

 إدارة المياه 
 

، ونحن في شركة الإمارات 
ً
 حيويا

ً
، تتوافق 2025ملتزمون بضمان استخدامه المستدام مع توفير مياه نظيفة لمجتمعاتنا. في عام  ريم للاستثمار   لا يزال الماء موردا

. وتؤكد هذه الأطر على تقنيات الترشيد المتقدمة، وكفاءة استخدام  2036" واستراتيجية الإمارات للأمن المائي 2031استراتيجيتنا المائية مع رؤية "نحن الإمارات 

عاد تدويرها. وقد ساهمت خطتنا الخمسية، التي دخلت 
ُ
عامها الرابع، في خفض إجمالي  الموارد، والإدارة المستدامة للمياه المحلاة والمياه الجوفية ومصادر المياه الم

 لتحسين كفاءة  2023% منذ عام 8استهلاك المياه بنسبة 
ً
من خلال تتبع دورة حياة المياه، والتقنيات المتطورة، وأنظمة ترشيد استهلاك المياه. وقد حددنا هدفا

 . 2027% إضافية بحلول عام 5استخدام المياه بنسبة 

. 

 

 2025 2024 2023 إدارة المياه

 60,137 62,150  65,367  ( 3إجمالي استهلاك المياه )م

 

 



 

 استهلاك الطاقة   
على خفض الانبعاثات من خلال الالتزام بالقدر المحدد من الطاقة المتجددة. وقد تم تحسين مراقبة الطاقة 2025لعام  ERCكزت استراتيجية الطاقة لدى 

لة، مما أدى إلى تقليل استهلاك الطاقة بنسبة 
ّ
شغ

ُ
. وتعد الطاقة المتجددة، والتي تأتي بشكل  2024% منذ عام 12باستخدام العدادات الذكية في الأصول جميع الم

 بـ 10رئيس ي من عمليات الفصل في عمليات الإنتاج وأسطول المركبة، الآن 
ً
(. وتشكل الطاقة غير مباشرة 2023% في عام 4% من المركبات الكهربائية )مقارنة

ستمدة من مُنظمات الكهرباء الكندية 
ُ
طلقت في عام 20% من إجمالي استخدامنا، منها 45الم

ُ
. وعلى الرغم من ارتفاع 2024% من شراكات الطاقة الشمسية التي أ

 بفضل المعرفة  2024% فقط في عام 5، إلا أن يكون إجمالي استهلاكنا من الطاقة بنسبة 2024الإنتاج في عام 

 

 2025 2024 2023 استهلاك الطاقة

 47,109 45,137  42,988   *إجمالي استهلاك الطاقة )مباشر وغير مباشر، جيجا جول(
 28,013 26,066  250,,25   استهلاك مباشر للطاقة 

 5,100 4,800 4,517   استهلاك البنزين في العمليات والمركبات 
 16,117   14,466   14,266   استهلاك الديزل في العمليات والمركبات

 1802 1,641 1,561   استهلاك غير مباشر للطاقة  
 917 814 723 استهلاك الكهرباء )المكاتب، التخزين، المرافق، إلخ؛ كيلوواط ساعة(

 - - -  استهلاك الطاقة المتجددة )المكاتب، التخزين، المرافق، إلخ؛ كيلوواط ساعة( 

 بناءً على أرقام استهلاك الطاقة المذكورة أعلاه ، قمنا بحسابها بوحدة جيجا جول  *    
 

  -: نفايات إدارة ال
 نحو مستقبل خالٍ من النفايات. ولا يزال التحدي   ERCشركة رائدة في مجال الممارسات المستدامة في دولة الإمارات العربية المتحدة، تسعى شركة    نا  بصفت

ً
جاهدة

يمثل أولوية قصوى. وقد نجحنا في خفض النفايات التي تُدفن   -حيث تتجاوز المواد المصنعة، كالبلاستيك، الكتلة الحيوية الطبيعية    -العالمي المتمثل في النفايات  

 ما يلي:  2025، مع التركيز على عبوات البلاستيك الضرورية لسلامة الغذاء. وتشمل مبادراتنا لعام  2023% منذ عام 15بنسبة 

 % في جميع الأحجام.5( بنسبة PET: خفض وزن عبوات البولي إيثيلين تيريفثالات )عبوات خفيفة الوزن• 

 % باستخدام أنظمة آلية. 20: خفض الانسكابات والتسريبات بنسبة إنتاج مُحسّن• 

عاد تدويره )30: مصادر مستدامة• 
ُ
 (. rPET% من العبوات مصنوعة الآن من البولي إيثيلين تيريفثالات الم

 %.100تحقيق التخلص منها وفقًا للمعايير بنسبة  النفايات الخطرة: • 

 .Imdadو Union Paper Millطنًا من النفايات عبر شركات إعادة التدوير المحلية مثل   50: تحويل شراكات إعادة التدوير• 

 : 2025التخفيضات التي تحققت بحلول عام  

 (.PETطنًا من البولي إيثيلين تيريفثالات ) 22توفير  غرام(:  25.5لتر ) 1.5عبوات سعة • 

 أطنان.  9غرام(: تم توفير  8.8مل ) 300• عبوات تغليف مسبقة التشكيل سعة 

 غرام(: تم توفير طنين.  8مل ) 200• عبوات تغليف مسبقة التشكيل سعة 

 أطنان.  10ميكرون(: تم توفير  50• أغلفة تغليف قابلة للانكماش )

% في  25، مع زيادة بنسبة  2030نحن نسير على الطريق الصحيح لتحقيق هدفنا طويل الأجل المتمثل في الوصول إلى صفر نفايات في مكبات النفايات بحلول عام  

% بحلول  40. وبالتعاون مع السلطات المحلية، قمنا بتجربة نظام إعادة تدوير مغلق، مستهدفين معدل تحويل نفايات بنسبة  2023معدلات إعادة التدوير منذ عام  

 2عام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الحوكمة الاجتماعية 1.2         

 

 تمكين موظفينا ودعم مجتمعاتنا
 

. ونضمن تقدير موظفينا وتكريمهم بالفعل. حيث نوفر لهم فرص التدريب والتطوير للنهوض بتعلمهم وتعزيز مهاراتهم.  ERCيلعب موظفونا دورًا أساسيًا في نجاح   

دورنا الضخم    ومن خلال توفير بيئة عمل آمنة وصحية وشاملة للموظفين، فإننا نعزز تكافؤ الفرص ونشجع ثقافة إسداء الملاحظات والتواصل الشفاف. وندرك

 ونلتزم بدعم المجتمعات التي نعمل فيها من خلال المشاركة والاستثمار في المبادرات الموجهة لتحسين الرفاهية الشاملة للأشخاص.

 

 2025التدريبات  المقدمة خلال 

 
ا لمعياري 

ً
ن وفق ن المدققي  ك بي   ISOالتدريب المشتر

(  45001:2018و   14001:2015 ي  )خارج 
 

تدريب كفاءة مشغلي الرافعات    -دورة تنشيطية 
 ) ي  الشوكية )خارج 

 

تدريب كفاءة مشغلي الرافعات    -دورة تنشيطية 
 ) ي  العلوية )خارج 

) 

ي ) تدريب كفاءة مشغل الرافعة تدريب كفاءة مشغلي الرافعات    -دورة تنشيطية   EOT (خارج 
ي   الشوكية )خارج 

 

 ) ي ي السقالات )خارج 
 تدريب مفتش 

ي والوعي  التوعية بسلامة الأماكن الضيقة 
السلامة من الانسكاب الكيميائ 

 بالحفر 
دورة تنشيطية حول سلامة الآلات والحماية  

الوعي بالسلامة  -المتشابكة   

 ) ي ي السقالات )خارج  ب 
ّ
 تدريب مُرك

 
 ) ي ي السقالات )خارج 

 تدريب مفتش 

 
 ) ي  تدريب مكافحة الحرائق )خارج 

 

 ) ي  تدريب الإسعافات الأولية )خارج 
 
السلامة من انسكاب المواد الكيميائية والتوعية  

ي حالات الحريق 
 بتدريبات الإخلاء فن

 

 التوعية بسلامة الآلات وأنظمة التعشيق والحماية 
 

إجراءات العمل الآمنة عل الشاحنات/المركبات  
 وتقنيات التسلق الآمنة

 التوعية بمخاطر الانزلاق والتعت  
 

 توعية بالسلامة من الإجهاد الحراري 
 التعريف بالصحة والسلامة 

ي حالات الحريق 
 التوعية بتدريبات الإخلاء فن

ي  
ب فن التوعية بمخالفات سياسة الكحول والش 

 مكان العمل 
 

 التوعية بسلامة السقالات 
التدريب عل تحديد المخاطر والحوادث الوشيكة  

 والإبلاغ عنها 
 

ا لمعايت   
ً
دورة تدريبية عل تطبيق تقييم المخاطر وفق
 ( OSHASإدارة السلامة والصحة المهنية )

 

ام بمعايت  الصحة   -دورة تنشيطية  ن
الالتر

والسلامة والبيئة ومعدات الوقاية الشخصية، 
ي أعمال اللحام والقطع 

ودورة تنشيطية فن
ي مجال الصحة 

والتجليخ، ودورة تعريفية فن
ام بمعدات الوقاية   ن والسلامة والبيئة والالتر

 الشخصية
 

سلامة تشغيل الرافعات الشوكية   -دورة تنشيطية 
 أثناء تحميل الشاحنات 

 

 
 

 

 

 الأمور الأساسية التي تم تغطيتها
 التنوع في الصحة والسلامة  تضمين •

 المشاركة المجتمعية والاستثمار  •

 

 ركائز رؤية الإمارات 

 

 

  
 

تنافس ي   اقتصاد 

 معرفي 

 

 

 

مجتمع متلاحم محافظ على  
 هويته

 



 

 أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة 
 

 

 

 

 

 

 

 الصحة والأمان 
ن موظفينا من معالجة جميع الحوادث التي يمكن الوقاية منها، ونسعى لتحقيق أعلى معايير الصحة والسERCفي شركة  

ّ
لامة  ، نوفر بيئة عمل آمنة وصحية، ونمك

نمو كل موظف وموقع المهنية على مستوى العالم. ولذلك، قمنا بمواءمة استراتيجيتنا للاستدامة مع سياسة الصحة والسلامة المهنية للموظفين، لضمان استمرار  

( الجيدة  التصنيع  لممارسات  دورية  تفتيش  عمليات  تُجرى  أهدافنا.  تحقيق  )GMPنحو  الجيدة  التخزين  وممارسات   )GWP  في شركة المهنية  والسلامة  والصحة   )

ERCل مفصلة  مراجعة  قائمة  تطبيق  يتم  التفتيشات،  هذه  من  وكجزء  المجال.  هذا  في  والمحددة  المطلوبة  والمعايير  الإجراءات  اتباع  من  للتأكد  جميع  ،  تغطية 

في عام   البيئية.  بالصحة والسلامة والعوامل  ، سجلنا معدل إصابات إجماليًا قدره صفر، ولم نشهد أي إصابات مُسببة لتوقف العمل.  2025المتطلبات المتعلقة 

الرابع على التوالي الذي لم نشهد فيه أي حوادث مُسببة لتوقف العمل في أقسام الصيانة، ومستودع   حتا، ومستودع مركز  ويُعد هذا الإنجاز الملحوظ هو العام 

في شركة   الجودة والمبيعات والعمل الإضافي  أقسام  إلى  بالإضافة  أبوظبي،  تحقق مع تسجيل  ERCالتوزيع، ومستودع  النجاح  أن هذا  بالذكر    538,320. والجدير 

 والتزامها برفاهية موظفيها.  ERICساعة عمل. يؤكد هذا الإنجاز على ثقافة السلامة الراسخة لدى شركة 

الإ 2025خلال عام   ثقافة  التشغيلي. ومع ذلك، فقد تحسنت  التميز  الحفاظ على  في  والبيئية، لا سيما  التشغيلية  السلامة  في مجال  تحديات كبيرة  بلاغ  ، واجهنا 

ا التفتيش على  الوشيكة، وأنشطة  الحوادث  المخاطر، وتقارير  السلامة، وتقارير  زيادة ملاحظات  يتضح من  لدينا بشكل ملحوظ، كما  لصحة والسلامة  الاستباقي 

 والبيئة. وتعكس هذه المبادرات جهودنا المستمرة نحو التحسين الدائم. 

بالتميز في مجال الصحة والسلامة والبيئة بالتقدير من خلال جوائز متعددة )عبر تقرير تفتيش بلدية دبي(، حيث منحتنا بلدية دبي   ERICوقد حظي التزام شركة  

، بحصولنا على جوائز في مارس وسبتمبر وديسمبر من ذلك العام،  2023وهو تميز حافظنا عليه بشكل متواصل منذ مارس    -أعلى تصنيف وهو "الدرجة الذهبية أ"  

 .2025واستمر هذا التميز حتى ديسمبر 

في مجال الصحة والسلامة والبيئة، نفخر بالإعلان عن حصول الشركة على شهادات دولية مرموقة. بعد عمليات تدقيق ناجحة،   ERICإضافة إلى إنجازات شركة  

على شهادات   و  ISO 45001:2018حصلنا  المهنية(،  والسلامة  الصحة  إدارة  و  ISO 14001:2015)نظام  البيئية(،  الإدارة  نظام    FSSC 22000 V6)نظام  )شهادة 

 ، مما يُرسخ مكانتنا كمنظمة معتمدة في هذه المعايير الهامة. ERCسلامة الغذاء(. يُمثل الحصول على هذه الشهادات إنجازًا تاريخيًا لشركة 

 

 

 2025 2024 2023 الصحة والسلامة 

 538,320 510,660 518,951 إجمالي ساعات عمل الموظف 

 0   0 0 وفيات الموظفين

 5   1 2 إجمالي إصابات الموظف القابلة للتسجيل

 0    0 0 إصابات الموظف المتعلقة بضياع الوقت 

 1,430 1,412 1,561 استهلاك غير مباشر للطاقة 

 

 الإدماج  التنوع و 
 

بالحفاظ على مكان عمل     ار  ريم للاستثمتسعى شركة الإمارات   جاهدة للحفاظ على احترام الكرامة الشخصية والخصوصية وحقوق كل موظف. نحن ملتزمون 

الدين أو العرق أو الجنس  خالٍ من التمييز والتحرش. بناءً على قواعد السلوك الخاصة بنا، من المتوقع عدم التمييز بين الموظفين على أساس الأصل أو الجنسية أو  

 أو العمر أو التوجه الجنس ي أو الانخراط في أي نوع من المضايقات اللفظية أو الجسدية.

. على الرغم من وجود العديد من التحديات العالمية التي واجهها الاقتصاد، فقد تمكنا من  2022في إجمالي القوى العاملة من عام  04انخفاض سجل، 2025في عام 

 التحكم في حجم القوى العاملة لدينا والحد من الانخفاض 

 2025 2024 2023 الملف الشخص ي للقوى العاملة 

    حجم القوى العاملة 

 317 230 209 إجمالي عدد الموظفين 

 317 230 209 موظفون بدوام كامل 



 

 

 

 2025 2024 2023 التوظيف والدوران 

    دوران الموظف 

 100  48  58 إجمالي عدد الموظفين الذين تركوا الشركة 

 100   48   58 موظفون بدوام كامل 

 0 0 0 موظفون بدوام جزئي
    تعيين الموظف الجديد حسب الجنس 

 21 6   0 موظفون بدوام كامل إناث

 72  42  51 موظفون بدوام كامل ذكور 

 

   والمواهب  التطوير 
 

، يعد تدريب وتطوير القوى العاملة لدينا في غاية الأهمية. ونحن نسعى جاهدين لتمكين موظفينا من تحقيق إمكاناتهم الكاملة ريم للاستثمار     في شركة الإمارات 

التنمية الشخصية والمهنية.   كما نواصل تزويد من خلال تزويدهم بفرص لإثراء مهاراتهم وتطوير قدراتهم والتعلم والنمو داخل المنظمة من أجل تحقيق أهداف 

 موظفينا بفرص وافرة للالتحاق بالدورات الفنية وغير الفنية وبرامج التدريب وتزويدهم بالموارد المطلوبة للقيام بذلك.

 

 إدارة الأداء  
 

أن أداء الموظفين مقيد بشكل دوري مع التأكد من مكافأة الأداء الجيد بشكل صحيح. وبالإضافة إلى  ريم للاستثمار ( في شركة الإمارات PDRتضمن أداة إدارة الأداء )

 ٪. 100ذلك، تخضع جميع القوى العاملة لدينا لمراجعات الأداء والتطوير الوظيفي السنوية بمعدل ثابت يبلغ  

 

 المشاركة المجتمعية والاستثمار
 

، نعمل من خلال خلق قيمة مشتركة لجميع أصحاب المصلحة لدينا، سواء كانوا مستهلكين أو مساهمين أو موظفين أو المجتمعات ريم للاستثمار  في شركة الإمارات  

ة والصحة والعافية. وفقًا  التي نعمل فيها. بصفتنا شركة رائدة في مجال الأغذية والمشروبات، فإننا نركز على ثلاثة مجالات رئيسية: دعم المجتمع والتنمية البشري

عاتنا. نحن نؤمن لذلك، يجب التركيز  بشكل خاص على تعزيز أنماط الحياة النشطة الصحية وتعظيم القيمة المشتركة والازدهار المستدام في جميع أنحاء مجتم

لنجاح على المدى الطويل  بقيمة الجمع بين المجتمعات والموارد معًا لبناء عالم أفضل. نحن نعلم أن الشركات يمكن أن تعمل كقوة للصالح العام، ولا يمكن تحقيق ا

خلال الانخراط المستمر   إلا عندما نعمل في شراكة مع المجتمعات لتحقيق تأثير هادف. كما نسعى إلى تضخيم هذه القيمة المشتركة في المجتمعات التي نعمل فيها من

 معها والاستثمار فيها والدفاع عن القضايا المهمة داخلها. 

 

 ممارسات الأعمال المسؤولة 
 

والتطورات الرقمية، نقدم منتجات وخدمات مستدامة تمتد عبر فئات مختلفة بما في ذلك التغليف الصديق للبيئة والمباني الخضراء.  التقنية المبتكرة  باستخدام   

 . ونحن ملتزمون بالمصادر الأخلاقية من خلال تطبيق الفحص الاجتماعي والبيئي عند اختيار الموردين وتحديد المصادر محليًا كلما أمكن ذلك 

 

 

 0 0 0 موظفون بدوام جزئي
    القوى العاملة حسب نوع الجنس 

 36 16 11 موظفون بدوام كامل إناث

 281 214 198 موظفون بدوام كامل ذكور 



 

 

 

 



 

 

 جودة المنتج والابتكار  
 

إضا أعمال  على  والحصول  الحالي  النطاق  توسيع  من  لتمكيننا  لعملائنا  الجودة  عالية  ومنتجات وخدمات  قيمة مضافة  ذات  حلول  تقديم  إلى  ونهدف  نهدف  فية. 

 باستمرار إلى تحديد مجالات التحسين بأحدث التقنيات لتقديم تجربة لا مثيل لها. 

 

بأعلى الشهادات في الصناعة، مما يعزز عزمنا على توفير أفضل منتجات المياه في السوق.   ريم للاستثمار    يتم التحقق من موردي المواد الخام في شركة الإمارات  

الإمارات   شركة  تسعى  للاستثمار  وبالمثل،  أهداف ريم  وتشجيع  العملاء  مع  وللتفاعل  والمحلية.  الدولية  الممارسات  أفضل  تجاوز  بهدف  المستمر  التحسين  إلى 

 الاستدامة، نستخدم قنوات التواصل الاجتماعي مثل الفيس بوك وتوتير وانستجرام، التي تديرها وكالة الاتصال الخاصة بنا. 

 

 المشتريات المستدامة 
 

بشكل مستدام وأن  بصفتنا مشتري رئيس ي مسؤول، فإننا نتعامل مع الموردين والشركاء في تعزيز الالتزام بالاستدامة. كما نضمن الحصول على السلع والخدمات  

ر الاجتماعية والبيئية عبر  موردينا معتمدين وفقًا لأعلى معايير الصناعة. وكجزء من أهداف الشراء المستدامة، فإننا نهدف إلى تقديم مساهمة كبيرة في رفع المعايي

 سلسلة التوريد الخاصة بنا. ولتحقيق ذلك، نطلب من جميع الموردين الالتزام بقواعد سلوك الموردين الخاصة بنا عند الاقتضاء. 

 

الإمارات في شركة  بالموردين  الخاصة  السلوك  قواعد  مدونة  للاستثمار    تضمن  المسؤولة    ريم  الإنتاج  عمليات  إدارة  مع  آمنة  عمل  بوضع ظروف  الموردين  لقيام 

بشكل روتيني عمليات تدقيق وتقييم للموردين لقياس قدرة الموردين على تقديم المنتجات و / أو الخدمات   ريم للاستثمار  والصديقة للبيئة. تجري شركة الإمارات  

عام   وفي  والسلامة.  والمهنية  البيئية  والصحة  الجودة  لمتطلبات  الامتثال  لتقييم درجة  مطلوب، وكذلك  هو  الإمارات  22024كما  زادت شركة  للاستثمار،  من    ريم 

 ٪. 25٪ مقارنة بالعام السابق، وبالتالي زادت إنفاقها على المشتريات على الموردين المحليين بنسبة 55مشترياتها المحلية إلى 

 

( قدرًا كبيرًا من العناية في تصميم العبوات ، واختارت استخدام المواد التي تحمي صحة وسلامة المستهلكين مع ترك  ERC)     ريم للاستثمار      شركة الامارات  أعطت  "

 . بالمائة في السنوات الأخيرة 40، فقد قللنا استخدام البلاستيك بمعدل  قارورة بالإضافة إلى ذلك ، نظرًا لخفة وزن ال .  بصمة بيئية صغيرة

 " في المائة ، بما في ذلك الغطاء  100جميع المياه المعبأة في عبوات بلاستيكية قابلة لإعادة التدوير بنسبة 

) نقني  تعمل شركتنا حاليًا على استخدام تدويره  ة  المعاد  إيثيلين  البولي  بزيادة    (rPETتريفثالات  التزمت  المعاد  )  البلاستيكية    القنينة  وقد  إيثيلين  البولي  تريفثالات 

 ل .القابلة لإعادة الاستخدام واحدة من أفضل الخيارات للمستقب PET قنينيات  . تعد 2024٪ بحلول عام 30بنسبة (تدويره 

 هي الخيار المفضل بحكم كونها نسبة "القوة إلى الوزن" ، والتكلفة المنخفضة ، والمنتج الآمنrPET )  تريفثالات البولي إيثيلين المعاد تدويره إن قنينات )  . 

 : ، فإننا نقوم بذلك(rPETتريفثالات البولي إيثيلين المعاد تدويره ) المادة الصمغية ل عند استخدام 
 المساهمة في الاقتصاد الدائري .1 ✓

 تجنب استخراج الموارد الأحفورية الجديدة . 2 ✓

 تقليل انبعاثات ثاني أكسيد الكربون )ثاني أكسيد الكربون( . 3 ✓

 تقليل انبعاثات ثاني أكسيد الكبريت )ثاني أكسيد الكبريت( . 4 ✓

 

 الحوكمة 1.3

 الحوكمة الجيدة والحدس القوي 
 

ب لدينا  القوي  الحوكمة  هيكل  يسترشد  والمساءلة.  والشفافية  النزاهة  معايير  لأعلى  وفقًا  أعمالها  بإجراء  للمرطبات  الإمارات  شركة  لإدارة  تلتزم  سليم  عمل  إطار 

 
ُ
ت الإنسان.  حقوق  عن  الدفاع  مع  المالية  الجرائم  أشكال  وجميع  والفساد  والرشوة  الاحتيال  أنواع  جميع  على  للقضاء  بجد  نعمل  كما  بمثابة   ERCعتبر  المخاطر. 

الإمارات   رؤية  وتحقيق  المتحدة  العربية  الإمارات  لدولة  الاقتصادية  الحيوية  في  مهم  ومستقر  2024مساهم  مستمر  مالي  نمو  تحقيق  إلى  نهدف  كما  عام.   بشكل 

   .وجذب الاستثمارات لمصلحة شركائنا

 

 



 

 الأمور الأساسية التي تم تغطيتها
 الحوكمة والاخلاق ومكافحة الفساد  

 التنمية الاقتصادية 

 

 ركائز رؤية الإمارات 
 

 

  
 

 اقتصاد  
 تنافس ي معرفي 

 

 أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة 
 

 

              

 الحوكمة والأخلاق ومكافحة الفساد 
 

والإشر  المتابعة  ولجنة  والمكافآت  الترشيحات  ولجنة  المراجعة  لجنة  الإدارة:  لمجلس  لجان  ثلاث  هناك  أعضاء.  خمسة  من  إدارتنا  مجلس  معاملات  يتكون  على  اف 

 ٪ من أعضاء لجنة مجلس الإدارة مستقلون.100المطلعين. تتكون جميع اللجان من ثلاثة أعضاء، يكون كل منهم من غير التنفيذيين. وعلاوة على ذلك، فإن 

الموظفين على التصرف بكفاءة ونزاهة مع احترام السرية عند الضرورة. تغطي    ريم للاستثمار    تشجع مدونة قواعد السلوك وأخلاقيات العمل في شركة الإمارات   

 مدونة قواعد السلوك جميع الموضوعات الحتمية المتعلقة بالحوكمة بما في ذلك الاحتيال والرشوة والفساد والتمييز والتحرش. 

 

 التنمية الاقتصادية 
 

إلى   ريم للاستثمار  ارات  يتمثل هدفنا في دفع عجلة النمو والقيمة من خلال مجموعات الأعمال وإدارة سلسلة التوريد وكفاءة التكلفة. تستند مهمة ورؤية شركة الإم

ي تطوير وتنويع اقتصاد  هدف واضح يتمثل في تعزيز النمو الاستراتيجي وزيادة كفاءة التكلفة من خلال التآزر التشغيلي. لقد وضعنا أنفسنا للمساهمة بشكل كبير ف

أدائنا الا التفاصيل حول  العربية المتحدة. لمزيد من  النمو الاقتصادي لدولة الإمارات  في  العربية المتحدة.  كعامل نشط  إلى  قتصادي، يدولة الإمارات  رجى الرجوع 

 . البيانات المالية

 الملاحق           

 ريم للاستثمار  خريطة أصحاب المصلحة في شركة الإمارات  أ.

 

مجموعة أصحاب 

 المصلحة 
 طرق الإدارة الاحتياجات والتوقيعات  ERCلـ  الأهمية 

 العملاء 

الإمارات   ونمو شركة  نجاح  للاستثماريعتمد  قدرتنا    ريم  على 

على الحفاظ على علاقات قوية وصحية مع عملائنا. من خلال 

ببناء  نقوم  العملاء،  وتوزيع  الجغرافية  البصمة  توسعات 

جودة  أعلى  على  الحفاظ  مع  العملاء  مع  شراكة  نماذج 

مجالات  تحديد  إلى  باستمرار  ونهدف  والخدمات.  للمنتجات 

 التحسين بأحدث التقنيات لتقديم تجربة لا مثيل لها للعملاء.

 منتجات وخدمات مبتكرة ومستدامة  ●

قنوات عملاء فعالة واستباقية خدمة  ●

 عملاء ودية وسريعة الاستجابة 

قنوات التواصل الاجتماعي مثل  ●

تويتر وفيس بوك وانستجرام 

 ولينكيد إن.

 خدمة العملاء  ●

 موظفونا  

لا   جزءًا  موظف  لكل  والمساهمة  والالتزام  الجاد  العمل  يعد 

نجاح   من  الامارات  يتجزأ  للاستثمارشركة  هدفنا   ريم  كان   .

موظف   لكل  يمكن  حيث  متميز  عمل  مكان  إنشاء  هو  دائمًا 

أثناء   الشخص ي،  للنمو  فرص  عن  والبحث  الالتزام  إظهار 

 القيام بمهام ومبادرات جديدة.

مشاركة الموظفين ونموهم من خلال   ●

 تنمية قوة عاملة متنوعة وشاملة 

بيئة عمل آمنة ومأمونة تعويض عادل   ●

 ومكافآت 

تدريب الموظفين بما في ذلك التوجيهات 

 والتدريب المهني والشهادات 

 سياسات الصحة والسلامة 

التجمعات الاجتماعية مثل النزهات 

 السنوية 

 المساهمين 

 والمستثمرون 
التشغيلية   الأصول  فئات  عبر  استثماراتنا  تنويع  إلى  نهدف 

تنسيق   يتم  لمساهمينا.  قيمة  لخلق  قوية  عوائد  وتحقيق 

جهودنا نحو الاستحواذ على حصة سوقية عالية لتوليد دخل  

 مستدام لمساهمينا.

ميزانية عمومية قوية وتدفقات نقدية  ●

 مستمرة

 الشفافية والإفصاح  ●

دمج معايير الحوكمة البيئية   ●

والاجتماعية وحوكمة الشركات في  

 العمليات والأنشطة التجارية

 إدارة ديناميكية للمخاطر ●

 تقارير سنوية ●

 تقارير حوكمة الشركات  ●

 بيانات مالية ربع سنوية  ●

الاجتماع السنوي العام  ●

(AGM ) 



 مكانة قوية في السوق  ●

 المجتمعات 

الإمارات   شركة  للاستمثار  يهدف  تنمية    ريم  في  المساهمة  إلى 

الاجتماعية  المسؤولية  دمج  تم  البيئة.  على  والحفاظ  المجتمع 

التزامنا   يعكس  مما  أعمالنا،  أنشطة  في  بعمق  للشركات 

البيئية  البصمة  وتقليل  العالم  على  إيجابي  تأثير  بإحداث 

 لعملياتنا. 

مبادرات خيرية لمساعدة المجتمعات  ●

 
ً
 الأقل حظا

المبادرات والبرامج الاجتماعية لتعزيز   ●

الصحة والتعليم والأمن والرياضة 

مع المنظمات   والشراكة الثقافية 

الأخرى لمعالجة الاهتمامات 

 الاجتماعية

كفالة مصاريف تعليمية لذوي   ●

 الإعاقة

المشاركة في الندوات  ●

والمحاضرات المتعلقة  

 بالاستدامة والبيئة 

حملات الرعاية الاجتماعية  ●

 للتبرع للأعمال الخيرية 

 

 

 المنظمون الحكوميون 

إن تعزيز ثقافة الامتثال أمر بالغ الأهمية لاستراتيجيتنا. 

( مسؤولياتها تجاه ERC) ريم للاستثمارتوضح شركة الإمارات 

مختلف أصحاب المصلحة من خلال تطوير وتعزيز شفافية  

الشركة ومساءلتها. نحن ملتزمون بالامتثال لجميع القواعد  

واللوائح ونسعى جاهدين لرفع معايير ومستويات حوكمة 

الشركات بما يتماش ى مع أفضل الممارسات الإقليمية 

 والعالمية. 

التوافق مع الرؤى والاستراتيجيات  ●

 الوطنية 

الامتثال للمتطلبات القانونية   ●

 والتنظيمية

 حماية العملاء والمساهمين  ●

 فصاحالشفافية و الإ  ●

 التدقيق الداخلي  ●

 التدقيق الخارجي  ●

أنظمة الرقابة الداخلية وإدارة   ●

 المخاطر

 إدارة الامتثال  ●

 لجنة التدقيق  ●

 تقارير سنوية ●

 الشركاء 

حافظ على تحالفات مع ت و  ريم للاستثمار نش ئ شركة الإمارات ت

شركاء مختلفين لتسهيل النمو المتسق وتحديد المواقع 

الاستراتيجية. يتيح لنا تعزيز الشراكات مع أفضل الموردين  

 والموزعين والشركاء التجاريين تلبية احتياجات عملائنا. 

فرص جديدة للمشاركة والعمل   ●

 المتبادل 

 فتح قنوات اتصال  ●

 المعاملة العادلة والمحترمة للموردين  ●

 المدفوعات في الوقت المناسب  ●

 إجراءات العطاءات العادلة والشفافة  ●

المورد للحصول على    سبر أراء ●

 ردود الفعل

 بوابة المورد ●

 قسم المشتريات  ●

 إرشادات الحوكمة البيئية والاجتماعية والمؤسسية لسوق دبي المالي  ب.
 

 الحساب قياسالم
مطابق معايير المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير
لمعيار الحوكمة البيئية  مطابق 

 والاجتماعية
 التغطية

     حوكمة بيئية 

E1.   غازات الانبعاث

 الحراري 
 الانبعاثات 

E1.1  ،المبلغ الإجمالي في مكافئات ثاني أكسيد الكربون )

 1للنطاق 

E1.2  ،المبلغ الإجمالي في مكافئات ثاني أكسيد الكربون )

 ( كان مطبق  ذا )إ  2للنطاق 

E1.3  ،المبلغ الإجمالي في مكافئات ثاني أكسيد الكربون )

 )إن أمكن(  3للنطاق 

المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

305: 
 الإنبعاثات        

 

           

 الطاقة وتغير المناخ 

E2.  كثافة الانبعاثات 

E2.1  إجمالي انبعاثات غازات الدفيئة حسب معامل )

 قياس المخرجات

E2.2 إجمالي الانبعاثات من غير غازات الدفيئة حسب )

 معامل قياس المخرجات 

المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

305: 
 2016الانبعاثات  

 

 

 الطاقة وتغير المناخ 

E3.  استخدام الطاقة 
E3.1إجمالي كمية الطاقة المستهلكة مباشرة ) 

E3.2 إجمالي كمية الطاقة المستهلكة غير المباشرة ) 

المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

 2016: الطاقة 302

 

 الطاقة وتغير المناخ            

E4. كثافة الطاقة 
ناتج عامل   إجمالي استخدام الطاقة المباشر لكل 

 تحجيم  

المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

 2016: الطاقة 302

 

 
 الطاقة وتغير المناخ 

E5. مزيج الطاقة 

 الاستخراج النسبة المئوية استخدام الطاقة حسب نوع 
المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

 2016: الطاقة 302

 

 

 الإدارة البيئية 



E6. استخدام المياه 
E6.1 إجمالي كمية المياه المستهلكة ) 

E6.2إجمالي كمية المياه المطالب بها ) 

المبادرة العالمية  

 لإعداد التقارير

: المياه والصرف  303

 2018الصحي 

 

           

 إدارة المياه 

E7. 
 العمليات البيئية

E7.1 هل تتبع شركتك سياسة بيئية رسمية؟ )

 نعم/ لا 

E7.2  هل تتبع شركتك سياسات محددة )

للنفايات و / أو المياه و / أو الطاقة و / أو إعادة 

 التدوير؟ نعم/ لا 

E7.3 هل تستخدم شركتك نظام إدارة طاقة )

 معترف به؟ 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

 2016الإدارة  منهج 

 

 الإدارة البيئية

 إدارة المياه

 

 لا

E8. 
 الرقابة البيئية

هل يشرف فريق إدارتك على قضايا الاستدامة  

 و / أو يديرها؟ نعم/ لا 
المبادرة العالمية لإعداد 

  الإفصاحات  102: التقارير

 2016العامة 

 

 نعم 

E9. 
 الرقابة البيئية

هل يشرف مجلس إدارتك على قضايا 

 الاستدامة و / أو يديرها؟ 

 نعم/ لا 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :102 التقارير

 2016 العامة  الإفصاحات

 

 لا 

E10.   التخفيف من

 مخاطر المناخ 

إجمالي المبلغ المستثمر سنويًا في البنية التحتية 

 المتعلقة بالمناخ  

 والقدرة على الصمود وتطوير المنتجات

 
 

         
 الإدارة البيئية 

     حوكمة اجتماعية 

 S1.  المدفوع الى    نسبة

 المدير العام  

 

S1.1 تعويضات المدير العام ( النسبة: إجمالي 

   ةعادلالم التعويضاتإلى متوسط إجمالي 

 للدوام الكامل 

المبادرة العالمية لإعداد 

: الإفصاحات  102 التقارير

  2016العامة 

 غير متوفر 

S2.    نسبة المدفوعات 

 بين الجنسين 

المتوسط: متوسط تعويض الذكور إلى متوسط 

 تعويض الإناث 

المبادرة العالمية لإعداد 

: التنوع وتكافؤ  405 التقارير

 2016الفرص 

 

 
 غير متوفر 

S3.  دوران الموظف 

S3.1  النسبة: التغيير على أساس سنوي )

 للموظفين بدوام كامل 

S3.2  النسبة: التغيير على أساس سنوي )

 للموظفين بدوام جزئي

S3.3 للمتعاقديين ( النسبة: التغيير السنوي  /

 الاستشاريين 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :401 التقارير

 2016التوظيف 

 

 التنوع والتكافؤ 

S4.  تنوع الجنس 

S4.1 النسبة: إجمالي عدد موظفي المؤسسة )

 التي يشغلها الرجال والنساء

S4.2 والمتوسطة   المبتدئيين ( النسبة: مناصب

 التي يشغلها الرجال والنساء

S4.3 النسبة: المناصب العليا والتنفيذية التي )

 يشغلها الرجال والنساء

المبادرة العالمية لإعداد 
 : 102 التقارير

  العامة  الإفصاحات
2016 

المبادرة العالمية لإعداد 

: التنوع وتكافؤ  405 التقارير

 2016الفرص 

 
 

         

 التنوع والتكافؤ 

S5. معدل العمل المؤقت 

S5.1 النسبة: إجمالي عدد موظفي المؤسسة )

 بدوام جزئي  تعمل  التي 

S5.2 النسبة: إجمالي عدد موظفي المؤسسة )

 / الاستشاريون  تعاقديينالتي يشغلها الم

المبادرة العالمية لإعداد 

: الإفصاحات  102 التقارير

 2016العامة 

 

 التنوع والتكافؤ 

S6. عدم 
 هل تتبع شركتك سياسة عدم تمييز؟ نعم/ لا  التمييز

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

 2016نهج الإدارة 

 

 

الحوكمة والأخلاق ومكافحة  

 الفساد



S7.  معدل الإصابة 
تكرار أحداث الإصابة بالنسبة  لالنسبة المئوية 

 إلى إجمالي وقت القوى العاملة 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :403 التقارير

الصحة والسلامة المهنية 

2018 

 

 

 الصحة والسلامة 

S8.   الصحة والسلامة

 العالمية

هل تتبع شركتك سياسة الصحة المهنية و / أو  

 الصحة والسلامة العالمية؟ نعم/ لا 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

 2016نهج الإدارة م

 

 

 الصحة والسلامة 

S9.   الأطفال والعمل

 القسري 

S9.1  هل تتبع شركتك سياسة الأطفال و / أو )

 العمل القسري؟ نعم/ لا 

S9.2 نت الإجابة بنعم ، فهل تشمل  ( إذا كا

تك فى تشغيل الاطفال  و/او  فى العمل سياس

والبائعين؟ يشمل كذلك المورديين   القسرى 

 نعم/ لا 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

  2016نهج الإدارة م
 

 نعم

 
 نعم 

S10.  حقوق الإنسان 

S10.1  هل تتبع شركتك سياسة حقوق )

 الإنسان؟ نعم/ لا 

S10.2  إذا كانت الإجابة بنعم، فهل تغطي )

 سياسة حقوق الإنسان الموردين  

 والبائعين؟ نعم/ لا 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

 2016نهج الإدارة م

 

 

نعم، نحن نلتزم باللوائح 

الإماراتية الخاصة بحقوق  

 الإنسان.

S11. 

 التوطين
  نسبة الموظفين المواطنين

 

 

 تنمية المواهب والتوطين

S12. 

 الاستثمار المجتمعي 

المبلغ المستثمر في المجتمع كنسبة مئوية من 

 إيرادات الشركة 

المبادرة العالمية لإعداد 

 : المجتمعات413 التقارير

 المحلية 

 

 

المشاركة المجتمعية  

 والاستثمار

 حوكمة الشركات 
 

  

 

G1.   تنوع مجلس

 الإدارة 

G1.1 النسبة: مجموع مقاعد مجلس الإدارة )

 التي يشغلها الرجال والنساء

G1.2 النسبة: رؤساء اللجان التي يشغلها )

 الرجال والنساء 

المبادرة العالمية لإعداد 

: التنوع وتكافؤ  405 التقارير

 2016الفرص 

  

 

الحوكمة والأخلاق ومكافحة  

 الفساد

G2.   استقلالية مجلس

 الإدارة 

G2.1  هل تمنع شركتك الرئيس التنفيذي من )

 العمل كرئيس لمجلس الإدارة؟ نعم/ لا 

G2.2 النسبة: مجموع مقاعد مجلس الإدارة )

 أعضاء مجلس الإدارة المستقلين يشغلها  التي 

  

الحوكمة والأخلاق ومكافحة  

 الفساد

G3. 

 التحفيزيةالأجور 

هل يتم تحفيز المديرين التنفيذيين رسميًا على  

  الأداء في مجال الاستدامة؟ 
 

 لا 

G4.   مدونة سلوك

 المورد 

G4.1  هل يتعين على البائعين أو الموردين اتباع )

 مدونة قواعد السلوك؟ نعم / لا 

G4.2 إذا كانت الإجابة بنعم، فما هي النسبة )

المئوية للموردين الذين اعتمدوا رسميًا 

 امتثالهم للمدونة؟ 

 

 

     

 المشتريات المستدامة 

G5.   الأخلاقيات

 وحماية الفساد 

G5.1  هل تتبع شركتك سياسة الأخلاق و / أو )

 منع الفساد؟ نعم/ لا 

G5.2 إذا كانت الإجابة بنعم ، فما هي النسبة )

المئوية للقوى العاملة لديك التي أقرت رسميًا  

 

 

     

الحوكمة والأخلاق ومكافحة  

 الفساد



 امتثالها للسياسة؟

   

 

 

G6.  خصوصية

 البيانات 

G6.1 هل تتبع شركتك سياسة خصوصية )

 البيانات؟ نعم/ لا

G6.2 هل اتخذت شركتك خطوات للامتثال )

لقواعد القانون العام لحماية البيانات؟ نعم/ 

 لا 

 

 

 نعم 

G7. 

تقديم تقارير  

 الاستدامة 

  هل تنشر شركتك تقرير الاستدامة؟ نعم/ لا 

 

 نعم 

G8.   ممارسات

 الإفصاح 

G8.1 هل تقدم شركتك بيانات الاستدامة )

 لأطر إعداد تقارير الاستدامة؟ نعم/لا 

هل تركز شركتك على أهداف محددة للتنمية 

 المستدامة للأمم المتحدة؟ نعم/ لا 

G8.3 هل تحدد شركتك الأهداف وتبلغ عن )

التقدم المحرز في أهداف التنمية المستدامة 

 للأمم المتحدة؟ نعم/ لا 

 

   

 نعم

 نعم

 لا 

G9.  الضمان الخارجي 

هل إفصاحات الاستدامة الخاصة بك 

مضمونة أو مصدق عليها من جانب شركة  

 تدقيق خارجية؟ نعم/ لا 

المبادرة العالمية لإعداد 

 :103 التقارير

نهج الإدارة  ميجب استخدام 

مع المعايير المحددة  2016

 للموضوع

 

 لا 
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